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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1-OBJETO

1.1 Contratacdo de entidade fechada de previdéncia complementar para prestar o servigo de
administracdo de planos de beneficios previdenciarios complementares a serem oferecidos aos

servidores publicos tratados na Lei Municipal 630/2022.
2 -JUSTIFICATIVA

2.1 A Reforma Previdenciaria trazida pela Emenda Constitucional n° 103 de 12/11/2019
estabeleceu, dentre tantas alteragdes aos entes federados brasileiros, a obrigatoriedade da
implementacdo da previdéncia complementar a todos os servidores publicos ocupantes de
cargos efetivos, com a respectiva limitacdo de seus beneficios ao teto do Regime Geral de

Previdéncia Social, nos termos art. 40 § 14 do texto constitucional, como segue:

8 14. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
instituirdo, por lei de iniciativa do respectivo Poder Executivo,
regime de previdéncia complementar para servidores publicos
ocupantes de cargo efetivo, observado o limite maximo dos
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social para o valor
das aposentadorias e das pensGes em regime proprio de

previdéncia social, ressalvado o disposto no § 16.

Uma vez estabelecida a obrigatoriedade da implementacdo da previdéncia complementar a
todos os servidores publicos ocupantes de cargos efetivos, com a respectiva limitacdo de seus
beneficios ao teto do Regime Geral de Previdéncia Social, nos termos do art. 40 88 14 e 15, O
MUNICIPIO DE ACAILANDIA/MA encaminhou projeto de lei & Camara Municipal e na data
de 11 de mar¢o de 2022 foi promulgada a Lei Municipal 630 determinando que a partir desta

data seja implementada a previdéncia complementar no Municipio.

A escolha da Entidade devera ser precedida de processo seletivo, assegurada a igualdade de

condigdes a todas as EFPCs participes do referido processo e a exigéncia de qualificacdo técnica
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e econbmica, com a producéo de documentacao que contenha motivagédo acerca dos parametros

minimos do processo de escolha.

Destarte, se faz necessario o inicio da execucdo das medidas necessérias a oferta de plano de
beneficios previdenciarios complementares aos servidores municipais, nos termos do § 15 do

mesmo art. 40 da Constituicdo Federal:

8 15. O regime de previdéncia complementar de que trata o § 14
oferecera plano de beneficios somente na modalidade
contribuicdo definida, observara o disposto no art. 202 e sera
efetivado por intermédio de entidade fechada de previdéncia
complementar ou de entidade aberta de previdéncia

complementar.

No caso de nosso Municipio, a opcéo por aderir a um plano em entidade ja existente é a mais
viavel em termos financeiros e orcamentarios, além de ser a mais célere, o que é relevante, uma
Vez que 0 prazo para a instituicdo do regime de previdéncia complementar é 11 de novembro
de 2021, nos termos do disposto no § 6° do art. 9° da EC n° 103. Assim, proceder-se-a com a
realizacdo de processo seletivo para escolha da entidade responsavel pela gestdo do regime de
previdéncia complementar a ser utilizado no MUNICIPIO DE ACAILANDIA/MA.

3 — ESPECIFICACOES TECNICAS

3.1 A selecdo ofertara beneficios de Previdéncia Complementar aos servidores indicados na Lei
Municipal 630/2022, nos moldes do Edital do Chamamento Publico para selecdo da Entidade

Fechada de Previdéncia Complementar.

4 - PRAZO, LOCAL E CONDICOES DE EXECUCAO
Prazo: indeterminado.

Local: MUNICIPIO DE AGCAILANDIA/MA

CondicGes de execugdo: conforme edital e proposta técnica.

5 - RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO, ENDERECO E TELEFONES
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5.1 O grupo de trabalho designado pela Portaria Municipal n® 625 de 12 de julho de 2023, sera
responsdvel pelo recebimento das propostas através do endereco eletrdnico
acailandia@administracao.ma.gov.br.

6 — CRITERIO DE AVALIACAO DAS PROPOSTAS

6.1 A avaliacdo das propostas contemplara a qualificacdo técnica e economicidade
indispensaveis a garantia da boa gestao dos planos de beneficios, conforme requisitos elencados
na Proposta Técnica.

7 - DA CONTRATACAO

7.1 Apos analise das propostas, o resultado da classificacéo sera divulgado e encaminhado para
a Autoridade Competente para sua ratificacao.

7.2 A contratacdo decorrente do presente processo de selecdo serd formalizada por meio de

convénio assinado entre as partes que terd vigéncia por prazo indeterminado.
8 — DA RESCISAO DA PARCERIA

8.1 — Constituirdo motivos para a rescisdo da parceria (conforme artigo 137 da Lei Federal n°
14.133/21):

8.1.1 — O ndo cumprimento ou o cumprimento irregular das clausulas da Lei Complementar n°
108/2001, Lei Complementar n° 109/2001 e/ou do Termo de Convénio (Anexo X).

8.1.2 — Raz0es de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento.

8.1.3 — Demais hipoteses previstas no art. 137 da Lei n°® 14.133/21, com as consequéncias

indicadas no art. 139 da mesma Lei, sem prejuizo das san¢des previstas no Termo de Adesao.
9 — DA RESPONSABILIDADE POR DANOS

9.1 — O concessionario respondera por todo e qualquer dano provocado ao Municipio, seus
servidores ou terceiros, decorrente de atos ou omissdes de sua responsabilidade, o qual ndo

poderé ser excluido ou atenuado em funcéo da fiscalizagdo ou do acompanhamento exercido
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pelo Municipio, obrigando-se a todo e qualquer tempo, a ressarci-lo integralmente, sem prejuizo

das multas e demais penalidades previstas no Termo de Convénio a ser celebrado.
10 — DAS OBRIGACOES
10.1 - Obrigagdes do Patrocinador

a) Cumprir e fazer cumprir, fielmente, as disposicGes legais e estatutarias da Entidade, do

regulamento do Plano, e demais documentos vinculados;

b) Divulgar e oferecer a inscricdo no Plano aos servidores elegiveis, nos termos do regulamento
do Plano, disponibilizando o acesso a copia do regulamento do Plano e material que descreva,

em linguagem simples e precisa, as suas caracteristicas;

c) Recepcionar e encaminhar a Entidade as propostas de inscricdo dos interessados em
participar do Plano, bem como os termos de requerimentos e de opgdes previstos no

regulamento, na forma convencionada entre as partes;

d) Fornecer a Entidade, sempre que necessario, 0os dados cadastrais de seus servidores e
respectivos dependentes, assim como, de imediato, as alteragcdes funcionais e de remuneracéo

que ocorrerem;
e) Comunicar a Entidade a perda da condicao de servidor, se participante do Plano;

f) Colaborar, quando requerido pela Entidade, com o recadastramento de participante e de

beneficiarios do Plano;

g) Descontar da remuneracdo de seus servidores as contribuicfes por eles devidas ao Plano,
bem como, tempestivamente, nos termos regulamentares, repassar essas contribuicdes e demais
encargos com as de sua prépria responsabilidade nos termos do regulamento do Plano e do

respectivo Plano de Custeio;

h) Fornecer a Entidade, em tempo habil, todas as informacdes e dados necessarios que forem
requeridos, bem como toda a documentacéo legalmente exigida, dentro das especificaces que
entre si venham a ajustar ou da forma exigida pelas autoridades competentes,

responsabilizando-se pelos encargos, inclusive pelo pagamento de multas, que sejam imputadas
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pela Entidade em decorréncia de ndo observancia das obrigagdes oriundas da legislagéo, deste

Convénio, do estatuto da Entidade, do regulamento do Plano e do plano de custeio.

i) Enviar a Entidade os arquivos mensais com as informac6es sobre os descontos efetuados,
identificando o participante e as incidéncias da base de calculo das contribui¢des, por rubrica,
aliquota aplicada e o valor final descontado dos vencimentos ou subsidios, bem como a
contrapartida patronal respectiva,;

j) Indicar os 6rgdos responsaveis pelo envio das informagdes cadastrais e financeiras dos

servidores que se vincularem ao Plano;

k) Comunicar imediatamente quaisquer alteracfes nos dados acima indicados, de modo a

garantir o permanente fluxo de comunicacéo entre as partes.
10.2 - Obrigagdes da Entidade

a) Atuar como administradora do Plano no cumprimento de seus deveres, obrigacdes e

responsabilidades e no exercicio de seus poderes, direitos e faculdades;

b) Promover campanhas de adesdo e esclarecimento dos servidores pablicos do municipio,

presenciais e a distancia, conforme estabelecido entre as partes convenentes;

c) Aceitar a inscricdo dos servidores elegiveis ao Plano, bem como a indicagdo dos respectivos

dependentes, assim reconhecidos no regulamento do referido Plano;

d) Receber, do Patrocinador, as contribuicdes e demais prestacfes que forem devidas, assim
como as contribuicdes de seus servidores vertidas ao Plano, conforme a legislacao aplicavel, o

estatuto da entidade, o regulamento do plano e o plano de Custeio;

e) Disponibilizar para cada participante Certificado de Inscricdo, cdpia do regulamento
atualizado e de material explicativo que descreva, em linguagem simples e precisa, as

caracteristicas do plano, preferencialmente por meio eletrénico;

f) Estabelecer, com o Patrocinador, um calendario para a transmissdo de informacdes entre as
partes, por meio eletronico, a ser observado para registro de alteragdes cadastrais e financeiras

de participantes;
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g) Enviar arquivo mensal para o Patrocinador no formato acordado entre as Partes, com as
informacdes que, eventualmente, sejam alteradas pelo servidor diretamente junto a Entidade,
especialmente solicitacdes de cancelamento e alteracdo de aliquota de contribuicéo;

h) Remeter demonstrativos gerenciais peridédicos ao Patrocinador, relativos ao desempenho do
Plano, especialmente relatorios mensais de investimentos e os balancetes, bem como as

informacdes por este solicitadas;

i) Dar ciéncia ao Patrocinador, dos demais atos que se relacionem com sua condicdo de

patrocinador do Plano;
j) Denunciar o presente Convénio em caso de inadimplemento contratual,

k) Manter a independéncia patrimonial do Plano em relacdo aos demais planos sob a
administracao da Entidade, bem como em face de seu patriménio ndo vinculado e do patriménio

do Patrocinador;

I) Aplicar os recursos garantidores das reservas técnicas do Plano nos ativos financeiros que

estejam em acordo com a legislacdo em vigor e com a Politica de Investimentos do Plano;

m) Autorizar, a qualqguer momento, a realizacdo de auditorias diretas ou por empresa

especializada credenciada pelo Patrocinador, uma vez avisada com a antecedéncia pertinente.
11 — DA GESTAO E FISCALIZACAO:
11.1. O Termo de Convénio indicara Gestor e Fiscal de Convénio da Patrocinadora.

11.2. Além da indicacdo, a entidade escolhida devera contar com 6rgdo gestor dentro de sua

estrutura de governanca para atendimento de suas atribuicdes legais a legislacéo especifica.
12 — DISPOSICOES GERAIS:

12.1 — A participacdo da EFPC implica na sua aceitacdo integral e irretratavel dos termos e

condicdes do edital, ndo sendo aceitas, de nenhuma forma, alegac@es de seu desconhecimento.
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12.2 — Fica designado o foro da cidade de Acailandia/MA para julgamento de eventuais
questionamentos resultantes do edital, renunciando as partes a qualquer outro por mais

privilegiado que seja.

12.3 — Qualquer modificacdo no Edital exige divulgagédo pela mesma forma que se deu o texto
original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente,

a alteracdo ndo afetar a apresentagéo das propostas.

12.4 — As proponentes serdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacGes e dos

documentos apresentados.

Vera Alves Carvalho
Secretaria Municipal de Administracao
Port. 002/2021 - GAB
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