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TERMO DE ABERTURA

Aos 18 (dezoito) dias do més de janeiro de 2022, abre-se o
Processo administrativo n2 011/2022, da Dispensa de
Licitacdo n? 004/2022-1PSEMA, objetivando a Contratagao
de empresa especializada na prestacio de servigos
técnicos para elaboragio de estudo de ALM (Asset Liability
Management) para o Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores do Municipio de Acailandia-IPSEMA.
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C
MEMO n? 011/2022

Acaildndia (MA), em 18 de janeiro de 2022.

A Excelentissima Senhora
Josane Maria Sousa Araujo
Presidente do IPSEMA

‘ Nesta.

M Venho pelo presente, na qualidade de diretora Administrativa do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Agailandia - IPSEMA, solicitar de Vossa
Exceléncia que AUTORIZE ao setor competente a abertura de Processo Licitatorio, tendo

™~ por objeto a Contrata¢do de empresa especializada na prestagdo de servigos técnicos
| para elaboragio de estudo de ALM (Asset Liability Management) para o Instituto de
| Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Acgailandia-IPSEMA, conforme as
‘ especificagoes constante do Termo de Referéncia em anexo.
|

Atenciosamente.

¢ 0 Administrativo.
S Portarian? 009/2021-IPSEMA.

Endere¢o: Rua Maranhdo n° 1.708 - GETAT-Agailandia —-MA
Telefone: (99) 3592-6005-E-mail: ipsema2010@hotmail.com



TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Tem por objeto a Contratacio de empresa especializada na prestagdo de servigos técnicos
para elaboragio de estudo de ALM (Asset Liability Management) para o Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Agailandia-IPSEMA.

Os estudos de ALM deverdo incluir, de um lado, a macro alocagao através da construgao
da Fronteira Eficiente de Markowitz para a determinagao dos vértices de titulos publicos
federais a serem adquiridos, definigdo de uma carteira 6tima e manutengéo da solvéncia e
liquidez do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Acailandia-
IPSEMA, em consondncia com a Resolugdo CMN n? 4.963/21.

0 estudo de ALM devera considerar as premissas e hipoteses de simulagdo, com base em
fluxos de caixa atuarial, carteira de titulos ja existente e cenarios macroecondmicos.
Devera ser demonstrada na fronteira eficiente a carteira atual do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores do Municipio de Agaildndia-IPSEMA, a fim de demonstrar o risco
atual, e serem apresentadas propostas de carteiras de investimentos que possam
otimizar os resultados do plano de beneficios, considerando a relagdo entre o resultado
esperado Xrisco

1.2 DA ESPECIFICACAO DO OBJETO

1.2.1 O relatorio de Estudo de Solvéncia/ALM conterad as seguintes analises:

« Exposicdo de cenarios e perspectivas para os mercados: construgdo de cendrios
macroecondmicos prospectivos e suas variaveis; impacto dos cendrios nas diversas
categorias de ativos negociados no mercado financeiro e elegiveis ao Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Agailandia-IPSEMA.

« Calculo da taxa de retorno: com base na atual composi¢do da carteira, previsdo de
rentabilidade real frente aos cenarios econdomicos projetados.

» Avaliacio da solvabilidade do plano: evidenciard, a luz das premissas estabelecidas, a
capacidade do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de
Acailandia-IPSEMA em cumprir com os compromissos assumidos perante o0s
beneficiarios do plano de beneficios.

 Macro alocagdo Estratégica Sugerida: proposi¢do de aloca¢do otimizada dos recursos
do plano de beneficios, com base nas premissas utilizadas.

 Avaliacdo da liquidez da carteira: evidenciard o montante atual disponivel para
investimentos de baixa/média liquidez, levando em considera¢do premissas e hipoteses
financeiras/atuariais, e sua compatibilidade com as obriga¢des assumidas pelo plano de
beneficios. O relatério sera apresentado em reunido especifica, a ser agendada apds
conclusdo dos trabalhos, com previsdo para duragao de 2 (duas) horas.

«. Importante - Adicionalmente, pelo periodo de 1(um) ano ap6s a emissdo do Relatorio
citado acima, a CONTRATADA, sempre que solicitado pelo Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores do Municipio de Agaildndia-IPSEMA, avaliara a viabilidade de

_ g Endere¢o: Rua Maranhdo n° 1.708 - GETAT-Agailandia -MA
K Telefone: (99) 3592-6005-E-mail: ipsema2010(@hotmail.com




FMIPSEMA

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Acgailandia

CNPJ: 11.569.190/0001-89

investimentos de longo prazo e aquisi¢ao de Titulos Piblicos e emitira um parecer que
dara subsidios para o gestor atestar ou nio a sua decisao pelo investimento e pela forma
de precificagdo dos Titulos (Curva ou Mercado).

2. JUSTIFICATIVA
A contratagio ora proposta busca subsidiar a execugdo da Politica de Investimentos.

O ALM é um estudo de gerenciamento de ativos e passivos, realizados a partir de
modelos matematicos de gestdo de ativos e taxa de juros do passivo, e visa a otimizagao
das carteiras de investimentos.

Constitui-se em um importante instrumento de planejamento, por definir o indice
referencial de rentabilidade a ser buscado pelos gestores no exercicio seguinte,
estabelecer estratégias de alocagdo, diretrizes e metas de investimentos, bem como
permitir monitorar ao longo do ano, por meio de relatérios de acompanhamento, os
resultados que forem sendo alcangados durante a sua execugdo. O ALM auxiliara os
gestores a tragar as diretrizes e metas de investimentos de forma mais eficiente.

3. ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS:

PRECO | PRECO

ITEM ESPECIFICACAO SERVICO | QUANT. | it | TOTAL

Contratacdo de empresa especializada
na prestagao de servigos técnicos para
elaboragao de estudo de ALM (Asset
Liability Management) para o Instituto
de Previdéncia Social dos Servidores
do Municipio de Agailandia-IPSEMA

01 Servigo 01

TOTAL

3.1 Forma de emissdo dos relatérios

0 estudo devera ser disponibilizado em formato eletrénico, via e-mail, em lista de
enderecos a ser fornecido pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do
Municipio de Acailandia-IPSEMA, e ser assinado por representante técnico habilitado
para este fim.

3.1.2 Apresentagao de resultados

0 relatério elaborado devera apresentar os resultados visando o embasamento da
Politica de Investimentos, e seus resultados deverdo ser apresentados pelo contratado
aos membros do conselho deliberativo do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
do Municipio de Agaildndia-IPSEMA, em reunido virtualou presencial.

3.1.3. Prazos de entrega

Os relatoérios finais do Estudo ALM deverdo ser entregues no prazo de 30 (trinta) dias, a
contar da assinatura do contrato e disponibilizagdo das informagdes necessarias por
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parte do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Acailandia-

A —

.

IPSEMA.
4. DA DOTACAO ORCAMENTARIA:
Orgio U.0 Especificacdo | Elemento de | Descri¢do | Fonte de
despesa recurso
Manutencao Outros 802
2030 09.272.0060.2.286 | Administrativa | 3.3.90.39.00.00 | servigos Recursos
do IPSEMA de ter. | vinculados
Pessoas ao RPPS.
juridicas | Taxa de
adm.

5.DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
Constitui obrigagdao da CONTRATADA:

a). Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia para o
perfeito cumprimento das clausulas contratuais;

b) Arcar com todas as despesas diretas e indiretas decorrentes da execu¢do do objeto,
bem como tributos, fretes, tarifas e as demais despesas, que deverao estar inclusas no
preco proposto, e em hipdtese alguma poderdo ser destacados quando da emisséo da
nota fiscal/fatura, ndo transferindo a Secretaria demandante a Responsabilidade por
seu pagamento, nem podera onerar, sob qualquer pretexto o objeto do contrato;

c)Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia nao
transfere responsabilidade a Contratante;

d)Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo
CONTRATANTE;

e) . Fornecer todas as informagdes julgadas relevantes pelo CONTRATANTE;

f). Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

g). Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do servigo, de
acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078,
de 1990), ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, ou dos pagamentos
devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

h) . Manter confidencialidade dos dados recolhidos;

i). Refazer ou adequar as suas expensas, todo e qualquer servigo executado ou em
execucdo em desacordo com as normas e legislagdo exigidas e padrdes de qualidade
exigidos, com defeito, vicio ou ma qualidade;

X
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i) . Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragao ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo dos servigos, incluindo seus prepostos e
subcontratados;

k). Responsabilizar-se pela fiel execugdo dos servigos, entrega-los nos prazos e horéarios
estabelecidos;

1). Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Administragao, durante
a execucdo da prestagao de servicos;

m) . Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagoes
assumidas, todas as condi¢oes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao;

n) Prestar Assessoria nas reunides do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do
Municipio de Acailandia-IPSEMA, sempre que necessario, bem como sanar todas as
eventuais dividas que venham a surgir na compreensdo do relatorio/execugdo do
servigo;

6. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
Constitui obrigagdo do CONTRATANTE:

a) Subsidiar a CONTRATADA de todas as informagées necessarias a consecugdo deste
objeto;

b) Fiscalizar e acompanhar a execugdo dos servigos e a execugdo do contrato;

c) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA;

d) Pagar a Contratada o valor resultante da prestagao do servigo, no prazo e condigdes
estabelecidas no contrato;

e) Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

f) Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso
da execucdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregao;

g) Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura fornecida
pela contratada;

h) Tomar todas as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas deste
Termo de Referéncia;

i) Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos recebidos
provisoriamente com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia, para
fins de aceitacao e recebimento definitivo;

j) Analisar, ap6s a execugdo dos servicos, se estes estdo em conformidade com os
descritos no Termo de Referéncia, para atesto e garantia do pagamento;
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k) Eventuais despesas extraordinarias, somente serdo pagas desde que previamente
motivada e autorizada por esta Entidade em razdo de necessidade de obediéncia da Lei;

1). Providenciar os pagamentos devidos a contratada, nos prazos acordados de acordo
com as notas Ficais/Faturas emitidas e atestados os recebimentos dos servigos pelo
servidor responsavel pelo acompanhamento e fiscaliza¢do dos servigos;

m). Comunicar a contratada todas e quaisquer irregularidades ocorridas na execucio do
contrato e exigir as devidas providéncias que demandem da contratada.

7. DOCUMENTOS PARA HABILITACAO TECNICA

A empresa contratada deverd apresentar os documentos abaixo relacionados. A omissio
de qualquer um dos documentos acarretara a inabilitagao da empresa.

7.1.2 A documentagdo relativa a qualifica¢do técnica consiste em:

a) Comprovagdao de aptiddo para desempenho da atividade pertinente e compativel
em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagdo, mediante a um
atestado fornecido por Regimes Préprios de Previdéncia Social demonstrando o servigo
de elaboragao do estudo de ALM.

8. PROPRIEDADE, SIGILO E SEGURANCA DAS INFORMACOES

Todas as informagdes obtidas ou extraidas pela CONTRATADA quando da execugio dos
servigos deverdo ser tratadas como confidenciais por seus colaboradores, sendo vedada
qualquer divulgagao a terceiros, devendo a CONTRATADA zelar por si e por seus socios,
empregados e subcontratados pela manutengdo do sigilo absoluto sobre os dados,
informagdes, documentos, especificagdes técnicas e comerciais de que eventualmente
tenham conhecimento ou acesso em razido dos servicos executados;

A CONTRATADA devera restituir imediatamente a CONTRATANTE, quando do término
do servico ou quando for solicitada, qualquer informagio confidencial da
CONTRATANTE.

9.D0 VALOR

O valor estimado da presente licitagdo é de R$ 14.300,00 (quatorze mil e trezentos
reais), baseado na pesquisa de pregos publico, realizada previamente pelo RPPS.

10. DO PAGAMENTO:

No prego proposto ja deverdo estar computados todos os custos acessérios para seu
normal adimplemento, sejam eles impostos, encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, comerciais, taxas, seguros, transporte e quaisquer outros que incidam ou venham
a incidir sobre o objeto licitado.

O pagamento sera realizado ap6s disponibilizagdo do relatério e mediante apresentagio
da Nota Fiscal.
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O pagamento sera realizado diretamente na conta que o prestador de servigos
apresentarem no ato da contratagdo, para o que devera, na oportunidade, informar o
nome do Banco e niimero da agéncia e conta corrente onde devera ocorrer o crédito, nao
sendo permitidas alteragdes futuras sem a anuéncia das partes interessadas, desde que
nio haja fator impeditivo provocado pela CONTRATADA, mediante a apresentacao de
Nota Fiscal/fatura, acompanhada da respectiva Ordem de Fornecimento e das certidoes
de regularidade fiscal: Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (CND conjunta
do INSS e Receita Federal), e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico, FGTS (Certidao
de Regularidade do FGTS), emitida pela Caixa Econdmica Federal, Prova de regularidade
com o Municipio (CND Tributos) e Certidao Trabalhista.

Banco:

Agencia:

Conta corrente:

Favorecido:

11. FUNDAMENTACAO LEGAL

0 objeto deste Termo de Referéncia se fundamenta nos termos do Art. 24, inciso II da Lei
Federal n. 8.666/93 e suas posteriores alteragoes.

12. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Pela inexecucio total ou parcial do Contrato o CONTRATANTE poderd aplicar a
CONTRATADA as seguintes san¢oes:

12.1.2. 1. Adverténcia;

12.1.3. II. Multa equivalente a 5% (cinco por cento) sobre o valor do contrato no caso de
inexecug¢do parcial do mesmo;

12.1.4. 1Il. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, no caso da
CONTRATADA subcontratar no todo ou em parte, 0s servicos sem a expressa anuéncia
do CONTRATANTE;

12.1.5. IV. Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor do contrato, no caso de
inexecucao total do mesmo;

12.1.6. V. Pelo ndo cumprimento de qualquer das clausulas do contrato, exceto aquelas
cujas san¢des sdo as ja estabelecidas, ficarda a CONTRATADA sujeita a multa de 0,5%
(meio por cento) sobre o valor do contrato e em caso de reincidéncia, ao dobro, sem
prejuizo da responsabilidade civil e criminal que couber;

12.1.7. VI. O CONTRATANTE para garantir o pagamento das multas, reserva-se o direito
de reter o valor contra qualquer crédito gerado pela CONTRATADA, independentemente
de notificagdo extrajudicial ou judicial;

12.1.8. VII. Suspensdo temporaria de participagdio da CONTRATADA em licitagdo e
impedimento de contratar com o CONTRATANTE, por prazo ndo superior a 2 (dois)
anos;

12.1.9. VIIL. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Piblica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
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concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir o CONTRATANTE pelos prejuizos
resultantes e apos decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso anterior.
12.1.10. As sangoes previstas podem ser aplicadas conjuntamente, bem como com as
previstas nos artigos 81, 86 e 88 da Lei 8.666/93 e alteragoes.

12.1.11. As multas e outras sang¢des previstas neste Instrumento poderdo ser relevadas
na hipétese de caso fortuito e forga maior, ou a auséncia de culpa da CONTRATADA,
devidamente comprovadas perante o CONTRATANTE.

12.1.12. As multas serdo recolhidas, via deposito, a conta do CONTRATANTE. Se a
CONTRATADA nio fizer prova, dentro do prazo de cinco dias, de que recolheu o valor da
multa, sera aplicado o previsto no inciso VII, corrigido, aplicando-se, para este fim, os
indices aprovados para atualizagdo dos débitos fiscais.

13.1.13. A aplicacio de multas que ultrapasse o equivalente a 30% (trinta por cento) do
valor do contrato, sera causa de rescisdo contratual, unilateralmente, pela Administracao,
nos termos da legislagdo vigente.

13.1.14. O presente contrato podera ser rescindido ou alterado nas hipoteses legais, por
acordo das partes ou unilateralmente pela CONTRATANTE nos casos de interesse
publico devidamente justificado.

13. DA RESCISAO

13.1. O descumprimento de qualquer clausula ou de simples condi¢ao deste Contrato,
assim como a execucdo do seu objeto em desacordo com o estabelecido em suas clausulas
e condi¢cdes, bem como com o previsto no Art. 78 da Lei 8.666/93 e alteragdes, dara
direito ao CONTRATANTE de rescindi-lo, sem que caiba a CONTRATADA qualquer
direito, exceto o de receber o estrito valor correspondente ao fornecimento realizado,
desde que estejam de acordo com as prescricdes ora pactuadas, assegurada a defesa
prévia.

13.1.2. O Contrato poderi ser rescindido sob qualquer das formas previstas no Art. 79 da
Lei 8.666/93.

Este contrato poderad, ainda, ser rescindido nos seguintes casos:

A) Decretagdo de faléncia, pedido de recuperagdo judicial ou dissolugdo da
CONTRATADA;

B) Alteracdo do contrato social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da
CONTRATADA, que, a juizo do CONTRATANTE, prejudique a execugao deste pacto;

C) Transferéncia dos direitos e/ou obrigacdes pertinentes a este Contrato, sem prévia e
expressa autorizacdo do CONTRATANTE;

D) Cometimento reiterado de faltas, devidamente anotadas na forma do paragrafo 12 do
art. 67 da Lei 8.666/93;

E). No interesse do CONTRATANTE, mediante comunicagdo com antecedéncia de 5
(cinco) dias, com o devido pagamento dos servigos prestados até o comunicado da
rescisao.

F). No caso de descumprimento da legislagio sobre trabalho de menores, nos termos do
disposto no inciso XXXIII do Art. 7° da Constitui¢cdo Federal.
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14. DO PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL e () ———

O contrato oriundo deste processo de dispensa de licitacdo terda vigéncia até a
apresentacdo e entrega do relatorio de ALM, a partir da data de sua assinatura,
observando-se os créditos orgamentarios, em conformidade com o disposto no caput do
artigo 57, da Lei Federal n° 8.666/93, e suas alteracGes posteriores.

15. DISPOSICOES GERAIS
A proposta deve ter validade de 60 (sessenta) dias.

Nio sera admitida a subcontratacdo do objeto deste termo de referéncia, devido a
unicidade e especificidade do fornecimento.

Demais observacoes e disposigdes serdo procedidas pela Lei 8.666/93 e Lei 10.520/02.

16. DAS COMUNICACOES

16.1. Qualquer comunicagdo entre as partes a respeito do presente Contrato, so
produzira efeitos legais se processada por escrito, mediante protocolo ou outro meio de
registro, que comprove a sua efetivagdo, nao sendo consideradas comunicagdes verbais.
17. DO FORO

17.1. Fica eleito o foro da Justica da Comarca de Agailandia/Maranhdo, com rentncia
expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir quaisquer
davidas oriundas do presente instrumento.

Acaildndia (MA), 18 de janeiro de 2022.

ite da Silva Guimaraes
Diretora do Departamento Administrativo.
ortaria n® 009/2021-IPSEMA

Aprovado em 13 [l de 2022

Josane Maria Sousa Ar{lﬁjo
Presidente do IPSEMA
Portarian® 008/2021 - GAB
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