Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Acailandia

CNPJ: 11569, 190/0001-89

- TERMO DE JUSTIFICATIVA PARA INEXIGIBILIDADE

1. OBJETO

1.1. O presente termo tem por objeto efetivar inscricdes de 02 (dois) servidores,
no curso de Dispensa e inexigibilidade de licitagcdo + gestédo e fiscalizagdo de
contratos nos dias 18 a 20 de margo de 2019, na cidade de Sao Luis (MA), de
interesse da Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de
Acailandia - IPSEMA.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. Tendo em vista a melhor aplicabilidade das legislagdes pertinentes a area
de licitagbes e contratos administrativos, exigindo dos servidores mais
capacitagdo para desenvolverem suas atividades com maior agilidade e
eficiéncia, e tendo vista ainda, a seriedade das minutas de contrato do
instrumento convocatério realizados por este Instituto, e a complexidade distinta
que existe em cada processo executado, faz-se necessario a capacitagdo de
servidores atraves de treinamentos por meio de cursos.

3. ESPECIFICACOES E QUATITATIVOS:

o Quantidade de Valor
Item Descrigao Participaiites Unitario Valor Total

Treinamento presencial
sobre Dispensa e
01 | inexigibilidade de licitagao, 02 2.100.00 4.200,00
gestdo e fiscalizacao de
contratos

4. DO INSTITUTO, DO LOCAL E HORARIOS
4.1 O treinamento sera realizado pelo Instituto CERTAME, nos dias 18 a 20 de

margo de 2019, nos horarios de 08:00 as 12:00hs, 13:30 as 17:30hs totalizando
24 horas de curso, realizar-se-a no Blue Tree Towers Sao Luis, Avenida Avicenia

— Calhau, CEP 65071-370. Sao Luis (MA).
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5. FORMA DE PAGAMENTO:

5.1. O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Acailandia -
IPSEMA, apdés o exato cumprimento das obrigagbes assumidas, efetuara o
pagamento a contratada, de acordo com as condi¢des estabelecidas na minuta do
contrato ou outro instrumento habil.

5.2. O pagamento sera efetuado referente ao(s) servigo(s) recebido(s) pela
contratante, mediante a apresentacao de Nota Fiscal/Fatura, ap6s a comprovacgéao
de que a contratada esta em dia com as obrigacdes relativas a regularidade fiscal
e trabalhista, para tanto, a contratada devera, obrigatoriamente, apresentar no ato
do pagamento as referidas certidoes:

5.2.1. Prova de regularidade com a Fazenda Federal e da Seguridade Social —
INSS mediante Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Uniao, expedida pela Secretaria da Receita Federal,
abrangendo inclusive as contribuigbes sociais previstas nas alineas “a” a “d” do
paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991

5.2.2. Certiddo Negativa de Deébitos, ou Certidao Positiva com efeitos de
Negativa, expedida pelo Estado do domicilio ou sede da empresa licitante,
comprovando a regularidade para com a Fazenda Estadual.

5.2.3. Certidao Negativa, ou Certidao Positiva com efeitos de Negativa, quanto a
Divida Ativa do Estado, expedida pelo Estado do domicilio ou sede da empresa
licitante, comprovando a regularidade para com a Fazenda Estadual.

5.2.4. Certidao Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeitos de
Negativa, relativa a atividade econémica, expedida pelo Municipio do domicilio ou
sede da empresa licitante, comprovando a regularidade para com a Fazenda
Municipal.

5.2.5. Certidao Negativa, ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa, quanto a
Divida Ativa do Municipio, expedida pelo Municipio do domicilio ou sede da
empresa licitante, comprovando a regularidade para com a Fazenda Municipal.

5.2.6. Certificado de Regularidade de Situagdo do FGTS — CRF, emitido pela
Caixa Econémica Federal — CEF, comprovando a regularidade perante o Fundo
de Garantia por Tempo de Servigo.
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5.2.7. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), ou Positiva com efeitos
de Negativa, emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho ou Conselho Superior da
Justica do Trabalho ou Tribunais Regionais do Trabalho, comprovando a
inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho.

5.3. O pagamento sera creditado diretamente na conta bancaria da contratada,
abaixo especificada, no prazo nao superior a 30 (trinta) dias, contados da emisséao
do termo de recebimento definitivo e mediante a apresentacdo das certiddes
enumeradas no item 5.2 deste instrumento.

5.3.1. Banco n°: 001

5.3.2. Nome da instituicdo: Banco do Brasil

5.3.3. Agéncia: 4.323-0

5.3.4. Conta-corrente: 18.460-8

5.3.5. Favorecido: A B XAVIER TREINAMENTOS (CNPJ 11.669.032/0001-09)

5.4. Nenhum pagamento sera efetuado a contratada caso esta esteja em situagao
irregular relativamente a regularidade fiscal e trabalhista. Portanto, todas as
certidoes enumeradas no item 5.2 deste instrumento deverao estar validas para o
dia do pagamento. Caso contrario, se quaisquer das certiddes estiverem com
prazo de validade expirado, o pagamento ndo sera efetivado enquanto a(s)
mesma(s) nao for(em) regularizada(s).

5.5. E vedada expressamente a realizagdo de cobranca de forma diversa da
estipulada neste Contrato, em especial a cobranga bancaria, mediante boleto ou
mesmo o protesto de titulo, sob pena de aplicagdo das sangdes previstas neste
instrumento e indenizagao pelos danos decorrentes.

5.6. A fatura nao aprovada pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do
Municipio de Acailandia - IPSEMA sera devolvida a contratada para as
necessarias corregbes, com as informagdes que motivaram sua rejeigdo,
contando- se o prazo para pagamento da data da sua reapresentacéo.

9.7. Para cada inscricdo, a contratada devera emitir nota fiscal/fatura
correspondente a mesma.

5.8. Nao havera distingdo entre condigdes de pagamento para empresas
brasileiras e estrangeiras. As condi¢ées de pagamentos serdo equivalentes.

6. FUNDAMENTAGCAO LEGAL
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6.1. O objeto deste Termo de Referéncia se fundamentano artigo 25, inciso I,
da Lei n° 8.666/93 (Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos), onde
cursos para treinamento e aperfeicoamento de pessoal tem sua
contratacao inexigivel de licitagao.

Acailandia (MA), 20 de fevereiro de 2019.

Ritiele CristiFi Coelho

Coord. Adm'. e Financeira
Portaria n® 201/2017 - IPSEMA

Aprovado em L0 / (=) /2019.
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Josane Maria Squsa Aratjo
Presidente do IPSEMA
Portaria n°® 020/2017 - GAB



