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CERTIDAO DE AUTUACAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO

PROCESSO ADMINISTRATIVQO N°: DATA:
9672/2023 11/04/2023
NOME/RAZAO SOCIAL DO INTERESSADOQ:
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Assunto: Solicitagdo de abertura de processo para contratacido da
empresa SENAI - Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial, para

e e capacitagdo dos estudantes participantes do projeto “EJA
PROFISSIONALIZANTE”, de interesse da Secretaria Municipal de
Educacéo

Certificamos para os devidos fins de direito, a autuacdo do processo
administrativo acima identificado. Desta forma, em juizo de cognicéo,
vislumbrando imprimir mais celeridade a tramitagio dos feitos e mais
seguranc¢a ao manuseio dos autos deste processo, eu ILDENE DE
BRITO SILVA, servidora publica deste poder executivo, lavro esta
autuacao na presente data.

Mhetns s Bty Salog

ILDENE DE BRITO SILVA
Servidora Publica Municipal
Prefeitura Municipal de Agaildndia
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DIRETORIA DE ENSINO E APOIO PEDAGOGICO

OFiCIO N° 03888/2023

A

Senhora

Karla Janys Lima Nascimento
Secretéria Municipal de Educac¢ao
Acailandia (MA)

ASSUNTO: Contratacdo da empresa SENAI - Servico Nacional de Aprendizagem
Industrial, para capacitacdo dos estudantes participantes do projeto “EJA
PROFISSIONALIZANTE”, de interesse da Secretaria Municipal de Educagéo.

Senhora Secretaria,

Venho pelo presente, solicitar de Vossa Senhoria que autorize a contratagéo
da empresa SENAI - Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial, para capacitacéo
dos estudantes participantes do projeto “EJA PROFISSIONALIZANTE", de interesse
da Secretaria Municipal de Educacgao.

Além do dominio das quatro operacgdes basicas e de todo o conteldo do Ensino
Fundamental, os jovens e adultos tem necessidade urgente de ser inserido no
mercado de trabalho, dessa forma se a Educacéo de Jovens e Adultos-EJA, néo for
um instrumento capaz de promové-lo, a escola se tornara mais um elemento simbélico
€ incapaz de liberta-los de suas realidades.

Diante deste cenario, faz-se necessario integrar ao curriculo regular da EJA
disciplinas efou cursos profissionalizantes que possam ser suficientes para que
escola/aluno possam caminhar juntes e cumprirem suas jornadas.

Na certeza do pronto atendimento a esta solicitagéo, reitero meus mais sinceros

votos de apreco.

Prefeitura Municipal de Agailandia
Av. Santa Luzia, s/n®, Parque das Nagdes, Cep 65.930-000, Acailandia, Maranh&o, Brasil
CNPJ n® 07.000.268/0001-72 Home page: www.acailandia.ma.gov.br
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Diretoria de ensino e apoio pedagégico da Secretaria de Municipal de
Educagéo, Prefeitura Municipal de Agailandia, Estado do Maranhao, em 11 de abril de
2023.

Técnica Educacional

Matricula n°2576-1
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC'AO
DIRETORIA DE ENSINO E APOIO PEDAGOGICO

TERMO DE REFERENCIA PARA INEXIGIBILIDADE
1. OBJETO

Contratagdo da empresa SENAI - Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial, para
2 capacitacdo dos estudantes participantes do projeto “EJA PROFISSIONALIZANTE",

de interesse da Secretaria Municipal de Educacgéo.

2. JUSTIFICATIVA:

A presenca da Educacéo Profissional na formagéo escolar de jovens, adultos e
idosos € uma realidade e necessidade, em todo pais, como ressaltado no Parecer
CNE/CEB n° 01/2021, tendo em vista que esta é “[...] uma demanda histérica dos
sujeitos na EJA, considerando que sua participagdo no mundo laboral € prioridade,
articulando a adeséo a EJA com a necessidade de melhoria das condigées de vida e
trabalho”. (BRASIL, 20213, p. 10).

A partir dessa demanda histérica da modalidade é preciso ir além da
formulacéo de politicas publicas educacionais para a EJA, de forma a se buscar novas
proposicGes e aberturas teérico-metodolégicas, organizagbes pedagogicas, respeito
as histérias de vida dos estudantes; flexibilizagdo da formagéo educacional para o
mundo do trabalho e atualizagdo de normativos, levando-se em consideragéo
elementos como construgdo curricular, estratégias de avaliagdo, formagéo inicial e
articulada, intersetorialidade em parcerias com programas e projetos municipais,
estaduais e federais respeitando os diferentes contextos e realidades (ARROYO,
20086; DI PIERRO, 2005; GADOTTI, 2014; CESPEDES; CABRERA; RAMOS, 2020;
OLIVEIRA; CARVALHO, 2017, MOURA, 2006; SANTOS, 2019; UNESCO, 1980).

Prefeitura Municipal de Agailindia Xﬁ{
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A EJA; de acordo com a LDB (Lei n.° 9.394/96), est4 destinada aqueles que
nao tiveram acesso (ou ndoc deram continuidade) aos estudos no Ensino Fundamental
e Médio, na faixa etaria de 7 a 17 anos, e deve ser oferecida em sistemas gratuitos
de ensino, com oportunidades educacionais apropriadas, considerando as
caracteristicas, interesses, condigdes de vida e de trabalho do cidaddo (MEC, 2002).

Para a organizacéo dos curriculos dos cursos da EJA deveréo ser observadas
as competéncias gerais e especificas, os componentes essenciais para o ensino da
escrita e da leitura descritos na Politica Nacional de Alfabetizagio (PNA), bem como
as habilidades previstas na BNCC para cada uma das etapas da Educacio Basica
correspondentes. Considerando a condicdo do estudante da EJA, essas
competéncias e habilidades especificass devem dar énfase principalmente ao
desenvolvimento das 10 (dez) competéncias gerais da BNCC e das
competéncias/habilidades relacionadas a Lingua Portuguesa, Matematica e Inclusdo

Digital.

Além do dominio das quatro operagdes basicas e de todo o contetido do Ensino
Fundamental, os jovens e adultos tem necessidade urgente de ser inserido no
mercado de trabalho, dessa forma se a EJA ndo for um instrumento capaz de
promové-lo, a escola se tornard mais um elemento simbdlico e incapaz de liberta-los

de suas realidades.

Diante deste cenario, faz-se necessario integrar ao curriculo regular da EJA
disciplinas efou cursos profissionalizantes que possam ser suficienies para que

escola/aluno possam caminhar juntos e cumprirem suas jornadas.
3. ESPECIFICAGOES E QUANTITATIVOS:

QUAN. VALOR
CURSOS RAE UNITARIG | VALOR TOTAL
Operador de Fornos 02 19.200,00 38.400,00
Industriais de Fuséo

Prefeitura Municipal de Acailandia
Av. Santa Luzia, s/n® Parque das Nagdes, Cep 65.930-000, Agailandia, Maranh&o, Brasn
CNPJ n® 07.000.268/0001-72 Home page: www.acailandia.ma.gov.br
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Eletricista industrial 02 19.200,00 38.400,00
Assistente administrativo 02 15.000,00 30.000,00
TOTAL: 106.800,00
4, DETALHAMENTO DO SERVIGO E PRAZO:
4.1. Descrigao dos servigos:
As turmas poderdo ser compostas pelas quantidades de alunos conforme
abaixo:
Operador de Fornos Industriais de Fuséo - 30 alunos
Eletricista Industrial - 30 alunos
Assistente Administrativo - 50 alunos
4.2. Formato:
Horas de aula por dia: 3 horas
Horario de aula: 18h40 as 22h
N° de dias por semana: 2 dias por turma (de forma intercalada);
Durac3o total: 5 meses para cada turma.
Pré-requisitos de Acesso. Idade Minima de 18 anos, Ensino Fundamental
incompleto.
Observagao: Para o curso de Assistente Administrativo a idade minima de 16
anos completos.
5. VALOR DOS SERVICOS:
5.1. O valor total da contratagdo é de R$ 106.800,00 (cento e seis mil e oitocentos
reais).
6. DA FUNDAMENTACAO LEGAL:
6.1. Da Inexigibilidade de Licitagéo

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competigdo, em especial nos casos

de:

Prefeitura Municipal de Agailandia
Av. Santa Luzia, s/n® Parque das Nagdes, Cep 65.930-000, Agailandia, Maranh&o, Brasil
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(..)II - contratagdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria
especializagao, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divuigagéo:

(...) f) treinamento e aperfeigoamento de pessoal;

7. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:

7.1.  Disponibilizar relacdo de participantes para efetivagdo da matricula junto &
contratada, apresentando cépia dos documentos: Cl, CPF, comprovante de residéncia
e comprovante de escolaridade dos mesmos (Atualizados); aplicar as penalidades
regulamentares e contratuais.

7.2. Entregar os documentos juntamente com a relagdo de participantes com no
minimo 5 dias de antecedéncia do inicio do treinamento;

7.3. Efetuar o pagamento dos valores orgados neste instrumento e mobilizar
participantes para o treinamento;

7.4. Disponibilizar intérprete da Lingua Brasileira de Sinais (Libras), se porventura
se fizer necessario;

7.5. Disponibilizar o transporte para o traslado dos alunos nos dias de curso
(Operador de Fornos/Eletricista Industrial), no traslado (Escola/SENAlI e
SENAI/Escola).

8. DA CONTRATADA

8.1. Efetivar a matricula dos participantes em sistema proprio;

8.2. Realizar a¢des de Supervisdo Técnica e Pedagégica e Certificar os concluintes;
8.3. Responsabilizar-se pelo comportamentoc moral e profissional de seus
funcionarios, bem como por danos ou prejuizos comprovadamente causados a
CONTRATANTE e/ou terceiros;

8.4. Disponibilizar instrutores capacitados para a realizagéo dos treinamentos;

8.5. Disponibilizar maquinas, equipamentos, materiais de consumo para a

realizagéao dos treinamentos;

Prefeitura Municipal de Agaildndia
Av. Santa Luzia, s/n®, Parque das Nagbes, Cep 65.930-000, Agailandia, Maranh3o, Brasil
CNPJ n® 07.000.268/0001-72 Home page: www.acailandia.ma.gov.br
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8.6. Disponibilizar instrutora (Assistente Administrativo) para realizagdo do curso na
Escola do Municipio conforme cronograma definido antecipadamente com a
CONTRATANTE.

8.7. Prestar os servigos com qualidade, observando as melhores préticas do setor;
8.8. Realizar, com seus proprios recursos ou, quando necessario, mediante a
contratacao de terceiros, todos os servigos relacionados com o objeto deste contrato,
de acordo com as especificacoes estipuladas;

8.9. Manter-se, durante o prazo de execugéo dos servigos, em total compatibilidade
com as obrigagdes a serem assumidas e com todas as condigées de regularidade
fiscal exigidas para a referida contratagéao;

8.10. Nao podera: subcontratar, ceder ou transferir, no todo ou em parte, o objeto
deste Termo de Referéncia;

8.11. Arcar com fodas as obrigagbes decorrentes de encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao objeto deste Termo de Referéncia;

8.12. Devera, durante todo o periodo de vigéncia do Contrato, manter representante

para atuar como interlocutor a fim de representa-la administrativamente nos assuntos
afetos a execugao do objeto do contrato;

8.13. Instruir seu representante quanto a necessidade de atender prontamente a
quaisquer solicitagbes da CONTRATANTE, acatandoe imediatamente as
determinacbes, instrugées e orientacdes desta observada as obrigagdes deste
instrumento, devendo, ainda, tomar todas as providéncias pertinentes para que sejam
corrigidas quaisquer falhas detectadas na execu¢ao do servi¢o contratado.

8.14. Responsabilizar-se por quaisquer énus decorrentes de omissdes ou erros na
elaboracido de estimativa de custos e que importem em aumento de despesas ou
perda de descontos para a Secretaria Municipal de Educacéo.

9. FORMA DE PAGAMENTO:

Prefeitura Municipal de Agaildndia
Av. Santa Luzia, s/n®, Parque das Nagdes, Cep 65.930-000, Agailéndia, Maranh&o, Brasil
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9.1. A Prefeitura Municipal de Agailéndia, apds o exato cumprimento das obrigagées
assumidas, efetuarda o pagamento a contratada, de acordo com as condigbes
estabelecidas na minuta do contrato ou outro instrumento habil.

9.2. O pagamento sera efetuado 50% com 30 dias do curso e 50% no final do curso;
9.3. Os valores poderao sofrer reajuste conforme necessidade de corregdo da
inflag&o, bem como outras situagées que possam impactar no valor da formagao;
9.4. Devidos aos custos de operacionalizagdo do servigo, o valor da turma ndo
sofrerd variaco em virtude da alteragdo do nimero de participantes.

8.5. O pagamento sera efetuado referente .ao(s) servico(s) recebido(s) pela
contratante, mediante a apresentag&o de Nota Fiscal/Fatura, apés a comprovagéo de
que a contratada esta em dia com as obrigacées relativas a regularidade fiscal e
trabalhista, para tanto, a contratada devera, obrigatoriamente, apresentar no ato do
pagamento as referidas certidoes:

9.5.1. Prova de regularidade com a Fazenda Federal e da Seguridade Social - INSS
mediante Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal, abrangendo

(L)

inclusive as contribuigbes sociais previstas nas alineas “a” a “d” do paragrafo Gnico do
art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

9.5.2. Certiddo Negativa de Débitos, ou Certidao Positiva com efeitos de Negativa,
expedida pelo Estado do domicilio ou sede da empresa licitante, comprovando a
regularidade para com a Fazenda Estadual.

0.5.3. Certiddo Negativa, ou Certidao Positiva com efeitos de Negativa, quanto a
Divida Ativa do Estado, expedida pelo Estado do domicilio ou sede da empresa
licitante, comprovando a regularidade para com a Fazenda Estadual.

9.5.4. Certidao Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa,
relativa a atividade econdmica, expedida pelo Municipio do domicilio ou sede da

empresa licitante, comprovando a regularidade para com a Fazenda Municipal.

}

Prefeitura Municipal de Ac¢ailandia
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9.5.5. Certiddao Negativa, ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa, quanto a
Divida Ativa do Municipio, expedida pelo Municipio do domicilio ou sede da empresa
licitante, comprovando a regularidade para com a Fazenda Municipal.

9.5.6. Certificado de Regularidade de Situagdo do FGTS — CRF, emitido pela Caixa
Econdmica Federal — CEF, comprovando a regularidade perante o Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo.

9.5.7. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), ou Positiva com efeitos de
Negativa, emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho ou Conselho Superior da Justiga
do Trabalho ou Tribunais Regionais do Trabalho, comprovando a inexisténcia de
débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho.

9.6. Nenhum pagamento sera efetuado a contratada caso esta esteja em situacéo
irregular relativamente a regularidade fiscal e trabalhista. Portanto, todas as certidbes
enumeradas no item 9.3 deste instrumento deverdo estar validas para o dia do
pagamento. Caso contrario, se quaisquer das certiddes estiverem com prazo de
validade expirado, o pagamento ndo sera efetivado enquanto a(s) mesma(s) nédo
for(em) regularizada(s).

9.7. E vedada expressamente a realizacdo de cobranca de forma diversa da
estipulada neste Confrato, em especial a cobranga bancéaria, mediante boleto ou
mesmo o protesto de titulo, sob pena de aplicagdo das sangdes previstas neste

instrumento e indeniza¢ao pelos danos decorrentes.

9.8. A fatura ndo aprovada pela Prefeitura Municipal de Acailandia - MA sera
devolvida a contratada para as necessarias corregcdes, com as informagées que
motivaram sua rejeicdo, contando- se o prazo para pagamento da data da sua
reapresentacao.

89.9. Para cada ordem de fornecimento, a contratada devera emitir nota fiscal/fatura
correspondente a mesma.

8.10. Nao havera distingdo entre condigées de pagamento para empresas brasileiras

e estrangeiras. As condigdes de pagamentos serdo equivalentes.

Prefeitura Municipal de Acailandia
Av. Santa Luzia, s/n® Parque das Nagdes, Cep 65.930-000, Agailandia, Maranh&o, Brasil
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10. DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente licitagéio correrio por conta dos recursos
especificos consignados no orgamento da Prefeitura Municipal de Agailandia — MA.

10.2. As despesas decorrentes do presente contrato para os exercicios futuros
correrao por conta dos recursos especificos consignados no orgamento vigente,
devidamente classificadas em termo de apostilamento.

11. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

11.1. A fiscalizagéo do presente contrato serd exercida por um representante da
Administrac&o, ao qual competira dirimir as dividas que surgirem no curso da
execugéo do contrato e de tudo dara ciéncia a Administragao.

12. DAS COMUNICAGOES ENTRE O MUNICIPIO E A EMPRESA
CONTRATADA

12.1. A empresa Contratada fica obrigada a manter atualizado nos cadastros junto a
esta municipalidade seu endereco de e-mail e seu enderego fisico, bem como fica
responsavel em acompanhar o Diario Oficial do Municipio — DOM, para acompanhar
eventuais comunicagdes, citagbes, intimacdes efou notificacdes, sob pena de
responsabilidade.

13. UNIDADE FISCALIZADORA:

13.1. Secretaria Municipal de Educacéo.

bl

Téchica Educadjonal
Matricula n°2576-1
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MUNICIPIO DE AGAILANDIA (MA)
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

MINUTA DE CONTRATO N.? XXXXX/2023
INEXIGIBILIDADE N°. 000/2023

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE AGAILANDIA-MA E
XXXXKXKXXXXX, PARA O FIM QUEA SEGUIR
SE DECLARA.

Por este instrumento particular, o MUNICIPIO DE ACAILANDIA-MA, através da
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACAILANDIA, situada na Av. Santa Luzia, s/n°, Parque
das Nagbes, Cep 65.930-000, Acailandia-MA, inscrita no CNPJ sob 0 n°
07.000.268/0001-72, neste ato representada pela SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAQ, situada na Rua Fortaleza, s/n — Centro, CEP 65.930-000, Acailandia-MA,
inscrita no CNPJ sob o n° 06.081.359/0001-17, neste ato representada pela Secretaria
Municipal de Educacgdo, Sr.? Karla Janys Lima Nascimento, portadora do CPF n°
466.645.303-25, a seguir denominada CONTRATANTE, celebra o Contratc com
X00OOOXXXXXXNXXX, CNPJ n? x00000030axx, com endereco na xxeocoooxxX, N° Xoos,
Bairro xx0000x, xx0000xx%, Cep.: x00000¢x, doravante denominado CONTRATADO,
resolvem firmar o presente Contrato, decorrente de processo de Inexigibilidade, e em
conformidade com as disposiges contidas na Lei n° 8.666/93 atualizada pela Lei n°
9.648/98, e mediante as Clausulas e condigdes a seguir:

e -

Cc LA PRIM =

1.1 - O presente Contrato tem seu fundamento na Inexigibilidade realizada com base no
inciso |l, do art. 25 da Lei N° 8.666/93 e suas alteraces posteriores.

CLAUSULA SEGUNDA — DQ OBJETO

2.1 - Contratagdo da empresa SENAI - Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial, para
capacitagdo dos estudantes participantes do projeto “EJA PROFISSIONALIZANTE”, de
interesse da Secretaria Municipal de Educagao.

Secretaria Municipal de Educagiao
Rua Fortaleza, s/n°, Cep. 65.930-000, Acailandia, Maranhao, Brasil
CNPJ n® 07.000.288/0001-72 Home page: www.acailandia.ma.gov.br
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MUNICIPIO DE AGAILANDIA (MA)
PODER EXECUTIVO )
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

3.1. Descrigdo dos servigos:
As turmas poderéo ser compostas pelas quantidades de alunos conforme abaixo:
Operador de Fornos Industriais de Fus&o - 30 alunos
Eletricista industrial - 30 alunos
Assistente Administrativo - 50 alunos
3.2. Formato:
Horas de aula por dia: 3 horas
Horario de aula: 18h40 as 22h
N° de dias por semana: 2 dias por turma (de forma intercalada);
Durag&o total: 5 meses para cada turma.
Pre-requisitos de Acesso: ldade Minima de 18 anos, Ensino Fundamental
incompleto.
Observagao: Para o curso de Assistente Administrativo a idade minima de 16 anos

completos.

-~

- REM

Os valores dos servicos ora contratados séo os seguintes:

4.1. O valor total da contratacio é de R$ 106.800,00 (cento e seis mil e oitocentos reais).

CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTAMENTO DO PRECO
6.1. 5.1 - Os valores poderdo sofrer reajuste conforme necessidade de corregéo da

inflagéo, bem como outras situa¢gdes que possam impactar no valor da formacgao;

Secretaria Municipal de Educacéo
Rua Fortaleza, s/n°, Cep. 65.930-000, Agaildndia, Maranh&o, Brasil
CNPJ n® 07.000.268/0001-72 Home page: www.acailandia.ma.gov.br
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= DA C

6.1 - O presente contrato tera vigéncia de 12{doze) contados da data da sua assinatura.

r

TIMA — FORM

7.1. A Prefeitura Municipa! de Agailandia, apés o exato cumprimento das obrigacdes
assumidas, efetuara o pagamento & contratada, de acordo com as condi¢Ges
estabelecidas na minuta do contrato ou outro instrumento habil.

7.2. 0O pagamento sera efetuado 50% com 30 dias do curso e 50% no final do curso;

7.3. Os valores poderdo sofrer reajuste conforme necessidade de corregédo da inflagao,

bem como outras situagdes que possam impactar no valor da formagéo;

7.4. Devidos aos custos de operacionalizagdo do servigo, o valor da turma n&o sofrera

variagdo em virtude da alterag@o do niimero de participantes.

7.5. O pagamento sera efetuado referente ao(s) servigo(s) recebido(s) pela contratante,

mediante a apresentacédo de Nota Fiscal/Fatura, ap6s a comprovacgaoc de que a contratada

esta em dia com as obrigagdes relativas a regularidade fiscal e trabalhista, para tanto, a

contratada devera, obrigatoriamente, apresentar no ato do pagamento as referidas

certiddes:

7.5.1. Prova de regularidade com a Fazenda Federal e da Seguridade Social — INSS

mediante Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida

Ativa dd Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal, abrangendo inclusive as

contribuigbées sociais previstas nas alineas “a” a “d” do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n®

8.212, de 24 de julho de 1991.

Secretaria Municipal de Educagéo
Rua Fortaleza, s/n®, Cep. 65.930-000, Acailandia, Maranhao, Brasil
‘ CNPJ n® 07.000.268/0001-72 Home page: www.acaillandia.ma.gov.br
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7.5.2. Certiddo Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa,
expedida pelo Estado do domicilio ou sede da empresa licitante, comprovando a
regularidade para com a Fazenda Estadual.

7.5.3. Certiddo Negativa, ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa, quanto & Divida
Ativa do Estado, expedida pelo Estado do domicilio ou sede da empresa licitante,
comprovando a regularidade para com a Fazenda Estadual.

7.5.4. Certiddo Negativa de Débitos, ou Certidao Positiva com efeitos de Negativa, relativa
a atividade econdémica, expedida pelo Municipio do domicilio ou sede da empresa licitante,
comprovando a regularidade para com a Fazenda Municipal.

7.5.5. Certiddo Negativa, ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa, quanto & Divida
Ativa do Municipio, expedida pelo Municipio do domicilio ou sede da empresa licitante,
comprovando a regularidade para com a Fazenda Municipal.

7.5.6. Certificado de Regularidade de Situagdo do FGTS — CRF, emitido pela Caixa
Econdmica Federal — CEF, comprovando a regularidade perante o Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo.

7.5.7. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), ou Positiva com efeitos de
Negativa, emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho ou Conselho Superior da Justiga do
Trabalho ou Tribunais Regionais do Trabalho, comprovando a inexisténcia de débitos
inadimplidos perante a Justica do Trabalho.

7.6. Nenhum pagamento sera efetuado & contratada caso esta esteja em situagio
irregular relativamente a regularidade fiscal e trabalhista. Portanto, todas as certiddes
enumeradas no item 9.3 deste instrumento deveréo estar vélidas para o dia do pagamento.
Caso contrario, se quaisquer das certiddes estiverem com prazo de validade expirado, o

pagamento ndo seré efetivado enquanto a(s) mesma(s) nao for(em) regularizada(s).

Secretarla Municipal de Educagéo
Rua Fortaleza, s/n°, Cep. 65.930-000, Acailandia, Maranh&o, Brasil
CNPJ n°® 07.000.268/0001-72 Home page: www.acailandia.ma.gov.br
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7.7. E vedada expressamente a realizagio de cobranca de forma diversa da estipulada
neste Contrato, em especial a cobranga bancaria, mediante boleto ou mesmo o protesto de
titulo, sob pena de aplicagdo das sangfes previstas neste instrumento e indenizagéo pelos

!]!?

danocs decorrentes.

7.8. A fatura ndo aprovada pela Prefeitura Municipal de Acaildndia - MA sera devolvida &
contratada para as necessarias corregcbes, com as informagbes que motivaram sua
rejeicao, contando- se o prazo para pagamento da data da sua reapresentagao.

7.9. Para cada ordem de fornecimento, a contratada devera emitir nota fiscal/fatura
correspondente a mesma.

7.10. Nao havera distingao entre condi¢cdes de pagamento para empreéas brasileiras e

estrangeiras. As condigdes de pagamentos serdo equivalentes.

F

c l = DA IGACQ C AD

8.1. Efetivar a matricula dos participantes em sistema préprio;

8.2. Realizar agbes de Supervisdo Técnica e Pedagdgica e Certificar os concluintes;
8.3. Responsabilizar-se pelo comportamento moral e profissional de seus funcionarios,
bem como por danos ou prejuizos comprovadamente causados 8 CONTRATANTE e/ou
terceiros;

8.4. Disponibilizar instrutores capacitados para a realizagéo dos treinamentos;

8.5. Disponibilizar m&quinas, equipamentos, materiais de consumo para a realizagéo dos
treinamentos;

8.6. Disponibilizar instrutora (Assistente Administrativo) para realizagédo do curso na
Escola do Municipio conforme cronograma definido antecipadamente com a
CONTRATANTE.

Secretarla Municipal de Educacao
Rua Fortaleza, s/n®, Cep. 65.930-000, Acsaitandia, Maranh&o, Brasil
CNPJ n® 07.000.268/0001-72 Home page: www.acailandia.ma.gov.br
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8.7. Prestar os servigos com qualidade, observando as melhores préticas do setor;

8.8. Realizar, com seus préprios recursos ou, quando necessario, mediante a
contratagao de terceiros, todos os servigos relacionados com o objeto deste contrato, de
acordo com as especificagbes estipuladas;

8.9. Manter-se, durante o prazo de execugdo dos servicos, em total compatibilidade com
as obrigagdes a serem assumidas e com todas as condigdes de regularidade fiscal exigidas
para a referida contratagao;

8.10. N&o podera: subcontratar, ceder ou transferir, no todo ou em parte, o objeto deste
Termo de Referéncia;

8.11. Arcar com todas as obrigacdbes decorrentes de encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao objeto deste Termo de Referéncia;

8.12. Devera, durante todo o periodo de vigéncia do Contrato, manter representante para
atuar como interlocutor a fim de representa-la administrativamente nos assuntos afetos a
execuc¢ao do objeto do contrato;

8.13. Instruir seu representante quanto & necessidade de atender prontamente a
quaisquer solicitagbes da CONTRATANTE, acatando imediatamente as determinagbes,
instrugbes e orientagdes desta observada as obrigagtes deste instrumento, devendo,
ainda, tomar todas as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas quaisquer falhas
detectadas na execugao do servigo contratado.

8.14. Responsabilizar-se por quaisquer énus decorrentes de omissdes ou erros na
elaboragédo de estimativa de custos e que importem em aumento de despesas ou perda de

descontos para a Secretaria Municipal de Educacéo.

~

ONA — RA
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MUNICIPIO DE AGAILANDIA (MA)
PODER EXECUTIVO )
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

9.1. Disponibilizar rela¢dao de participantes para efetivagdo da matricula junto a
contratada, apresentando cépia dos documentos: Cl, CPF, comprovante de
residéncia e comprovante de escolaridade dos mesmos (Atualizados); aplicar as
penalidades regulamentares e contratuais.

9.2. Entregar os documentos juntamente com a relagao de participantes com no minimo

5 dias de antecedéncia do inicio do treinamento;

9.3. Efetuar o pagamento dos valores or¢cados neste instrumento e mobilizar participantes

para o treinamento;

9.4. Disponibilizar intérprete da Lingua Brasileira de Sinais (Libras), se porventura se fizer

necessario;

9.5. Disponibilizar o transporte para ¢ traslado dos alunos nos dias de curso (Operador

de Fornos/Eletricista Industrial), no traslado (Escola/SENAI e SENAI/Escola).

CLA = - AMENTA

10.1 - As despesas decorrentes do presente contrato correrdo a conta da dotacao
informada no i strumento contratual.

A -DECIMA -D TRAT

11.1 - Pela inexecugéo total ou parcial das obrigagdes assumidas, garantida a prévia
defesa, a Administragdo podera aplicar ao CONTRATADO as seguintes sangdes:

a) Adverténcia;

b) Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor do Contrato no caso do CONTRATADO
nao executar o servigo conforme o acordado neste Contrato;

¢) Suspensdo Temporaria do direito de participar de licitagdo e de contratar com a
entidade efou 6rgdo que lhe aplicou a penalidade, pelo prazo de até 2 (dois) anos;

d) Declaragao de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéao Publica, pelo
prazo de no minimo 2 (dois) anos, ou enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punigdo ou até que seja promovida a sua reabilitagao.

Secretaria Municipal de Educagio
Rua Fortaleza, s/n®, Cep. £5.930-000, Agailandia, Maranh#o, Brasil
CNPJ n® (07.000.268/0001-72 Home page: www.acailandia.ma.gov.br
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11.2 - Os valores das multas referidas nesta clausula serdo descontados “ex-officio” do
CONTRATADO, mediante subtragdo a ser efetuada em qualquer Fatura de crédito em
seu favor que mantenha junto & Administragdo, independente de notificacdo ou
interpelagéo judicial ou extrajudicial;

12.1. Em conformidade com o artigo 61, paragrafo Unico, da Lei n° 8.666/93 e alteragdes
posteriores, a publicagdo resumida deste instrumento de contrato e seus aditamentos
(se houver), sera efetuada na imprensa oficial, até o 5° (quinto) dia Util do més seguinte
ao de sua assinatura.

CLAUSULA, QEQIMA [ERCEIRA — DAS COMUNICACOES ENTRE O MUNICIPIO E A
EMPRESA CONTRATADA

13.1. A empresa Contratada fica obrigada a manter atualizado nos cadastros junto a esta
municipalidade seu enderego de e-mail e seu endereco fisico, bem como fica responsavel
em acompanhar o Diario Oficial do Municipio —~ DOM, para acompanhar eventuais
comunicagées, citagdes, intimag¢des e/ou notificagdes, sob pena de responsabilidade.

r »

S U -

14.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Acaildndia - MA, para dirimir guaisquer dlividas oriundas
da interpretagéo deste contrato com exclus@o de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja. E, por estarem justos e contratados, as partes assinam o presente instrumento
contratual, que foi impresso em 02 (dua) vias de igual teor, na presenga de duas
testemunhas para que surtam seus legais e juridicos efeitos.

Acailédndia - MA, de de

Secretaria Municipal de Educagéo
Rua Fortaleza, s/n®, Cep. 85.930-000, Acailandia, Maranhao, Brasil
CNPJ n® 07.000.268/0001-72 Home page: www.acailandia.ma.gov.br
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XXOOO0OX
Contratante

3OOO000ON0ONX
Contratado

Secretaria Municipal de Educagiio -
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Searvico Nacional de Aprendizagem Industrial
PELO FUTURD DO TRABALHO
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Ermiss86:05/0412023
CONTRATANTE

EMPRESA CNPJ
MUNICIPIO DE ACAILANDIA - SECRETARIA DE 06081359000117
EDUCACAQ, CULTURA, DESPORTO E LAZER

CONTATO: Karla Janys Lima Nascimento
TELEFONE: 99 99166-1152

E-MAIL: ducicleybezerra@hotmail.com
CONTRATADO

SENAI/MA

CNPJ:03775543000179

CONSULTOR; Fabiane Sampaio de Sousa Silva
E-MAIL: fabianesilva@fiema.org.or

TELEFONE: {98) 99213-1267

1. OBIETO DE CONTRATACAO DO SERVICO

Treinamentos em Educacéo Profissional:

Operador de Fornos Industriais de Fus&o (160h)
Eletricista Industrial (160h)

Assistente Administrativo (160h)

2. INVESTIMENTO

UNIDADE VALOR VALOR

SERVICO CNPJ CLIENTE EXECUTORA QUANTIDADE UNITARIO | DESCONTO VALOR TOTAL

Operador de Fornos SENA{ CEPT - 19.200,0 :
Industriais de Fusao O5OE1359000112 ACAILANDIA 2 0 0,00 38.400,00

ELETRICISTA SENAI CEPT - 19.200,0

Assistente SENAI CEPT - 15.000,0
Administrativo 0608135900017 1 - Al ANDIA 2 0

0,00 30.000,00

VALOR TOTAL: [ 1086.800,00 |

3. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

3.1. Disponibilizar relagdo de participantes para efetivagéo da matricula junto a contratada,
apresentando copia dos documentos: Cl, CPF, comprovante de residéncia e comprovante de
escolaridade dos mesmos (Atualizados);

Av. Jerdnimo de Albuguerque, s/n.°, 1° andar, Edificic
Casa da Industria Albano Franco, Retorno da Cohama
S8o Luis/MA ® CEP: 65.060-645

Fone: {98) 2109-1859 ® www.fiema.org.br
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PELO FUTURGC DO TRABALHO s : a
3.2. Entregar os documentos juntamente com a relag@o de participantes com no minirné-5:dias:
antecedéncia do inicio do treinamento;

3.3. Efetuar 0 pagamento dos valores orgados neste instrumento e Mobilizar participantes para:0
treinamento;

3.4. Disponibilizar intérprete da Lingua Brasileira de Sinais (Libras), se porventura se fizer necessario;

3.5. Disponibilizar ¢ transporte para o traslado dos alunos nos dias de curso (Operador de Fornos
{Eletricista Industrial), no traslado (Escola/SENAI e SENAl/Escola).

4. OBRIGAGOES DO CONTRATADO
4.1. Efetivar a matricula dos participantes em sistema proprio;
4.2. Realizar agbes de Supervisdo Técnica e Pedagogica e Certificar os concluintes;

4.3. Responsabilizar-se pelo comportamento moral e profissional de seus funcionarios, bem como por
danos ou prejuizos comprovadamente causados 8 CONTRATANTE efou terceiros;

4.4. Disponibilizar instrutores capacitados para a realizacdo dos treinamentos:
4.5. Disponibilizar maquinas, equipamentos, materiais de consumo para a realizacdo dos treinamentos;

4.6. Disponibilizar instrutora (Assistente Administrativo) para realizagao do curso na Escola do Municipio
conforme cronograma definido antecipadamente com a CONTRATANTE.

5. CONDICOES GERAIS
5.1. O pagamento serd efetuado 50% com 30 dias do curso e 50% no final do curso;

5.2.0s valores podero sofrer reajuste conforme necessidade de corregao da inflagéo, bem como outras
situagdes que possam impactar no valor da formagao;

5.3.Devidos aos custos.de operacionalizagio do servico, o valor da turma n3o sofrera variacio em
virtude da alteragéio do niimero de participantes. Neste caso, ressaltamos que as turma poderdo ser
compostas pelas quantidades de alunos na turma conforme abaixo:

Operador de Fornos Industriais de Fusao - 30 alunos
Eletricista Industrial - 30 alunos

Assistente Administrativo - 50 alunos

Av. Jerdnimo de Albuquerque. s/n.°, 1° andar, Edificio
Casa da Inddstria Atbano Franco, Retorno da Cohama
Séo Luis/MA & CEP: 65.060-645

Fone: {88} 2109-1859 & www.fiema.org.br
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Servigo Nacional de Aprendizagem indusiriat

PELO FUTURO DO TRABALHO
5.4. Formato:

Famand..

Horas de aula por dia: 3 horas RubriCic wsssram
Horério de aula: 18h40 as 22h

N° de dias por semana: 2 dias por turma (de forma intercalada);

Duragao total: 5 meses para cada turma.

Pré-requisitos de Acesso: Idade Minima de 18 anos, Ensino Fundamental incompleto.

Observacéo: Para o curso de Assistente Administrativo a idade minima de 16 anos completos.

6. DISPOSICOES FINAIS

6.1. O confrato objeto desta proposta podera ser denunciado a qualquer tempo, por qualquer uma das
partes, mediante aviso prévio com antecedéncia minima de 30 dias, respeitando-se o pagamento pelos
servigos ja prestados, e suspenso ou rescindido automaticamente, a escolha do CONTRATADQ, em caso
de inadimplemento.

6.2. A falta de utilizacdo de quaisquer direitos ou faculdades decorrentes deste instrumento ndo se
constituira novacgdo, nem importara renlincia, mas mera tolerancia.

6.3. A inadimpléncia acarretara a suspenséo da prestagdo dos servicos, ficando a parte inadimplente
obrigada a efetuar o pagamento dos servigos ja efetuados.

6.4. Este instrumento tem forca de tftulo executivo extrajudicial, nos termos do art. 784, Il do Codigo de
Processo Civil.

6.5. Os pagamentos efetuados fora do prazo estaréo sujeitos a incidéncia de multa de 2% sobre o valor
vencido, juros de 1,0% ao més, até a data da liquidacéo dos titulos.

6.6. A todo tempo durante o prazo desta PROPOSTA e por um periodo de 24 (vinte e quatro)
meses apos o seu término ou rescisdo por qualquer motivo, os participes deverdo tratar as
informagdes trocadas ou disponibilizadas entre si ou que venham a tomar conhecimento como
resultado do desenvolvimento do objeto desta PROPOSTA (doravante denominadas de
Informagbes Confidenciais), com absoluto sigilo e ndo deverdo reveld-las ou transmiti-las a
terceiros, sem a autorizagéo prévia, expressa e por escrito do outro Participe.

6.7. Toda e qualguer divulgag3o, propaganda e publicidade relativa ao presente instrumento particular,
as agbes empreendidas e/ou delas decorrentes, feita por qualquer das partes devera fazer expressa
referéncia ao nome, &4 marca e & participagdo de ambas as partes obedecida a programacéo visual
respectiva e com idéntico destaque, forma, tamanho e proporgao.

8.8. Fica eleito o foro da comarca de S&o Luis, para dirimir qualquer controvérsia oriunda do presente
instrumento.

Av. Jerdnimo de Albuguergue, s/n.%, 1° andar, Edificio
Casa da Indastria Albano Franco, Retorno da Cohama
S8o0 Luis/MA ® CEP: 65.060-8645

Fone: {98} 2109-1859 & www.fiema.org.br
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Sarvigo Nacionhal de Aprendizagem Indusitrial
PELO FUTURD DO TRABALHO

RUDACR.errrene

7. PROTEGAQ DE DADOS PESSOAIS CLAUSULA — PROTEGAO DE'DADOS PESSOAIS

7.1. Para os fins deste Contrato s&o considerados:

() “Dados Pessoais” quaisquer dados relacionados & pessoa natural identificada ou identificavel,

(i) “Tratamento” dos Dados Pessoais as seguintes operacdes efetuadas pelas partes, através da
coleta, gravagdo, organizacdo, estruturagdo, armazenamento, recuperacdo, transmisséo,
eliminacéo ou destruigio;

(i} “Controlador” significa o Contratante a quem compete as decisdes referentes ao Tratamento, tais
como suas finalidades e os respectivos meios, nos termos da Lei Geral de Protegéo de Dados; e

(iv) "Operador” significa a Contratada a qual realiza o Tratamento dos Dados Pessoais em nome do
Controlador.

7.2. As partes declaram-se cientes dos direitos, obrigagdes e penalidades aplicaveis constantes da Lei
Gera! de Protegéo de Dados Pessoais (LGPD), Lei n®13.709/2018 e obrigam-se a adotar todas as
medidas razoaveis para garantir, por si, bem como seu pessoal, colaboradores e subcontratados que
utilize dos Dados Protegidos na extens&o autorizada da referida LGPD.

7.3. Cabera ao CONTRATANTE (parte controladora), tomar as decisbes referentes ao tratamento de
dados pessoais transmitidos & CONTRATADA que, na condigdo de Operadora, realizard o
tratamento dos dados pessoais, seguindo as instruges recebidas da parte controladora e garantindo
a licitude e idoneidade no tratamento dos dados pessoais, sob pena de arcar com as perdas e danos
que eventualmente possa causar, sem prejuizo das demais sangbes aplicaveis.

7.4. A violagdo de qualquer obrigagdo prevista nesta Cldusula ou na legislagio vigente pela
CONTRATADA ou por seus colaboradores, ou terceiros a ela vinculados, caracterizara infragéo
contratual com aplicagdo das penalidades previstas neste instrumento, sem prejuizo de
ressarcimento de eventuais perdas e danos acarretados por prejuizo financeiro e fou de imagem.

7.5. A Contratada se compromete a tratar os Dados Pessoais, aos quais tiver acesso em razdo do
presente Contrato, somente nos limites aqui previstos e manter os Dados Pessoais armazenados
exclusivamente pelo tempo necessario para desenvolver os seus servigos, disponibilizando-os a
Contratante ao fim dos Servigos e excluindo-os t30 logo n&o sejam mais necessarios.

7.6. A Contratada n&o podera utilizar os Dados Pessoais para beneficio préprio ou de terceiros que n3o
seja a Contratante controladora dos Dados Pessoais, nem tampouco os divulgara a quem quer que
seja.

7.7. A Contratada devera notificar a Contratante sobre quaisquer solicitagdes dos titulares de Dados
Pessoais que venha a receber, como, por exemplo, mas nao se limitando, a questdes como corre¢ao,
exclus&o, complementagéo e bloqueio de dados, e sobre as ordens de fribunais, autoridade pablica
e regulamentadores competentes, e quaisquer outras exposi¢des ou ameagas em relagdo a
conformidade com a protegdo de dados identificadas por ele.

7.8. Em caso de incidente de seguranga, a parte operadora (contratada) devera notificar a parte
controladora (contratante) informando a ocorréncia, no prazo maximo de 48 horas (quarenta e oito
horas) e indicando as medidas deverfio ser adotados para a reverséo da situagdo no menor prazo
possivel. As partes obrigam-se, ainda, a apresentar todas as informacdes e esclarecimentos para o

Av, Jerdnimo de Albuquerque, s/n.°, 1° andar, Edificio
Casa da Industria Albano Franco, Retorne da Cohamna
S&o Luis/MA & CEP: 85.0680-645

Fone: (88} 2109-1859 ® www.fiema.org.br
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acompanhamento das agdes realizadas para corregio da falha;- fornecendo a-=doeu

necessaria para subsidiar possivel defesa administrativa e/ou judicial em razéo do reférido mcndente

Fotha n° -25
S#o Luis, 05/04/2023. Proc. n°, Q44 10L3
Rubrica.........on

De Acordo, autorizo o(s) servigo(s) discriminadof(s).

Em /f__/
CONTRATADO MUNICIPIO DE ACAILANDIA - SECRETARIA DE
EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO E LAZER
1 TESTEMUNHA 2 TESTEMUNHA
CPF: CPF:

Av. Jerdnimo de Albuguerque, s/n.®, 1° andar, Edificio
Casa da Inddstria Albano Franco, Retorno da Cohama
Sé&o Luis/MA e CEP: 65.060-645

Fone: {88} 2109-1859 @ www.fiema.org.br
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACAILANDIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

DESPACHO

Neurene da Cuz
Técnica Educacional
Prefeitura de Agailandia-MA

ASSUNTO: AUTORIZACAO DE PROCEDIMENTO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITAGAO NA FORMA DA LEl, CONSTANTE NOS AUTOS DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 9672/2023.

ot

Prezada Senhora,

Na qualidade de Secretaria Municipal de Educacdo, AUTORIZO, a
instauracdo dos atos administrativos necessarios para os demais
procedimentos de praxe para efetivagdo da Inexigibilidade de licitagdo, na
forma da lei, visando a contratagdo da empresa SENAI - Servigo Nacional de
Aprendizagem Industrial, para capacitagdo dos estudantes participantes do
projeto “EJA PROFISSIONALIZANTE”, de interesse da Secretaria Municipal de
Educacao.

Secretaria Municipal de Educagéo da Prefeitura Municipal de Agailandia
- MA, 14 de abril de 2023.

Atenciosamente,

KARLA JANYS LIMA NASCIMENTO
Secretaria Municipal de Educagio
Portaria n® 004/2021 — GAB

Secretaria Municipal de Educagio
Rua Fortaleza, s/n®, Cep. 65.930-000, Agailéndia, Maranh3o, Brasil
| CNPJ n° 07.000.268/0001-72 Home page: www.acailandia.ma.gov.br
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MUNICIPIO DE AGAILANDIA (MA)
PODER EXECUTIVO )
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
DIRETORIA DE ENSINO E APOIO PEDAGOGICO

DESPACHO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9672/2023

OBJETO: Contratagdo da empresa SENAI - Servigo Nacional de Aprendizagem
[ndustrial, para capacitagdo dos estudantes participantes do projeto “EJA
PROFISSIONALIZANTE", de interesse da Secretaria Municipal de Educagao.

DESTINO: SENAI - Servico Nacional de Aprendizagem Industrial.
CNPJ.: 03.775.543/0001-79

CONVOCAGAO

Solicito de Vossa Empresa, com vistas a instrugio do Processo Administrativo
n® 9672/2023, o encaminhamento no prazo maximo de até 05 (cinco) dias a esta
Secretaria Municipal de Educac&o, dos seguintes documentos:

1. copia dos documentos pessoais dos socios (RG e CPF);

2. copia do contrato social da empresa e todas as suas alterages ou copia do contrato
social consolidada;

3. CND Federal;

4. CND estadual e da divida ativa;

5. CND Municipal;

8. CND (CRF) do FGTS;

7. CND Trabalhista;

8. Documentos (fiscais/contratuais) que comprovem os precos praticados pela
Empresa.

Acailandia/MA, 18 de abril de 2023,

ren g‘/aCu
Técnica Educacidnal

Matricula n®2576-1

Rua Fortaleza, s/n — Centro — Agailandia - MA CEP: 65930000
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MUNICIPIO DE AGAILANDIA (MA)
PODER EXECUTIVO )
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
DIRETORIA DE ENSINO E APOIO PEDAGOGICO

TERMO DE RECEBIMENTO DE DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 9672/2023.

Dou ciéncia que nesta data recebi da empresa SENAI - Servigo Nacional de
Aprendizagem Industrial, CNPJ.: 03.775.543/0001-79, os documentos referentes a
sua habilitagdo juntados aos autos do PROCESSO ADMINISTRATIVO N.°
9672/2023

Acailéndia - MA, 03 de maio de 2023.

"

z
Técnica Educacipnal
Matricula n°2576-1

Rua Fortaleza, s/n — Centro — Agaildndia—~ MA CEP: 65930000
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REGIMENTO DO SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

DECRETO N° 494, DE 10 DE JANEIRO DE 1962.1

Aprova o Regimento do Servigo Nacional de Aprendizagem
Industrial.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE MINISTROS, usando das
atribuicdes que The confere o art, 18, item lll, do Ato Adicional
a Constituicao, decreta:

Art. 12 Fica aprovado o Regimento do Servico Nacional
de Aprendizagem Industrial (SENAI}, que com este baixa,
assinado pelo Ministro de Estado da Educagédo e Cultura®.

Art. 22 O presente decreto entrard em vigor na data de sua
publica¢ao.

Brasilia, em 10 de janeiro de 1962, 1412 da Independéncia e
742 da Replbilica.

Tancredo Neves
Anténio de Oliveira Brito

' Publicado no Dirio Oficial da Unido (DOU), de 11 de janeiro de 1962.

2 O Decreto n? 91.144, de 15 de margo de 1985, criou por desdobramento
do Ministéric da Educagdo e Cultura, o Ministério da Cultura, alterando
2 denominagéo do Ministério da Educagdo e Cultura para Ministério da
Educagao. Por meio da Lein28.490, de 19 de novembro de 1992, o Ministério
da Educagéo passou a denominar-se Ministério da Educagéo e do Desporto.
A Medida Proviséria n? 2.216-37, de 31 de agosto de 2001, introduziu na Lei
ne 9.649, de 27 de maio de 1998, a nova ¢ atual denominagao de Ministério
da Educagdo, que foi mantida pela Lei n? 10.683, de 28 de maio de 2003.
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REGIMENTO DO SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL - SENAI

CAPIiTULO 1
Dos Objetivos

Art. 12 0 Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAL),
organizado e administrado pela Confederagdo Nacional da
Industria, nos termos do Decreto-lei n? 4.048, de 22 de janeiro
de 1942, tem por objetivo:

a) realizar, em escolas instaladas e mantidas pela Instituigao,
ou sob forma de cooperacgao, a aprendizagem industrial a que
estao obrigadas as empresas de categorias econdmicas sob
sua jurisdicao, nos termos de dispositivo constitucional e da
legislagdo ordinéria; 9

b} assistir os empregadores na elaboragdo e execugdo de
programas gerais de treinamento do pessoal dos diversos
niveis de qualificagdo, e na realizagdo de aprendizagem
metddica ministrada no préprio emprego;

¢) proporcionar, aos trabalhadores maiores de 18 anos, a
oportunidade de completar, em cursos de curta duragao, a
formacao profissional parcialmente adquirida no local de trabalho;

d} conceder bolisas de estudo e de aperfeicoamento e a
pessoal de direcdo e a empregados de excepcional valor das
empreasas contribuintes, bem como a professores, instrutores,
administradores e servidores do proprio SENAI;

e} cooperar no desenvolvimento de pesquisas tecnolégicas
de interesse para a indUstria e atividades assemelhadas.
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Art. 22 O SENAI funcionard como érgao consultivo do
Governo Federal em assuntos relacionados com a formagao
de trabalhadores da industria e atividades assemelhadas.

CAPITULO Il
Caracteristicas Civis

Art. 32 O Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial é
uma entidade de direito privado, nos termos da lei civil, com
sede e foro jurfdico na Capital da Republica, cabendo a sua
organizacdo e diregdo a Confederagao Nacional da IndUstria.

Pardgrafo unico. Os dirigentes e prepostos do SENAI,
embora responsiveis, administrativa e criminalmente,
pelas malversagdes que cometerem, ndo respondem
individualmente pelas obrigagbes da entidade.

Art. 42 A entidade inscrevera no registro pGblico competente
0s seus atos constitutivos para todos os efeitos de direito.3

Art. 52 As despesas do SENAI serdo custeadas por uma
contribuigdo mensal das empresas das categorias econdmicas
da inddstria, dos transportes4, das comunicagbes e da pesca,
nos termos da lei.

Art. 62 A divida ativa do Servigo Nacional de Aprendizagem
Industrial, decorrente de contribuigdes, multas ou obrigagdes

? Os atos constitutivos do SENAI encontram-se arquivados e registrados no
12 Oficio de Registro Civil das Pessoas Naturais e Juridicas, localizado em
Brasilia-DF.

4 Exceto os transportes: Aquaviario (Lei n? 5.461, de 25 de junho de 1968),
Aeroviaric (Decreto-lei n2 1.305, de 8 de janeiro de 1974) e Rodoviario (Lei
n? 8.706, de 14 de setembro de 1993).
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contratuais quaisquer, podera ser cobrada judicialmente pelas
instituigbes arrecadadoras, segundo o rito processual dos
executivos fiscais.

Paragrafo Unico. No caso de cobranga direta pela entidade,
a divida considerar-se-a suficientemente instruida com
o levantamento do débito junto a empresa, ou com o0s
comprovantes fornecidos pelos 6rgaos arrecadadores.

Art. 72 As acdes em que o Servigo Nacional de Aprendizagem
Industrial for autor, réu ou interveniente correrdao no juizo
privativo da Fazenda Plblica.

Art. 82 O SENAI sera representado, em juizo ou fora dele, pelo
Presidente do Conselho Nacional que, para esse fim, podera
constituir mandatarios e procuradores.

Art. 92 Os bens e servigos do SENAI gozam da mais ampla
isengéo fiscal.?

Art. 10. No que concerne a orgamento e prestacdo de contas
da gestado financeira, a entidade, além das exigéncias da sua
regulamentacéo especifica, estd adstrita ao disposto nos arts.
11 e 13 da Lei n2 2.613, de 23 de dezembro de 1955,

§ 12 A execugdo orgamentaria dos 6rgaos nacionais e regionais
sera de responsabilidade de cada um deles.

5Vide o art. 13 da Lei n® 2.613, de 23 de setembro de 1955, bem como o art. 150,
inciso VI, alinea ‘¢, da Constituicio da Repuiblica Federativa do Brasil de 1988
(CRFB/1988), combinado com o art. 14 do Cddigo Tributdric Nacional (CTN).

6 Onde se [é Lei n? 2.613, de 23 de dezembro de 1955, leia-se Lei n® 2.613,
de 23 de setembro de 1955.

? Dispositivo renumerado pelo Decreto n® 6.635, de 5 de novembre de 2008,
publicado no DOU de 06 de novembro de 2008 (antige paragrafo tnico).

11



12

REGIMENTGO DO SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

§ 22 Os 6rgdos do SENAI destinardo em seus orgamentos
anuais parcela de suas receitas liquidas da contribuigéo
compulséria geral & gratuidade em cursos e programas de
educacéo profissional, observadas as diretrizes e regras
estabelecidas pelo Conselho Nacional 8

§ 3° O montante destinado ao atendimento do disposto no
§ 2° abrange as despesas de custeio, investimento e gestao
voltadas a gratuidade.

Art. 11. Em sua condigédo de entidade de ensino, o SENAI ser
fiscalizado pelo Ministério da Educagao e Cultura.

Paragrafo nico. O Departamento Nacional disponibilizara
ao Ministério da Educagdo informagdes necessarias ao
acompanhamento das agbes voltadas & gratuidade, de
acordo com método de verificagdo nacional a ser definido

de comum acordo.1?

Art. 12. O SENAI, afora os casos de dissolugio em virtude
de lei, podera cessar a sua atividade por deliberagdo da
Confederagéo Nacional da Indistria, tomada por trés quartas
partes dos votos do seu Conselho de Representantes, em
reunido especialmente convocada para esse fim.

§ 12 O ato extintivo, a requerimento da Confederacao Nacional
da Inddstria, serd inscrito no registro piblico competente,
para os efeitos legais.

¥ Alteragdo proposta pelo Conselho de Representantes da Confederagao
Nacional da Inddstria {CNI) em reuniéo realizada em 12 de agosto de 2008 e
ratificada pelo Decreto n2 6.635, de § de novembro de 2008, publicado no
DOU de 06 de novembro de 2008.

£ Vide Nota n?® 8,

0 Vide Nota n2 8.
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§ 22 Na hipétese de dissolugdo, o patrimonio do SENAI
revertera em favor da Confederacdo Nacional da Industria.

Art. 13. O SENAI, sob regime de unidade normativa e de
descentralizagdo executiva, atuara em intima colaboragéo e
articulagdo com os estabelecimentos contribuintes, através
dos respectivos 6rgdos de classe, visando ao estabelecimento
de um sistema nacional de aprendizagem, com uniformidade
de objetivos e de planos gerais, adaptavel aos meios peculiares
as varias regides do Pais.

CAP{TULO Il
Da Organizagao

Art. 14. O SENAI, para a realizacdo das suas finalidades,

corporifica 6rgédos normativos e érgéos de administragéo, de 43

ambito nacional e de &mbito regional.
Art. 15. Sao 6rgaos normativos:
a) o Conselho Nacional, com jurisdicdo em todo o Pais;

b) os conselhos regionais, com jurisdigdo nas bases territoriais
correspondentes.

Art. 16. Sao 6rgéos de administragéo:
a) o Departamento Nacional, com jurisdigao em todo o Pais;

b) os Departamentos Regionais, com jurisdicdo nas bases
territoriais correspondentes.
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CAPITULO IV
Do Conselho Nacional

Art. 17. O Conselho.Nacional terd a seguinte composigéao:

a) presidente da Confederagao Nacional da Inddstria que sera
seu presidente nato;

b) dos presidentes dos Conselhos Regionais, na qualidade
de presidentes das federagdes industriais, representando as
categorias econdmicas da industria;

¢) um representante das categorias econbémicas dos
transportes“, das comunicagbes e da pesca, designado
pelo 6rgédo sindical de grau superior de maior hierarquia e
antiguidade, no ambito nacional;

d) diretor do Departamento Nacional do SENAI;

e) diretor da Diretoria de Ensino Industrial do Ministério da
Educacao e Culturam;

f} um representante do Ministério do Trabalho e Previdéncia
Social13, designado por seu titular;

" Vide Nota n2 4.
2 Vide Nota n2 2.

30 art. 32 da Lei n? 6.062, de 25 de junho de 1974, alterou a denominagéo
do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social para Ministério do Trabalho e
os desvinculou, tendo sido criado o Ministério da Previdéncia e Assisténcia
Social. A Medida Proviséria n2 2,216-37, de 31 de agosto de 2001, introduziu
na Lei n? 9.649, de 27 de maio de 1998, a nova e atual denominagéo de
Ministério do Trabalho e Emprego, que foi mantida pela Lei n® 10.683, de 28
de maio de 2003.
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g) seis representantes dos trabalhadores da inddstria, e
respectivos suplentes, indicados pelas confederagbes
de trabalhadores da indistria e centrais sindicais, que
contarem ¢om pelo menos vinte por cento de trabalhadores
sindicalizados em relagdo ac namero total de trabalhadores
da indlistria em ambito nacional.”

& 12 Duas ou mais confederagbes de trabalhadores da
industria ou duas ou mais centrais sindicais poderao somar
seus indices de sindicalizagdo do setor da indlstria para
atender ao re%uisito de representatividade estabelecido

o

na alinea “g L

§ 22 A indicacdo dos representantes dos trabalhadores sera
proporcional a representatividade das entidades indicantes.®

Art. 18. Os membros do Conselho exercerdo suas fungdes
individualmente, nao lhes sendo permitido fazé-lo através de
procuradores.

8 12 Nos casos de auséncia ou impedimentos, os conselheiros
serao representados, mediante convocacio:

a) o presidente da Confederagdo Nacional da Industria, pelo
seu substituto estatutario no 6rgao de classe;

b) o presidente do conselho regional, pelo suplente designado
por este 6rgao, entre os seus membros;

* Alteragdo proposta pelo Conselho de Representantes da Confederagdo
Nacional da Inddstria (CNI) em reunidc ordinaria realizada em 10 de margo de

2006 e ratificada pelo Decreto n? 5,727, de 16 de margo de 2008, publicado no
DOU, de 17 de margo de 2006.

5 Vide Nota n2 14.
%5 Vide Nota n2 14.

15
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¢) cada trabalhador pelo respectivo suplente que constar do
ato que indicou o titular;

d) os demais, por quem for indicado pelo ente representado.‘]8

§ 22 O mandato dos Conselheiros indicados nas alineas “c",
“f” e “g" do art. 17 sera de dois anos, podendo ser renovado.1®

§ 32 O voto, em plenario, dos delegados dos conselhos
regionais, como representantes das categorias econdmicas
da inddstria, serd contado a razdo de um por duzentos mil
operarios ou fragéo, existentes na base territorial respectiva,
enquanto que o dos demais ter4 peso unitario.

Art. 19. Compete ao Conselho Nacional:

a) estabelecer as diretrizes gerais que devem ser seguidas pela
administragdo nacional e pelas administra¢des regionais na
educacéo profissional e tecnoldgica, incluida a aprendizagem
industrial, bem como regulamentar a questido da gratuidade
tratada nos 5§ 22 e 32 do art. 10;20

b) votar, em verbas globais, o orgamento do Departamento
Nacional;

¢) autorizar as transferéncias e as suplementag¢tes de dotagoes
solicitadas pelo Diretor do Departamento Nacional, submetendo
a matéria & autoridade competente, quando a alteragio for
superior a 25% (vinte e cinco por cento) de cada verba;

7 Vide Nota n2 14.
¥ Vide Nota n? 14,
? Vide Nota n? 14,
20 Vide Nota n2 8.
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d) autorizar a compra, ou recebimento por doagado, dos
imoveis, no Departamento Nacional;

e) autorizar a aliena¢éo ou gravame dos imoveis do SENAJ;

f) autorizar a alienagdo dos bens mébveis patrimoniais que
estejam sob a responsabilidade da administrag&o nacional;

g) homologar os planos de contas do Departamento Nacional
e dos Departamentos Regionais, decidindo sobre quaisquer
propostas de suas alteragoes;

h) deliberar sobre prestagbes de contas anuais do Diretor do
Departamento Nacional, as quais deverdo ser previamente
submetidas ao exame da Comissdo de Contas a que se
referem os artigos 22 e 23;

i) determinar, depois de verificagdo realizada por comissao
especial que designar, a intervengéao na administragao regional
que descumprir disposicao legal, regulamentar, regimental ou
resolucéo plenéria, ou em caso de comprovada ineficiéncia;
j) estabelecer a designacac e a forma de funcionamento de
delegaciasparaadministrar osservigos dainstituicdo nasunidades
politicas onde néo haja federagao de inddstria reconhecida;

k) mediante proposta do Diretor do Departamento Nacional,
aprovar os quadros de pessoal, fixar os padroes de vencimentos,
ocritério ea épocade promogdes, bem como examinar quaisquer
reajustamentos de salarios do Departamento Nacional;

I} fixar a remuneracgao do diretor do Departamento Nacional;

m) fixar as percentagens de aprendizes a serem matriculados
pelas empresas, bem como a duracgao dos cursos;

17
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n) autorizar a realizagdo ou anulagdo de convénios que
impliquem na concessdo de isengdo de contribuigdo
devida ao SENAI;

o) autorizar a realizacdo de acordos com os 6rgaos
internacionais de assisténcia técnica, visando & formacgao
de mao-de-obra e ao aperfeigopamento do pessoal docente
e técnico do SENAI e das empresas contribuintes;

p) decidir sobre estudos e planejamentos da formagéo ou
do aperfeicoamento do pessoal latino-americano, ou de
outra procedéncia, quando decorrentes de acordos com
entidades internacionais;

q) autorizar a execugdo de planos de bolsas de estudo
no Pais ou no estrangeiro, para técnicos das empresas
contribuintes, ou do SENAI, a serem custeados, parcial ou
totalmente, pela Instituigao;

r) autorizar a realizagdo de convénios entre o SENAI e
entidades ou escolas de todos os niveis, visando 4 formagéo
ou ao aperfeigoamento de mao-de-obra industrial;

s) julgar, em instdncia final, os recursos das decisbes
das administragdes regionais que aplicarem multas e
penalidades as empresas infratoras das leis pertinentes ao
SENAI;

t) fixar a ajuda de custo e as diarias de seus membros;

u) deliberar sobre o relatdrio anual das atividades da
Instituigdo em todo o Pais;

v} expedir as normas internas de seu funcionamento,
alterando-as quando julgar conveniente;
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x) decidir, em dltima instincia, as questdoes de ordem
geral do interesse do SENAI, ex oficio ou que lhe
forem submetidas pelo Departamento Nacional e pelas
administracdes regionais;

z) dar solugdo aos casos omissos.

Art. 20. As despesas com o funcionamento do Conselho
Nacional serdo autorizadas pelo seu presidente e
correrdao a conta de verbas destacadas no orgamento do
Departamento Nacional.

Art. 21. O Conselho Nacional, para o desempenho de suas
atribui¢bes especificas, dispora de um secretario, de um
consultor geral e de um consultorjuridico, além dos assessores
técnicos que forem necessérios, a juizo do presidente.

Art. 22. O Conselho Nacional designara trés (3) dos seus
membros para constituirem uma Comissdo de Contas que
tera a incumbéncia de fiscalizar a execu¢do orgamentaria,
bem como a movimentagdo de fundos do Departamento
Nacional e das Delegacias Regionais.

Art. 23. Para o desempenho de suas atribuigcbes a
Comissao de Contas dispora de auditores que deveréo ser
contratados pelo prazo méaximo de 18 meses.

§ 12 Os auditores nao poderédo ser contratados por outro
periodo antes de transcorrido o prazo de 2 (dois} anos do
término do Gltimo contrato.

§ 22 Além das atribui¢bes que lhes forem determinadas
pela Comisséo, deverdo os auditores encaminhar a esta
um certificado de revisao e de exatiddo das contas do
Departamento Nacional e das delegacias regionais.

i

l.a
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Art. 24. Compete ao Presidente do Conselho Nacional:

a) fazer cumprir, sob sua responsabilidade administrativa,
todas as resolugbes emanadas do Conselho Nacional;

b) fixar os niveis méximos de vencimentos dos Diretores e
Delegados Regionais;

¢) deliberar, mediante proposta do Diretor do Departamento
Nacional, sobre a escolha dos nomes dos bolsistas da inddstria
e do SENAI com planos de estudo no estrangeiro;

d) exercer, no interregno das sessdes, ad-referendum do
Conselho Nacional, as atribuigbes indicadas nas alineas “c”,
”0”’ ”p" e H’rH’ dO art. 19.

Art. 25. O Conselho reunir-se-4, ordinariamente, duas vezes
por ano e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo
presidente ou por dois ter¢os de seus membros.

§ 12 O Conselho se instalard com a presenga de um tergo dos
seus membros, sendo, porém, necessario o comparecimento
da maioria absoluta para as deliberagdes.

§ 22 As decisdes serdo tomadas por maioria de sufrégios, cabendo
ao presidente o voto de qualidade nos empates verificados.

Art. 26. O Conselho, no exercicio de suas atribuicbes, serd
coadjuvado, no que for preciso, pelo Departamento Nacional, que
lhe ministrard, durante as sessoes, assisténcia técnica necesséria,

Art. 27. O Conselheiro mantera contato permanente com
a Confederacdo Nacional da Industria, na troca e coleta de
elementos relativos ao ensino industrial, autorizando, quando
necessario, a celebracdo de acordos e convénios.
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CAPITULO V
Do Departamento Nacional

Art. 28. Compete ao Departamento Nacional:
a) promover e realizar estudos e levantamentos de méo-de-obra;

b) colaborar com os departamentos regionais na elaboragéo
de planos de escolas e cursos;

¢} assistir os Departamentos Regionais na implantagédo de
cursos hovos e no aperfeicoamento dos existentes;

d) elaborar programas, séries metoédicas, livros e material
didatico, diretamente ou em colaboragdéo com os
departamentos regionais e edita-los quando conveniente;

e) estabelecer critérios e meios para avaliagéo do rendimento
escolar;

f} assistir os Departamentos Regionais no planejamento de
edificagbes, bem como no exame e escolha de equipamentos
escolares;

g) colaborar com as empresas contribuintes no estudo de
planos de treinamento de méo-de-obra no préprio emprego,
promovendo entendimentos entre os Departamentos
Regionais e os empregados, para a realizagao;

h) orientar os servigos orcamentarios e contabeis dos
Departamentos Regionais, visando a sua uniformidade;

i) verificar, quando determinado pelo Conselho Nacional, a
execugao orgamentaria e as contas dos Departamentos Regionais;

21
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j} submeter ao Conselho Nacional o plano de contas do
Departamento Nacional e dos Departamentos Regionais;

k) fixar as diretrizes para a estatistica relativa & aprendizagem
ministrada pelo SENAI e pelas empresas, receber os dados
coletados pelos Departamentos Regionais e realizar as analises
necessarias;

[} promover reunides de diretores, chefes de servigos,
professores, instrutores, supervisores e técnicos dos
Departamentos Regionais e das empresas, para exame de
problema de formagao e treinamento de mao-de-obra:

m) elaborar relatério anual sobre a formagao e treinamento de
mao-de-obra no SENAI e nas empresas;

n) organizar ou realizar cursos de aperfeigoamento e de
especializagdo do pessoal docente, técnico e administrativo
do SENAI;

o} realizar estudos e pesquisas de natureza técnica e
administrativa, de interesse da Instituicio;

p) opinar sobre os recursos interpostos sobre penas aplicadas
pelos Departamentos Regionais aos infratores das leis
pertinentes do SENAI.

q) submeter & aprovacédo do Conselho Nacional proposta de
regras de desempenho a ser seguida pelos 6rgdos do SENA!
nas acdes de gratuidade, cujo teor devera observar o principio
federativo, as diretrizes estratégicas da entidade e o controle
com base em indicadores qualitativos e quantitativos;21

2 Vide Nota n2 8.
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r) acompanhar e avaliar o cumprimento das regras de
desempenho e das metas fisicas e financeiras relativas as
aches de gra’tuidade.22

Art. 29. O Departamento Nacional sera dirigido por um diretor,
nomeado e demissivel ad-nutum pelo presidente do Conselho
Nacional, devendo a escolha recair em pessoa com formagao
universitdria e conhecimentos especializados de ensino
industrial.

Paragrafo (nico. O Diretor do Departamento Nacional sera
substituido, em seus impedimentos, por pessoa designada
pelo presidente do Conselho Nacional.

Art. 30. Ao Diretor do Departamento Nacional compete:

a) fazer cumprir, sob sua responsabilidade funcional, todas as
resolugdes emanadas do Conselho e encaminhadas pelo seu
presidente;

b} organizar, superintender efiscalizar, direta ou indiretamente,
todos os servicos a cargo do Departamento Nacional,
expedindo ordens, instrugdes de servigo e portarias praticando
todos os atos necessarios ao pleno exercicio de suas fungoes;

c) apresentar ac Conselho Nacional as propostas
orgamentérias, os balangos e as prestagdes de contas anuais
do Departamento Nacional, encaminhando posteriormente
essa documentagao ao érgao competente;

d) apresentar, anualmente, ao Conselho Nacional o relatdrio
das atividades do Departamento Nacicnal;

2 Vide Nota n2 8.
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e) organizar e submeter a aprovacgio, do Conselho Nacional
0 quadro do pessoal do Departamento Nacional, dentro dos
limites orgamentarios;

f) admitir, promover e demitir os serventuarios do
Departamento Nacional, mediante aprovagio do presidente
do Conselho Nacional;

g) fixar as ajudas de custo e diarias de seus servidores
mediante aprovac¢éo do presidente do Conselho Nacional;

h) conceder férias, licengas e aplicar penas disciplinares
aos serventuéarios do Departamento Nacional, assim como
resolver sobre a movimentagdo do pessoal, dentro dos
quadros funcionais, inclusive no que respeita ao provimento
dos cargos e fungdes de confianga;

i} submeter a apreciagdo do Conselho Nacional proposigoes
sobre assuntos que, fora da algada da decisdo do Diretor,
sejam de interesse da Instituigéo;

j} abrir contas em bancos e movimentar os fundos do
Departamento Nacional, assinando os cheques com o
presidente do Conselho Nacional, ou com pessoa por este
designada, respeitadas as normas previstas no art. 54;

k} cumprir qualquer missao de natureza técnica ou funcional que
lhe seja atribuida pelo Conselho Nacional ou pelo seu presidente;

I} conceder bolsas de estudo, respeitado o disposto na letra
“g” do art. 19 e na letra “c” do art. 24;

m) delegar competéncia a chefes de servigo do Departamento
Nacional, mediante aprovagado do presidente do Conselho
Nacional.
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_CAPITULO VI
Orgéos Regionais

Art. 31. No Distrito Federal, nos Estados e nos Territérios em
gue houver federagdo de inddstrias oficialmente reconhecida
e filiada ao 6rgao superior da classe serd constituido um
Conselho Regional e instalado um Departamento Regional do
SENAI, com jurisdigdo na base territorial respectiva.

SECAO |
Conselhos Regionais

Art. 32, Os Conselhos Regionais se comporao dos seguintes
membros:

a) do presidente da federagao de industrias, que serd o seu
presidente nato, ou seu representante;

b) de quatro delegados das atividades industriais, escolhidos
pelo Conselho de Representantes da entidade federativa;23

c) de um delegado das categorias econdmicas dos
tranSporte324, das comunicagdes e da pesca, escolhido pela
associagao sindical de maior hierarquia e antiguidade existente
na base territorial respectiva;

d) do diretor do Departamento Regional;

e) de um representante do Ministério do Trabalho e Previdéncia
Socialzs, designado pelo titular da pasta;

2 Vide Nota n? 14.
24 Vide Nota n2 4.
% Vide Nota n2 13.
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f) de um representante do Ministério da Educagéo e Culturazs,
designado pelo seu titular;

g) de um representante, e respectivo suplente, dos
trabalhadores da industria, indicado pela organizacdo dos
trabalhadores mais representativa da regido.

Paragrafo (nico. Os representantes a que se referem as alineas
“b", “c" e "“g"” exercerdo o mandato por dois anos, sendo
permitida a reconducéo de dois tergos da representagéo nos

casos das alineas “b" e “c”.

Art. 33. Ocuparéo os lugares dos Conselheiros Regionais, nas
suas faltas e impedimentos, os substitutos estatutarios, ou os
suplentes designados.

Art. 34. Compete a cada Conselho Regional:

a) votar, em verbas globais, o orgamento do Departamento
Regional, e submeté-lo ao poder competente;

b) autorizar as ftransferéncias e as suplementagdes de
dotagbes solicitadas pelo diretor do Departamento Regional,
encaminhando o assunto a aprovagdo da autoridade
competente quando as alteragées excederem de 25% (vinte e
cinco por cento) de cada verba;

c) apreciar periodicamente a execucdo orgamentaria na regiao;

d) examinar anualmente o inventario de bens a cargo da
administracao regional;

26 Vide Nota n2 2.
7 Vide Nota n2 14,
% Vide Nota n2 14,
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e) deliberar sobre a prestacao de contas anual do Departamento
Regional, a qual devera ser previamente submetida ao exame de
uma Comisséo de Contas a que se referem os artigos 35 e 36;

f} resolver sobre os contratos de construgéo de escolas na regiao;

g) autorizar a compra, ou o recebimento por doagéo, de bens
imoveis;

h) dar parecer sobre a alienagido ou gravame de bens iméveis
e encaminha-la a decisdo do Conselho Nacional;

i) autorizar a alienacdo de bens moveis patrimoniais que
estejam sob a responsabilidade da administracao regional;

j) deliberar sobre o relatério anua! do Departamento Regional,
remetendo uma via dele ao Departamento Nacional, em tempo
(til, para o preparo do relatério anual deste érgéo;

k) desempenhar as incumbéncias que |he forem delegadas
pelo Conselho Nacional;

I} mediante proposta do Diretor do Departamento Regional,
deliberar sobre os quadros do pessoal, fixar os padroes de
vencimentos, determinar o critério e a época das promogoes,
bem como examinar quaisquer reajustamentos de salarios;

m) fixar a remuneracao do diretor do Departamento Regional
dentro dos niveis estabelecidos pelo presidente do Conselho
Nacional;

n) autorizar 0 Departamento Regional a aplicar as penas
previstas na legislacdo vigente aos empregadores que
ndo cumprirem os dispositivos legais, regulamentares e
regimentais relativos ao SENAI;

)
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0) estabelecer as normas internas do seu funcionamento:

p) estabelecer a cédula de presenc¢a dos conselheiros, ndo
podendo esta exceder, mensalmente, o valor do salrio
minimo mensal da regido;

q) autorizar a concessdo de contribuigbes a federacdo de
industriais de sua base territorial até o limite de um por cento
da receita regional.

Art. 35. O Conselho Regional designard 3 (trés) dos seus
membros para constituirem uma Comissédo de Contas que
teré aincumbéncia de fiscalizar a execugéo orcamentaria, bem
como a movimentagao de fundos do Departamento Regional.

Art. 36. Para o desempenho de suas atribuigbes a Comisséo
de Contas dispora de auditores que deverdo ser contratados
pelo prazo maximo de 18 (dezoito) meses.

§ 12 Os auditores ndo poderao ser contratados por outro
periodo antes de transcorrido o prazo de 2 (dois) anos do
término do dltimo contrato.

§ 22 Além das atribui¢bes que [hes forem determinadas pela
Comissao de Contas deverdo os auditores encaminhar a esta
um certificado de revisao e de exatidio das contas.

Art. 37. Compete aos presidentes dos conselhos regionais:

a) dirigir o plenario do Conselho Regional;

b} fazer cumprir, sob suas responsabilidades administrativas,
todas as resolu¢ées emanadas do Conselho Regional.

Art. 38. Os conselhos regionais reunir-se-do, ordinariamente,
uma vez por més e, extraordinariamente, quando convocados

a1
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pelo presidente ou por dois tercos de seus membros,
aplicando-se-lhes, quanto ao funcionamento, o disposto no
artigo 25 e seus paragrafos 1 e 2.

SECAO Il
Dos Departamentos Regionais

Art. 39. Cada Departamento Regional serd dirigido por um
diretor nomeado, mediante entendimento com o presidente do
Conselho Regional, pelo presidente do Conselho Nacional e por
este demissivel “ad-nutum”, devendo a escolha recairempessoa
gue, além de ter formagao universitaria, possua conhecimentos
especializados de ensino industrial, com experiéncia no
magistério ou na administragdo dessa modalidade de ensino.

Paragrafo Unico. O Diretor Regional sera substituido, nos seus 29
impedimentos, por quem for designado pelo presidente do
Conselho Regional, dentro do quadro de serventudrios do
Departamento Regional.

Art. 40, Compete a cada Departamento Regional:

a) submeter ao Conselho Regional o plano para a realizagao
da aprendizagem na regiao;

b) estabelecer, mediante aprovacdo do Conselho Regional,
a localizagdo e os planos de instalacdo de escolas, cursos
de aprendizagem e cursos extraordindrios para operarios
maiores de 18 anos;

¢) cooperar, com as empresas contribuintes, na realizagao
da aprendizagem e treinamento de méao-de-obra no préprio
emprego, elaborando planos e programas;
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d) complementar, quando conveniente, o treinamento de
pessoal realizado nas empresas contribuintes;

e) elaborar programas, séries metddicas, livros e material
didatico, sempre que possivel em colaboragdo com o
Departamento Nacional;

f) cuidar do aperfeigoamento do seu pessoal docente, técnico e
administrativo, articulando-se, para isso, com o Departamento
Nacional;

g) verificar o rendimento escolar dos diversos cursos e adotar
medidas para o seu aprimoramento, de maneira a assegurar a
eficiéncia do ensino ministrado nas escolas do SENAI, na regigo;

h) fazer realizar as provas de habilitagdo para a concesséo de
certificados de aprendizagem e de cartas de oficios;

i) expedir certificados de aproveitamento, certificados de
aprendizagem e cartas de oficios;

) elaborar a proposta or¢camentdria, em verbas globais,
e preparar a prestacdo de contas anual do Departamento
Regional;

k) manter em dia e em ordem a escrituragao contabil, adotando
o plano de contas aprovado pelo Conselho Nacional;

I) aplicar as penas previstas na legislagdo vigente aos
empregadores que ndo cumprirem os dispositivos legais,
regulamentares e regimentais relativos ao SENAI, obedecido
o disposto na letra “n” do art. 34;

m) elaborar o relatério anual das atividades do Departamento
Regional;

O
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Art. 41. Compete ao Diretor de cada Departamento Regional;

a) fazer cumprir, sob sua responsabilidade funcional, todas as
resolucdes emanadas do Conselho Regional e encaminhadas
pelo seu presidente;

b} organizar, superintender e fiscalizar, direta ou indiretamente,
todos os servigos do Departamento Regional, expedindo
ordens, instrugdes de servi¢o e portarias e praticando todos
os atos necessarios ao pleno exercicio de suas fungdes;

c) apresentarao Conselho Regional as propostas orgamentérias
e as prestagdes de contas anuais do Departamento Regional,
encaminhando-as, posteriormente, ao érgdo competente;

d) apresentar, anualmente, aoc Conselho Regional, o relatério
das atividades do Departamento Regional;

e) organizar e submeter, ao Conselho Regional, o quadro
de pessoal do Departamento Regional, dentro dos limites
orgamentarios;

f) admitir, promover e demitir os serventuarios do
Departamento Regional, mediante aprovacdo do presidente
do Conselho Regional;

g) conceder férias, licencas e aplicar penas disciplinares
aos serventudrios do Departamento Regional, assim como
resolver sobre a movimentagdo do pessoal, dentro dos
quadros funcionais, inclusive no que respeita ao provimento
dos cargos e fungdes de confianga;

h) fixar as ajudas de custo e diarias de seus servidores
mediante aprovagéao do Presidente do Conselho Regional;
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i} abrir contas e movimentar os fundos do Departamento
Regional, assinando os cheques com o Presidente do
Conselho Regional ou pessoa por este designada, respeitadas
as normas previstas no art. 54.

CAPITULO VII
Do Pessoal do SENAI

Art. 42. O exercicio de todas as fungdes do Servigo Nacional de
Aprendizagem Industrial dependerd de provas de habilitagao
ou de selecao, salvo os contratos especiais.

Art. 43. O Estatuto dos Servidores do SENAI estabelecerd os
direitos e deveres dos funcionérios da entidade em todo o
Pais.

Art. 44. Os servidores do SENAI estao sujeitos a legistagéo do
trabalho e da previdéncia social, considerando-se o Servigo
Nacional de Aprendizagem Industrial, na sua qualidade de
entidade civil de direito privado, como empresa empregadora.

Parégrafo tnico. Os servidores do SENAI serdo segurados
obrigatérios do Instituto de Aposentadoria e Pensdes dos
Industriarios.?®

2 O Decreto-lei n2 72, de 21 de novembro de 1966, unificou os Institutos
de Aposentadoria e Pensdes sob a denominagdo de Instituto Macional de
Previdéncia Social {INPS). A Lei n 8.029, de 12 de abril de 1990, art. 17,
mediante a fusdo do Instituto de Administra¢o da Previdéncia e Assisténcia
Social (IAPAS) com o INPS, criou o Instituto Nacional do Seguro Social {INSS).
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CAPITULO VIII
Dos Recursos do SENAI

Art. 45. Constituem receita do SENAI:

a) as contribui¢bes previstas em lei ;30

b) as doagdes e legados;
¢) as subvengoes;

d) as muitas arrecadadas por infra¢éo de dispositivos legais e
regulamentares;

e} rendas oriundas de prestacOes de servicos e mutacdes
patrimoniais, inclusive as de locagdo de bens de qualquer
natureza;

f) as rendas eventuais.

Art. 46. A arrecadagéo das contribuigbes devidas ao SENAI serd
feita pelo Instituto ou Caixa de Aposentadoria e Pensbes®! a que
estiver filiada a empresa contribuinte, concomitantemente com a
das contribuigdes de previdéncia social, quer na fase de cobranga
administrativa, quer na de cobranca judicial, correndo as agtes dai
porventura resultantes no mesmo foro da institui¢ao arrecadadora.

¥ Pelo art. 12 do Decreto-lein? 6.246, de 5 de fevereiro de 1944, a contribuigéo
destinada & montagem e ao custeio das escolas de aprendizagem, a cargo do
SENAI, passou a ser arrecadada na base de um por cento sobre 0 montante
da remuneragio paga pelos estabelecimentos contribuintes a todos os seus
empregados.

3 O art. 32 da Leil n2 11.457, de 16 de margo de 2007, indicou a Secretaria
da Receita Federal do Brasil como dérgdo responséavel pela arrecadagdo e
fiscalizagao da contribuigéo de terceiros.
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Art. 47. A titulo de indenizagdo pelas despesas com a
arrecadagdo feita_em favor do SENAI, as instituicdes de
previdéncia social®2 deduzirdo do montante arrecadado:

a) 1% (hum_por cento), nos recolhimentos por via
administrativa;

b) importéncia a ser fixada em convénio, quando se tornar
necesséria a cobranga judicial.

Paragrafo (nico. Os érgdos arrecadadores se reembolsarao,
ainda, dos gastos efetuados com impressos e com servigos de
terceiros, na efetivagéo dos recolhimentos destinados ao SENAL

Art. 48. Deduzidas as comissdes a que se refere o artigo
antecedente, as instituicbes de previdéncia34 entregardo ao
SENAI, até o dia 20 de cada més, as importancias arrecadadas
no més anterior, de acordo com a seguinte distribuigao:

a) ao Departamento Nacional serd entregue a importancia
correspondente & contribuicdo adicional e & quota de 15%
sobre a contribuigao geral;

b) aos Departamentos Regionais sera entregue a importincia
correspondente a 85% da contribuicio geral.

Art. 49. A entrega direta da arrecadagdo ao Departamento
Nacional e aos Departamentos Regionais serd feita pelas

% Vide Nota n2 31.

* Pelo art, 32, § 12 da Lei n2 11.457, de 16 de margo de 2007, a remuneragao
devida & Secretaria da Receita Federal do Brasil seré de 3,5% {trés inteiros e
cinco décimos por cento) do montante arrecadado.

3 Vide Nota n2 31.
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instituigdes de previdéncia35 mediante duodécimos, que

deverao ser reajustados periodicamente pelo Departamento
Nacional do SENAI,

§ 12Detrésemtrés meses, proceder-se-a a acertos, entregando-
se ao Departamento Nacional a importancia correspondente
as diferencas entre a arrecadagéo efetivamente realizada e os
duodécimos entregues aos diversos Departamentos.as

§ 29 Feitas as necessarias dedugdes, o Departamento Nacional
distribuira aos Departamentos Regionais os saldos que
lhes couberem em conseqliéncia dos acertos indicados no
paréagrafo anterior.

Art. 50. Visando ao atendimento de situagbes especiais,
determinadas empresas poderdo recolher as suas
contribuigdes diretamente aos cofres do SENAL.

Paragrafo dnico. O Departamento a cujos cofres forem
recolhidas essas contribuigoes providenciara, até o dia 20 do
més subsequente, a sua distribuicdo de maneira idéntica ao
que estipulam as letras “a” e “b"” do art. 48.

Art. 51. A quota destinada as despesas de carater geral,
prevista na legislag&o vigente e calculada sobre a receita geral
do SENAI, ser4 assim distribuida:

a) 5% da receita da contribui¢ao geral para as despesas de
custeio da Administragdo Nacional do SENA];

% Vide Nota n2 31.

¥ Atualmente o assunto é tratado pelo Manual GFIP/SEFIP 8.4, aprovado
pela Instrugcdo Normativa RFB n? 880, de 16 de outubro de 2008 e pela
Circular CAIXA n2? 451/2008, de 13 de outubro de 2008.

35
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b) 4% da receita da contribui¢do geral para o auxilio as escolas
ou cursos em regides onde a arrecadagao seja insuficiente ;Jara
a manutengao do minimo de ensino julgado necessério;

¢) 4% destinados a planos de ampliagdo de escolas e cursos
ou criagdo de centros de treinamentos, nas regiées Norte e
Nordeste do Pafs, ou ainda a concessédo de bolsas de estudo
a alunos desses centros, mediante aprovacdo do Conselho
Nacional;38

d) 2% para a administragéo superior, a cargo da Confederagéo
Nacional da IndGstria.

Art. 52. Os recursos previstos na alinea “b” do art. 51 serdo
distribuidos as regides interessadas levando-se em conta o
ndmero de operarios de cada uma e a média dos salérios-
minimos das sedes das escolas, por uma comisséo de cinco
membros do Conselho Nacional.

Art. 53. A contribuigéo adicional prevista em lei destina-se:

a) a formagao, aperfeigoamento ou eépecializagéo, inclusive
por meio de bolsas de estudo, do pessoal das empresas que
pagam esta contribuigdo;

b} ao aperfeicoamento ou especializagdo de pessoal técnico,
docente e administradores de ensino do SENAI, sob a forma

de bolsas, de cursos e estagios;

c} a montagem de laboratérios de pesquisa para fins de ensino.

¥ Vide Regulamento do Fundo de Auxilio a Regides Deficitarias (FARD),
instituido pelo Conselho Nacional do SENAI, por meio do item XIV da Resolucéo
n? 145, de margo de 1990, com base na Proposigdo n2 15, de margo de 1990.

% Vide Nota n2 37.
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Art. 54. O depdsito dos recursos do SENAI sera obrigatoriamente
feito no Banco do Brasil ou em bancos particulares aprovados pelo
Conselho Nacional, no caso do Departamento Nacional, e pelos
Conselhos Regionais, no caso dos Departamentos Regionais. 9

& 12 Nenhum depdsito podera ser feito em estabelecimento
bancario com capital realizado inferior a dez mil vezes o valor
do maior salario-minimo em vigor no Pais.

§ 22 Os depdsitos em cada estabelecimento bancario ndo
poderac exceder a 1% {hum por cento} do valor dos depositos
a vista e a prazo, constantes dos respectivos balancetes.

CAPITULO IX
Do Orgamento e da Prestagdo de Contas

Art. 55, O orcamento dos Departamentos Regionais,
devidamente aprovado pelos Conselhos Regionais, ¢ os
orcamentos do Departamento Nacional e das Delegacias
Regionais, aprovados pelo Conselho Nacional, acompanhados
do resumo geral dos orgamentos da Entidade, serdo
encaminhados, pelo Presidente do Conselho Nacional, a
Presidéncia da Rep(blica, nos termos dos arts. 11 e 13 da Lei
n 2.613, de 23 de satembro de 1955.4°

§ 12 Os Departamentos Regionais deverao ter os seus

3 Pelo art. 12 do Decreto-lei n2 151, de 9 de fevereiro de 1967, as
disponibilidades do SENAl deverio ser mantidas em depdsito exclusivamente
no Banco do Brasil e Caixa Econdmica Federal.

4 O Presidente da Repdblica por meio do Decreto n? 715, de 29 de dezembro
de 1992, alterado pelo Decreto n? 3.334, de 11 de janeiro de 2000, delegou
competéncia ao Ministro de Estado do Trabalho e Emprego para aprovar 0
orgamento geral do SENAL.
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orgamentos aprovados pelos Conselhos Regionais em prazo
que permita a sua entrega, até o dia 30 de setembro de
cada ano, ao Departamento Nacional, para que possam ser
remetidos & Presidéncia da Republica.

§ 22 O orcamento devera apresentar as previsdes da receita e
as aplicagbes da despesa, em verbas globais.

§ 32 Até 31 de agosto de cada ano, o Departamento Nacional
dara conhecimento as administragdes regionais das previsdes
de receitas que lhes serdo atribuidas para o exercicio futuro.

§ 42 O Departamento Nacional organizara, até 30 de setembro
de cada ano, o seu préprio orgamento e o das Delegacias
Regionais e, até 31 de outubro de cada ano, um resumo geral
dos orgamentos da Entidade, referente ao exercicio futuro,
para serem submetidos, os primeiros & aprovagdo do Conselho
Nacional, e, os dos Regionais, para simples conhecimento
desse Conselho, no correr do més de novembro.

Art.56. Os balangosfinanceiros, econdmico e patrimonial, bem
como a execugdo orgamentaria do Departamento Nacional e
das Delegacias Regionais, para efeitos de prestacéo de contas,
deverao ser submetidos ao Conselho Nacional, 6rgao préprio
de controle e tomada de contas do Departamento Nacional
e das Delegacias Regionais, na primeira quinzena de margo,
para seu pronunciamento, e encaminhados, em seguida, ao
Tribunal de Contas da Unido, até 31 desse més, de acordo
com os arts. 11 e 13 da lei citada.

8 12 As prestagoes de contas dos Departamentos Regionais,
sob a responsabilidade de seus titulares, devidamente
aprovadas pelos respectivos Conselhos Regionais, érgdos
préprios de controle e tomada de contas regionais, deverio
ser encaminhadas ao Tribunal de Contas da Unido, pelos
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Presidentes dos respectivos Conselhos Regionais, até o dia
31 de margo.

§ 22 As prestagdes de contas dos Departamentos e Delegacias
Regionais e a do Departamento Nacional deverdo observar as
instrugdes do Tribunal de Contas da Uniéo.

Art. 57. O Departamento Nacional complementard com
instrucdes préprias a organizagao dos orcamentos e a
prestagéo de contas, no &mbito nacional, como no regional.

Art. 58. As retificagdes orgamentarias, no correr do exercicio,
se processardo, se necessario, no segundo semestre, até o
més de setembro e obedecerdo aos mesmos principios da
elaboragdo do orgamento.

CAPITULO X
Disposigdes Gerais

Art. 59. O Servico Nacional de Aprendizagem Industrial
mantera relacbes permanentes com a Confederagdo Nacional
da Indistria, no &mbito Nacional, e com as federagcbes
de inddstrias, no ambito regional, colimando um melhor
rendimento dos objetivos comuns do ensino industrial, da
ordem e da paz social,

Art. 60. Igual procedimento manterd o SENAI com o Servigo
Social da Inddstria (SESI]), no atendimento de idénticas
finalidades.

Art. 61. O disposto nos dois artigos anteriores podera regular-
se em convénio entre as entidades interessadas.
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Art. 62. Cabe a Confederagao Nacional da Ind(istria encaminhar
ao Ministro de Educagéo e Cultura®! proposta de alteragdo do
presente regimento.

CAPITULO XI
Das Disposi¢des Transitérias

Art. 63. O pessoal lotado no quadro do Conselho Nacional, com
excegdo dos servidores aludidos no art. 21, sera distribuido
pelos 6rgaos do Departamento Nacional.

Art. 64. O orcamento e a escrita do Conselho Nacional referente
ao exercicio de 1962 ficam incorporados ao orgamento e &
escrita do Departamento Nacional,

Art. 65. As alteragdes administrativas, orcamentarias e
contabeis decorrentes da entrada em vigor deste Regimento
serao procedidas imediatamente apés a sua aprovacao.,

Art. 66. Fica autorizada a utilizagdo de recursos dos diversos
departamentos e delegacias do SENAI até o limite de Cr$
200.000.000,00 (duzentos milhdes de cruzeiros), dentro
do prazo de 3 (trés) anos, para a realizagdo dos planos de
construgao e instalagdo dos centros de treinamento previstos
na letra “¢” do art. 51.

Art. 67. A sede do SENAI permanecera, em caréter provisério,
na Cidade do Rio de Janeiro, transferindo-se para Brasilia,
Distrito Federal, em égoca a ser fixada pela Confederagao
Nacional da Industria.?

* Vide Nota n2 2.

“ A Resolugdo n? 118, de 25 de margo de 1981, do Conselho Nacional,
transferiu a sede do SENAI para Brasilia-DF.

o
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Art. 68. O SENAI vinculara, anual e progressivamente, até
0 ano de 2014, o valor correspondente a dois tercos de sua
receita liquida da contribuigdo compulsoria geral para vagas
gratuitas em cursos e programas de educag¢ao profissional.

8 12 Para os efeitos deste artigo, entende-se como receita
liquida da contribuicdo compuiséria geral do SENAI o valor
correspondente a noventa e dois inteiros e cinco décimos por
cento da receita bruta da contribuigdo compulséria geral.44

§ 22 O Departamento Nacional informara aos Departamentos
Regionais, anualmente, a estimativa da receita liquida da
contribuicdo compulséria geral do SENAI para o exercicio
subsequente, de forma que possam prever em Sseus
orgamentos os recursos vinculados a gratuidade.*°

§ 32 A alocacdo de recursos para as vagas gratuitas devera
evoluir, anualmente, a partir do patamar atualmente praticado,
de acordo com as seguintes proje¢des médias nacionais: %8

| - cinglienta por cento em 2009;47
Il - cinglienta e trés por cento em 2010;48

Il - cinqlienta e seis por cento em 2011;49

4 Vide Nota n2 8.
* Vide Nota n? 8.
* Vide Nota n2 8.
% Vide Nota n2 8,
47 Vide Nota n2 8.
* Vide Nota n2 8.
# Vide Nota n2 8.
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[V - cinqUienta e nove por cento em 2012;50

V - sessenta e dois por cento em 2013; 21

VI - sessenta e seis inteiros e sessenta e seis centésimos por
cento a partir de 2014, equivalente a sessenta e um inteiros
e sessenta e seis centésimos por cento da receita bruta da
contribuigdo compulséria geral.52

§ 42 Os Departamentos Regionais deverio submeter ao
Departamento Nacional, até o final do ano de 2008, plano de
adequacao a projecgéo referida no § 3053

§ b2 As vagas gratuitas a que se refere este artigo deverio
ser destinadas a pessoas de baixa renda, preferencialmente,
trabalhador, empregado ou desempre%ado, matriculado ou
que tenha concluido a educagéo bésica. 4

§ 62 A situacdo de baixa renda sera atestada mediante auto-
declaragdo do postulante.55

Art. 69. Fica estabelecida carga horaria minima de cento
e sessenta horas para os cursos de educacdo profissional
destinados a formacéo inicial.

Paragrafo dnico. Os cursos e programas de formagdo
continuada néo estdo sujeitos a carga hordria minima prevista

0 Vide Nota n2 8.
5 Vide Nota n2 8.
2 Vide Noia n2 8.
2 Vide Nota n® 8.
5 Vide Nota n® 8.
% Vide Nota n2 8.
% Vide Nota n2 8.
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no caput, tendo como requisito para ingresso comprovagao
de formagéo inicial ou avaliagdo ou reconhecimento de
competéncias para aproveitamento em prosseguimento de
estudos.?’

Art. 70. O Conselho Nacional deveré apreciar, até dezembro
2008, a proposta de re%ras de desempenho elaborada pelo
Departamento Nacional. 8

5 Vide Nota n® 8.
% Vide Nota n2 8.
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PELO FUTURD DO TRABALHY

PORTARIA N° 06/2018

Nomeia Diretor Regional do
SENAI do Maranhao.

O Presidents do CONSELHO NACIONAL DO SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM INDUSTRIAL, no uso das atrbuigBes que lhe confere o Arligo 39,

do Regimento do SENAI e consideranda o Oficio n® 182/2018-GAB-PRES, datado de
05/08/18. do Presidente do Consetho Regional do SENAIMA,

RESOLVE:

Nomear Ralmundo Nomato Campelo Arruda para exercer o cargo,
camissio, de Diretor do Departamento Regional do SENA! do Maranhéo.,

o

A presente portaria tem seus efeitos a partir do dia 02 de setembro de 5099,

Brasilia-DF, 13 de seternbro de 2019,

PreSiden‘t‘é do Ccrnse%ho Macional do SE.NA!
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEB]TOS_ RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAOD

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
CNPJ: 03.775.543/0001-79

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributaric Nacicnal (CTN), ou objeto de deciséo judicial que determina sua
desconsideraggo para fins de certificacio da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unigio (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, cu
garantidos mediante bens ou direitos, ou corn embargos da Fazenda Publica em processos de
execucdo fiscal, ou objeto de decisdo judicial que determina sua desconsideracéo para fins de
certificagio da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidso
negativa. :

Esta certidéo € vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos pliblicos da administrag&o direta a ele vinculados. Refere-se & situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd" do parégrafo Ginico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagio de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rtb.gov.br> ou <http:/iwww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:13:26 do dia 05/04/2023 <hora e data de Brasilia>.

Vilida até 02/10/2023.

Cédigo de controle da certiddo: BA60.D9A5.40A5.0E31

Qualguer rasura ou emenda invalidara este documento.




GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO

N° Certiddo: 056152/23 Data da Certiddo: 16/03/2023 16:56:43

CPF/CNPJ 03775543000179 NAO INSCRITO NO CADASTRO DE
CONTRIBUINTES DO ICMS DO ESTADO MARANHAOQ.

Certificamos que, ap0s a realiza¢@o das consultas procedidas no sistema desta Secretaria,
substanciado pelos artigos 240 a 242, da lei n® 7.799, de 19/12/2002 e disposto no artigo 205 da lei
n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 (Codigo Tributario Nacional), ndo constam débitos relativos aos
tributos estaduais, administrados por esta Secretaria, em nome do sujeito passivo acima
identificado. Ressalvado, todavia, &8 Fazenda Publica Estadual o direito da cobranga de dividas que
venham a ser apuradas e nao alcanc¢adas pela decadéncia.

Validade da Certidao: 120 (cento e vinte) dias: 14/07/2023.

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada no endereco:
http://portal.sefaz.ma.gov.br/, clicando no item "Certiddes"” e em seguida em "Validagéo de Certiddo Negativa
de Débito".

CERTIDAO EMITIDA GRATUITAMENTE.

Data Impressdo: 13/04/2023 10:51:01




GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DIiVIDA ATIVA

N° Certidao: 027348/23 Data da Certiddo: 19/04/2023 09:10:26

CPF/CNPJ CONSULTADO: 03775543000179

Certificamos que, apds a realizagdo das consultas procedidas no sistema desta Secretaria e na
forma do disposto do artigo 156 da lei n® 2.231 de 29/12/1962, substanciado pelos, 240 a 242, da lei
n°® 7.799, de 19/12/2002, bem como prescreve no artigo 205 da lei n® 5.172, de 25 de outubro de
1966 (Cddigo Tributario Nacional), néo constam débitos inscritos na Divida Ativa, em nome do
sujeito passivo acima identificado.

Validade da Certidédo: 120 (cento e vinte) dias: 17/08/2023.

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada no enderego:
http://portal.sefaz.ma.gov.br/, clicando no item "CertidGes” e em seguida em "Validagéo de Certiddo Negativa
de Divida Ativa".

CERTIDAO EMITIDA GRATUITAMENTE,

Data Impressao: 08/05/2023 09:26:32



CERTIFICADD
| 10202300921101

PREFEITURA DE SAO LUfS

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
CERTIDAO NEGATIVA.
Nimero da Certiddo: 00007597392023

Validade: 04/05/2023

CERTIFICAMOS QUE ATE A PRESENTE DATA NAO CONSTA DEBITO FISCAL RELATIVO A PESSOA

URIDICA, DESCRITA ABAIXQ, RESERVA-SE O DIREITO DE A FAZENDA MUNICIPAL COBRAR DIVIDAS
POSTERIORMENTE COMPROVADAS, HIPOTESE PREVISTA NOS ARTIGOS 80 E 146, DA LEI 6.289, DE

28/12/2017 DO CODIGO TRIBUTARIO MUNICIPAL.

ngradouro AVENIDA JERONIMO DE ALBUQUERQUE MARANHAO

Niimero; 0 Complemento: 1 ANDAR

Bairro: COHAMA

Municfpio; SAO LUIS - MA CEP: 65060642

A presente certiddo, sem conter rasuras, tem sua eficicia até a data de validade acima informada,
tendo sido lavrada em Sdo Lufs (MA), em 04 de janeiro de 2023 ?s 08:07, sob o cédigo de
autenticidade n®148562AEBB6F372D597835AD8A9B3919.

A autenticidade desta certiddo poder4 ser confirmada na Internet, em
https://stm.semfaz.saoluis.ma.gov.br/validacaocertidao,

“NAO E VALIDA A CERTIDAO QUE CONTIVER EMENDAS, RASURAS OU ENTRELINHAS."




Voitar I Imprirmir

CAILX.

CAIXA BECON QMICA FEDERFEL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  03.775.543/0001-79

SOF::?:I?" SENAI SERV NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

Enderego: AV JERONIMC DE ALBUQUERQUE ED CASA DA INDUSTRIA SN 1 ANDAR /
COHAMA / SAO LUIS / MA / 65076-001

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que |lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Termpo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes efou encargos devidos,
decorrentes das obriga¢Ges com o FGTS.

Validade:07/04/2023 a 06/05/2023

Certificacdo Niimero: 2023040700410526034903

Informacao obtida em 13/04/2023 10:48:16

A utilizagcdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
WWW.caixa.gov.br
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ORDEM DE SERVICOS DO CONTRATO
CONTRATOS N2 76/2023 — SEMED

REFERENCIA:

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 02,08.00.159/2023-SEMED.
DISPENSA DE LICITAGAQ N2 004/2023-CPL

CONTRATO N2 76/2023 — SEMED — ASSINADO EM 30.03.2023

O Secretdrio Municipal de Educacdo, o Sr. JOSE ANTONIO SILVA PEREIRA,
brasileiro, casado, advogado, portador do RG n.2 338294945 SSP/MA, e do CPF(MF) n2
269.739.603-91, residente e domiciliado na Rua S3o Sebastifo, n® 22-B, Jardim Lopes, Imperatriz-
MA, doravante denominada simplesmente de CONTRATANTE e, do outro lado, a empresa SERVICO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENA, inscrita no CNPJ sob ¢ n2 03.775.543/0001-79,
com Endere¢o: Rua Y, s/n?, Nova Imperatriz, IMPERATRIZ-MA, CEP ne 65907-180, Imperatriz-MA,
representada pelo Sr. RAIMUNDQ NONATO CAMPELO ARRUDA, portador do RG n.2 037045772009-
8 SSP/MA e do CPF/MF n.2 019755602-72, vencedora do procedimerito licitatério modalidade
Dispensa de Licitagio Ne 004/2023-CPL, Processo Administrativo n® 02.08.00.159/2023-SEMED,
conforme Objete da Cldusula Primeira do Contrato n® 76/2023-SEMED e a Lei 8.666/93 e suas
alteracBes, referente Contratagio do Servicos Nacional de Aprendizagem - SENAL, para
QUALIFICACAQC PROFISSIONAL CONCOMITANTE A EDUCACKO DE JOVENS E ADULTOS - EJA,

conforme planitha de pregos - anexo I, conforme quantitativos descritos no Termo de Referéneia e
especificagbes e quantitativos descritos abaixo:

CURSC DE QUALIFICACAG
61 PROFISSIONAL CONCOMITANTE A

EDUCACAQ DE JOVENS £ ADULTOS - EJA,
CONFORME ESPECIFICACBES EM ANEXO.

A :
5 va #S 19,200,00 RS  96.000,00

e
i

CIENTEBM: 30 / 0 379093

SERVICO NAGIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENA
RAIMUNDO NONATO CAMPELO ARRUDA
CONTRATADA

57 GREFETURADE,
oLt - MPERATRIZ
Rua Urbano Santos, n? 1657 — jugara, Imperatriz — MA — CEP 65.900-505 :
http://www.imiperatriz.ma.gov.br - E-mail: semedimperatriz@gmail.com
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IMPERATRIZ
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

CONTRATO N¢ 76/2023-SEMED

CONSTITUI OBJETO DESTE CONTRATO A CONTRATAGAO DO SERVICOS
NACIONAL DE APRENDIZAGEM - SENA|, PARA QUALIFICACAQ
PROFISSIONAL CONCOMITANTE. A EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
~ EJA, CONFORME: PLANILHA DE PRECOS - ANEXO 1, QUE ENTRE Sl
CELEBRAM O MUNIC/PIO DE IMPERATRIZ E A EMPRESA ABS
CONSTRUTORA LTDA, NA EORMA ABAIXO.

Ao(s) 30 (trinta) dias do més de margo do ano de 2023, de um lado, o MUNICIPIO DE IMPERATRIZ,
ENPJ/MF n2 06.158.455/0001-16, localizada na Rua Rui Barbosa, n.2 201, Centro, através do
Secretario Municipal de Educagdo o Sr. JOSE ANTONIO.SILVA PEREIRA, brasileiro, casado, advogado,
portador do RG n.2 338294945 SSP/MA, e do CPF{MF) n? 269.739.603-91, doravante denominada
simplesmente de CONTRATANTE ‘e, do outro lado, a empresa SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI, inscrita no CNPJ sob o n2 03.775.543/0001-79, com Enderego:
Rua Y, s/n2, Nova imperatriz, IMPERATRIZ-MA, CEP: 65907-180 ; Cidade: Imperatriz, Sr. RAIMUNDO
NONATO CAMPELO ARRUDA, portador do RG n:2 037045772009-8 SSP/MA e do CPE/MF n.2
019755602-72, doravante dehominada simplesmente’ de CONTRATADA, tendo em vista o que
consta no Processo n.2 02.08.00.159/2023-SEMED e proposta apresentada, que passam a integrar
este instrumento, independentemente de franscrigio na parte em que com este nio conflitar,
reselvem, de comum acordo, celebrar o presente Contrato, regido pela art. 24, IV, da Lei n? 8666,
de 21 de junho de 1993 suas alteracdes:

CLAUSULA PRIMEIRA -~ DO OBIETO

I- Constitui objeto do Contrato a Contratagdo do Servigos Nacional de Aprendizagem — SENA, para
QUALIFICAGAO PROFISSIONAL CONCOMITANTE A EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS — EJA,
cenforme planilha de pregos - anexo I, canforme quantitativos descritos no Termo de Referéncia
com motivacio no Processo Administrativo n® 02.08.00.159/2023-SEMED, e em conformidade com
o Pispensa de Licitacio N@ 004/2023-CPL e seus anexos, que independente de transcricio integram
este instrumento para todos os fins e efeitos iegais. O presente contrato estd consubstanciado no
procedimento licitatdrio realizado na forma da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas
alteragOes.

'CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Na execuc¢do do objeto do presente contrato, obriga-se a Contratada a envidar todo o empenho e 2
dedicacdo necessarics ao fiel e adequado cumpFimento dos encargos que lhe s3o confiados,
obrigando-se ainda, além das obrigagbes estabelecidas no Anexo | do Termo de Referéncia, a:
Hniciar a execucdo do objeto logo apds o recebimento da “Ordem de. Fornecimento/Servigo”,
emitida pela Contratante, de forma parcelada, a qual vigorard por seis meses, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos perfodos, através determo aditivo.

i)

NG

P

; A ?wé% 111 T pRERETURADE

1 / 58 A 3
Fefafde, GRS Grbano Santos, ne 1657 — Jugara, Imperattiz — MA — CEP 65.900-505 é" IMPERATRIZ
O >

M}\n"‘ﬁﬂ

‘www.imperatriz.ma.gov.br - E-maik: semedimperatriz@gmail.com

4



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMPERATRIZ
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD

l- Respeitar o prazo estipulado para a execuco do objeto, conforme estabelecido no Termo de
Referencia e na proposta da Contratada.
ll- Observar o praze méximo no quai a Contratada ficara obrigada a executar o objeto, conforme
clausula décima do contrato.
IV- Comunicar & fiscalizacio do Contratante, por escrito, quando verificar quaisquer condicBés
inadequadas 3 execucdo do contrato ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita
execugdo do objeto.
V- Facilitar a Fiscalizagdo o acesso aos procedimentos e técnicas adotados.
VI- Responder integralmente por perdas e danos que vier a causar ao Contratante ou a terceiros,
em razdo de agdo ou emissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos, independentemente
de outras cominag@ies contratuais ou legais a que estiver sujeita.

~—~  Vi- Manter durante a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacBes por ela

- assumidas, todas as condigSes de habilitagio e qualificacio exigidas na licitacdo, apresentando ds

comprovantes que |he forem solicitados pelo Contratante, devendo comunicar ao Contratante a
superveniéneia de fate impeditivo da manutencio dessas condicdes.
VIll- A assinatura do ¢ontrato por pessoa competente deverd ser efetuada em um prazo maximo de
05 {cinco) dias Gteis apds a notifi icacfo da Contratada, sob pena das sancSes-previstas no art.® 81 na
Lei 8.666/93.
[X- A recusa injustificada do homologatério em assinar o contrato, aceitar ou retirar o instrumento
equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administracio, caracteriza o descumpfimento total
dd obrigacdo assumida, sujeitando-o 3s penalidades legalmente estabelecidas.
X- Ateitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos e supressdes do valor inicialmente
estimado para 2 execugdo dos servigos, nos termos do § 12; do art. 65 da Lei 8.666/93.
Xi- Executar fielmente o contrato, de acordo com as cldusuias avengadas e as normas da Lei
8.666/93, respondendo pelas conseqiiéncias de sua inexecugio total ou parcial.
Xit- Indicar, em até 05 (cinco) dias apds a assinatura do contrato, 01 {um) preposto como seu
representante, conforme elenca o artigo 68, da Lei 8666/93, aceito pela Administracio, que devers
se reportar diretamente ac Gestor do Contrate, pessoalmente e/ou via eletrénica/telefone; para
-acompanhar e se responsabilizar pela execucdio do objeto.
Xiil- Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o
objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultarites da exect¢do
ou de materiais empregados. R
XIV- Reparar, corrigir, remover, substituir, desfazer e refazer, prioritéria e exclusivamente, 3s $uas
custas e riscos, num prazo de no maximo de 05 {cinco) dias Uteis, contados da soligitagdo do
Contratante, quaisquer vicios, defeitos, incorregBes, erros, falhas e imperfeicées, decorrente de
culpa-da Cortratada no ato da execugio do objeto.
XV- Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administrac3o od a terceiros,
decorrente de culpa ou dolo na execugdio do Contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo érgdo interessado.
XVI- Responsabilizar-se por todo e qualquer dano ou prejulzo causados por seus empregados, ou
representantes, direta e indiretamente, ao adquirente ou a terceiros, inclusive os decorrentes de

uisicBes com vicios ou defeitos, constataveis nos prazos da garantia, mesmo expirado o prazo.

1 @] =¥ epeemTuRapE
] e &~ IMPERATRIZ
Qg MAY nﬁaw&ybano Santos, n° 1657 — Jugara lmperatrrz MA CEP 65. 900-505




ESTADO. DO MARANHAQ
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMPERATRIZ
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

de objeto do contrato.

XVII- Ainadimpléncia da Contratada, com referéncia 305 encargos trabalhistas, fiscais e comerciais,
ndo transfere ao Contratante ou & terceiros a responsahilidade por seu pagamento,

XIX~ N&o transferir a terceiros, total ou parcial, a execucéo do objeto.

XX- Responsabilizarse pelo cumpriménts das prescricbes referentes as leis trabalhistas,
previdencidrias e de seguranca do trabalho de seus funcionarios.

XXI- Arcar com todas as despésas, diretas ou indiretas, decorrentes do curmprimento das obrigacBes
pactuadas entre as partes.

XXii- Pagar todas as despesas, tais como taxas, impostos, tributos, fretes, seguros, mdo-de-obra,

garantia e todas as despesas decerrentes da contratagdo.

XXHi- Garantir que a agio ou omiss3o, total ou parcial, da fiscalizacio do setor competente, ndo
eximird a Contratada de total responsabilidade Quanto ao cumprimento das obrigagBes pactuadas
entre as partes.

XXIV- Garantir que a agdo ou omiss3o, total ou parcial, da fiscalizag8o do setor competente, nio
eximird a Contratada de total respansabilidade quanto ao cumprimento das obrigagBes pactuadas

-entre as partes.

XXV- Relatar ao Contratante toda e qualquer irregularidade observada em virtude do fornecimento
& prestar prontamente todos os esclarecimentos que forem solicitados.

XXVI- Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacio
especifica de acidénte de trabalho, bem.como por todas as despesas decorrentes do fornecimento

do objeto tais como: salérios, seguro de acidentes, taxas, impostos & contribuigBes, indenizagBes,
vales-transportes, vales-refeicdes, e oufras que porventura venham a ser eriadas e exigidas por Lei.
XXVil- Respensabilizar-se ainda por todas as despesas com material, mio-de-obra, acidentes de
trabalho, encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, transportes, fretes,
equipamentos, seguros, tributos, contribuicBes de gualquer natureza ou espécie, saldrios e
quaisquer outras despesas necessdrias 4 péffeita execuedo dos servigos contratados.

XXVIlI- Responsabilizar-se por quaisquer a¢Bes judiciais movidas por terceiros, que lhe venham a ser
exigidas por forca de Lei, ligadas ao cumprimento do contrato.

XXIX- Fornecer a seus empregados todos os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, exigidos
pela Secretaria de Seguranca e Medicina do Trabalho ~'SSMT do MTE, bem como cumprir todas as
normas sobre medicina e seguranga do trabalho.

XXX- Arcar com todos os dnus de transportes e fretes necessarios.

XXXl- Respeitar as normas de controle de bens e ‘de fluxo de pessoas-nas depéndéncias do
Contratante.

XXXil- Responssbilizar-se pelo transporte, -acondicionamento e entrega, inclusive o
descarregamento dos materials. .
XCHi--Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da Administragde Municipal.
50{)§i}/- Entregar o.objeto na Secretaria Municipal de Educagde ou outre local designado por esta.
XKXV- Manter inalterados os precos e condigBes da proeposta.

XXXVI- Lancar na nota fiscal as especificages dos produtos, de modo idéntico aqueles constantes
2 proposta de pregos,

FREFEITURA DE
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no Termo de Referéncia, no Edital, inclusive quanto ao compromisso do fornecimento dos
materiais, atendendo as solicitagdes do governo municipal.

XXXIX- Atender as-demais condicBes descritas no Termo de Referéncia.

XL- S3o expressamente vedadas & Contratada:

a} & veiculacdd de publicidade acerca do avencado, salvo se houver prévia autorizacso do
Municipio;

b} a subcontratagdo para a execugiio do objeto deste contrato;

c) a contratagio de servidor pertencente ao quadro de pessoal do Municipio, durante o periodo

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

I- Efetuar o pagamento na forma da cldusula quinta deste contrato, apos o recebimento definitivo
d0s materiais e/ou servigos e verificagiio do cumprimento de todas as obrigagdes legals, fiscals,
previdenciarias, trabalhistas e as demais disposicSes do Termo de Referéncia.

II- Designar um profissional, para, na qualidade de fiscal, acompanhar e fiscalizar a execu¢io do
Contrato, na forma da cldusula décima primeira deste contrato,

ll- Promover o acompanhamento e a fiscalizacio do Contrato, sob o aspecto guantitativo e
qualitativo, anotandoe em registro préprio as falhas detectadas.

IV- Rejeitar os materiais cujas especificacdes n3o atendam os requisitos minimos constantes do
Anexo | do Termo de Referéncia.

V- Notificar a empresa, por escrito, sobre imperfei¢Ses, falhas ou irregularidades constantes da
€xecucat do objete do Termo de Referéncia, para que sejam adotadas as medidas corretivas
fiétessarias:

VI- Informar a Contratada eventuais defeitos, identificados mesmo apos o recebimento dos
materiais e/ou servigos e exigir a sua substituicio ou reparagdo, conforme o caso.

VII- Comunicar prontamente 3 Contratada qualquer anormalidade na execugdio do Contrato,
podendo recusar o recebimento do objeto, caso nio esteja de acordo com as especificacbes e
condiges estabelecidas no Termo de Referéncis, informando as ocorréncias ac Orgdo Gerenciador.
VIil- Verificar se a execugdo do objeto foi realizada.com observagdo as disposicdes pertinentes.fio
Termo de Referéricia, implicando, em caso negativo, no cancelamento do pagamento dos bens
fornecidos.

IX- Convocar regularmente o interessado para assinar o termo de contrato, aceitar ou retirar o
instrumiento equivalente, dentro do prazo e condicBes estabelecidos, sob peha de decair o diréito 3
contratagdo, sem prejuizo das sangbes previstas no art. 81 da Lei 8.666/93 e suas alteragfes.

X- Verificar a regularidade fiscal e trabalhista do fornecedor antes dos atos relativos 3 firmatura e
gestdo contratual, devendo o resuftado dessa consulta ser impresso, sob a forma de extrato, e
juntado aos autos, com a instrucio processual necessaria.

XI- Expedir as Autorizacdes de Fornecitento.

Xil- Receber o objetd em dias Uteis, no hordrio de 08h 3s 14h, no local determinado na
reguisicdo/autoriza¢io de formecimento.

Xlll- Disponibilizar lotal adequado para a realizagio da entrega.

- Prestar as informa¢Ges e os esclarecimentos solicitados pela Contratada para a fiel execucso
atrato.

{ g e
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tragjados com uniformes em neme da empresa e/ou crachs de identificacdo, para a entrega
material.

XVI- Proporcionar todas as condigBes para que a Contratada possa executar o objeto de acordo com
as determinagBes do Contrato, do Edital e seus Anexos, especialmente do Termo de Referéncia.

XVIl- Exigir ¢ cumprimento de todas as obrigagSes assumidas pela Contratada, de acordo com as
cladusulas contratuais e os termos de sua proposta,

XVIll- Prestar-esclarecimentos que se fizerem necessérias 3 Contratada.
XIX- Notificar previamente & Contratada, guande da aplicagdo de penalidades.
XX~ Aplicar a(s) licitante(s) vencedora(s) as sangdes administrativas previstas na legislagdo.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DA VIGENCIA E EXECUCAO DO CONTRATO

I - O presente contrato vigorara por seis meses, a contar da assinatura. Havendo necessidade o
centrato podera sofrer acréscimos e supressdes do valor inicial atualizado do contrato, conforme
previsto no artigo 65, §1¢ da Lei Federal n2 8.666/93, através de termo aditivo:

CLAUSULA QUINTA - DO PRECO E DAS CONDICGES DE PAGAMENTO
I-© valor do presente contrato é de RS 96.000,00 (noventa e seis mil reais).

AUANT] QUAT.
Ne GENERO RUEANTIEADE DE VALOR PORTURMA | VALORTOTAL (RS}
DE MESES
TURMAS
CURSO DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL
CONCOMITANTE A EDUCACAO DE
Ol | jovens & ADULTOS - EJA, CONFORME B MESES > e RN N0
ESPECIFICACOES EM ANEXO.
TOTAL (R$) RS  96,000,00

Il O pagamento a Contratada ser? efetuado péla Secretaria da Fazenda e Gestiio Orgamentaria, por
meio de transferéncia eletrénica ou ordem bancdria, em até 30 (trinta) dias apds a aceitacio
definitiva dos produtes, com apresentagdo das notas fiscais da Execugdo dos Servigos devidamente
certificadas pelo Agente Plblico competente.
HI- C pagamento devera ser efetuado em parcelas proporcionais mediante a execugio dos servigos,
a medida que forem executados os mesmos, ndp devendo estar vinculado a liquidagdo total do
empenho.
IV- Para fazer jus ao pagamento, a Contratada homologatdria deverd apresentar junto as notas
f‘iscajs;— comprovagdo de sua adimpléncia com as Fazendas Nacional, Estadual e Municipal,
regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, com
a Justica do Trabaiho (Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT), bem como a quitagio de
impostos e taxas que porventura incidam sobre os predutos contratados, inclusive quanto o
poste sobre Servicos de Quaisquer Natureza - 1SSQN.
\%’,__ s. pregos incluem todas as despesas cam impostos, seguros, fretes, taxas ou outros encargos
; ,_. tualmente incidentes sobre os servicos, n3o podeado sofrer

TR = PREFEITURA DE
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reajuste de qualquer natureza, excetd nas hipdteses, conforme o item 12 do contrato.

Vi- Caso o Contratante ndo demande o total da quantidade estimada, n3o seré devida indenizaco a
Contratada, observadas as prescricSes da Lei n? 8.666/93.

Vii- A Contratada deverd apresentar pré-faturamento com detalhes dos fornecimentos e/ou
prestacdo de servigos, para conferéncia por parte do Contratante e posterior aprovagao para
faturamento.

ViI- Depois de realizada confer@ncia e aprovacio do pré-faturamento, a Contratada deve emitir a
nota fiscal/fatura relativa ao fornecimento em 02 {duas) vias, que deverio ser entregues na
Secretaria de Municipal de Educacio, situada na Rua Urbano Santos, n? 1657, Jugara , Imperatriz-
MA,/CEP 65.900-505, para fins de liquidacdo e pagamento.

X- Para fins de pagamento, o Contratante responsabilizar-se-3 apenas pelos fornecimentos e/ou
servicos devidamente autorizados e certificados pelos gestores do contrato, mediante
contabilizag8o e apresentacdo, ao final de cada entrega ou periodo ndo inferior a um més, pela
‘Contratada, dos formuldrios de controle dos fornecimentos.

X- A atestagdo da fatura correspondente & prestacio do servigo caberd ao fiscal do contrato du
outro servidor designado para esse fim.

XI- Havendo erro na nota fiscal/fatura ou circunstancia que impega a liquidacio da despesa, o
pagamento ficarad pendente, até que a Contratada providencie as medidas saneadoras.

Xli- A contagem do prazo para pagamento serd reiniciada e contada da reapresentagio e
protocoelizacdo junto ao Fiscal do contrato do documento fiscal com as devidas correghes, fato esse
que ndo pederd acarretar qualquer dnus adicional ao Contratante, nem deverd haver prejuizo da
prestagdo de servicos pela Contratada,

Xlil- Nenhum pagamento serd efetuado ¥ Contratada ‘enquanto pendente qualquer obrigacdo
docurhental ou financeira, sem que isso gere direito a reajustamento de pregos ou atualizacio
monetaria.

XIV- O Contratante reserva-se, ainda, o direito de somente efetuar o pagamento apds a atestagdo
de que o sérvigo foi executado em conformidade com as especificacBes do contrato.

XV- O Contratante ndo fica obrigada a adquirir os materiais na totalidade do valor e das
guantidades estimadas para a contratagdo, realizando o pagamento de acordo com o fornecimento
efetivamente efetuado.

XVi--0O Contratante, observados os principios do contraditdrio e da ampla defesa, poderd deduzir,
caytelar ou defipitivamente, do montante a pagar 3 Contratada, os valores correspondentes a
multas, ressarcimentos ou indenizagBes devidas por esta, nos terrhos do contrate.

XVil-No caso de atraso de pagamento, desde que a Contratada nio tenha concorrido de alguma
forma para tanto, serfio devidos pelo Contratante encargos moratorios a taxa nominal de 6% a.a
{seis por cento a0 ano), capitalizados diariamente em regime de juros simples.

XVIli- O valor dos encargos serd calculado pela formula: EM = | x N x VP, onde: EM = Encargos
moratdrios devidos; N = Niimeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento; | = indice de compensagio financeira = 0,00016438: e VP = Valor da prestacio em
atraso.

’ cﬁg}gsum SEXTA - DA CLASSIFICAGAO ORCAMENTARIA E EMPENHO

mandadl ge ardespesas decorrentes desta licitagdo correrdo a conta da seguinte dotagio orcamentdria: g
AB# Y

Moy,
o
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IMPERATRIZ
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ

02.68:00.12.361.0043 ~ Manutengdo e Deserivolvimento da Escola
Projeto de Atividade: 2132

Natureza: 3.3.90,39.00 - Qutros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
FONTE: 1.500.00.001.001- RECURSOS DO MDE.

Ficha: 505

CLAUSULA SETIMA - DAS MULTAS, SANCOES ADMINISTRATIVAS E RESCISAO CONTRATUAL

Pela inexecugdo total ou parcial do Contrato, g0 Contratante poderd, garantida a prévia defesa,
aplicar a Contratada as seguintes san¢des, segundo a-gravidade da falta cometida:

I- Adverténcia escrita: quando se tratar de infragio leve, a juizo da fiscalizagio, no caso de
descumprimento das obrigagBes e responsabilidades assurnidas no contrato ou, ainda, no caso de
outras ocorréncias que possam acarretar prejuizos ao Contratante, desde que no caiba a aplicacdo
de sancdo mais grave.

lI- Multas:

a) 0,03% (trés centésimos por cento), por dia sobre o valor da dos materiais e/ou Servicos com
atraso. Decorridos 30 (trinta) dias de atraso, ao Contratante podera decidir pefa continuidade da
aplzcac;ao da multa ou pela rescisdo contratual, em raz8o da inexecugdo total.

b} 0,06% (seis centésimos por cento}, por dia sobre o valor- global do fate ocorrido, para ocorréncias
de atrasos ou qualquer outro praze previsto neste instrumento, nio abrangido pelas demais
alineas.

€) 5% (cineo por centa), por dia sobre o valor giobal do fato ocorrido, pelo ndo cumprimento de
quaisquer condigdes de garantia estabelécido no contrato.

d} 5% (cinco por cento); sobre o valor global atudlizade do contrato, pela nSo manutencio das
condi¢cBes de habilitagdo e qualificacio exigidas no instrumento convocatério.

e} 10 % {dez por cento), sobre o valor do contrato, na hipbtese de rescisio contratual por
inexecucdo parcial do contrato.

f} 20 %. {vinte por cento), sobre o valor do contrate, nas hipéteses de recusa na assinatura de
contrato, rescisGd contratual por inexecugdo do contrato - caracterizando-se quando houver
reiterado descumprimento de obrigacBes contratuais - atraso superior a0 prazo limite de 30 (trinta)
dias.

Hi- Rescisdo contratual unilateral, nos casos enumerados nos incisos [ a X1l e XVIl do artigo 78 da Lei
n2 8.666/93.

[V- Rescisde amigével, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitacio, desde
que haja-conveniéncia para a Administra¢8o Pablica.

V- Rescis3o judicial, nos termos da legislacda.

VI- Suspensdc tempordria, de participar em licitagdo e impedimento de contratar com a
Adminjstragdo, pelo prazo ndo superior a 02 {dois) arnos.

VlI- Peclaracdio de inidoneidade, para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motives que determinaram .sua puni¢do ou até que seja promovida a sua
reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a sanc8o, que serd concedida sempre que a

“Eancio aplicada com base no inciso anterior.

) amn Contratada ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da
3
[ Sy
/\\A&i
i1

w
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ESTADO DO-MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMPERATRIZ
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ

CLAUSULA OITAVA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL

I - A CONTRATADA responderd por perdas e danos que vier a sofrer ao Contratante, ou tercgiros em
razdo de acdio ou omissdo dolosa ou culposa da Contratada ou de seus prepostos,
Independentemente de outras cominacBes contratuais ou legais a que estiver sujeita.

CLAUSULA NONA — DO RECEBIMENTO

Ofs) material{is) deverd{3o) ser aceito(s), da seguinte forma:

a) PROVISORIAMENTE: no ato da entrega, para fins de posterior verificagdo da conformidade das
especificages dos materiais com aqueles determinados nos Anexas | e Il e do Termo de Referéncia
e da proposta vencedora, oportunidade em que se observardo apenas as informagdes constantes
da fatura e das embalagens, em confronto com a respectiva nota de empenho.

b) DEFINITIVAMENTE: no prazo dé até 05 (cinco) dias, contados do recebimento provisério, apds a
verificagdo das especificacdes, qualidade e guantidades dos materiais e conseglientemente
aceltacdo, mediante termo circunstanciado a ser elaborado pelo fiscal do contrato, a ser designado
pelo Contratante.

¢) O-descarregamento do produto, ficars a cargo do fornecedor, devendo ser providenciada a mio
de obra necessaria.

d} O aceite/aprovagiio do(s) produto(s), pelo rgio licitante n3o exclui a responsabilidade civil do
fornecedor por vicios de quantidade ou qualidade do(s) produto(s) ou disparidades tom as
especificacBes estabelecidas, verificadas, posteriormente, garantindo-se ac municipio as faculdades
previstas ne art. 18 da Lei n.2 8.078/90.

CLAUSULA DECIMA - DO PRAZO E CONDICOES DE EXECUCAO

I- A execucdo do objetd terd inicio logo apés o recebimento da “Ordem de Fornecimento/Servigo”,
emitida pelo Contratarite, de forma parcelada, a qual vigorard por seis meses, a contar de
assinatura, podendo sef prorrogado por iguais e sucessivos periodos, através de termo aditivo

II- O servigos sefdo efetuado de forma parcelada, sob demanda, conforme a necessidade e de
acordo com a conveniéncia da Administracio, bem como da existénecia de disponibiligade
ercamentaria, nas quantidades e locais determinados pelo Contratante, por ocasifo da emissdo da

solicitagdio formal, sendo de inteira responsabitidade da Contratada o dnus com a execucdo do
objeto.

Ill- Os servicos serdo executados observado o disposto no Anexo | e demais disposi¢Bes do Termo:

de Referéncia.

V- A Contratada fica obrigada a entregar os materiais no prazo méaximo de 05 (cinco) dias, apds a
solicitagdo formal pelo Contratante.

V- Os materiais entregues dever3o estar acondicionados de forma compativel com sua
conservagdo, em embalagens lacradas pelo fabricante.

ViI- O Contratanté poderd rejeitar, no todo ou em parte, os materiais em desacordo com as
especificages e condigdes do Termo de Referéncia, do Edital e do Contrato.

PREFEITURALE
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servidor devidamente nomeados através de portaria e outros representantes, especialmente
designados, os fiscais anatarami em registros préprios todas as ocorréncias, determinando o que for
necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos observades na.ferma do Artigo 67, da Lei ne 8.666,
de21.06.93.

ll- As decisdeés e providéncias que uitrapassarem a competéncia do servidor ou comissio de
recebimento deverdo ser adotadas por seus superiores em tempo habil para a adog3o das. medidas
convenientes a Administragdo. .

lli- A fiscalizagdo de que trata esta cldusula n3o exclui nem reduz a responsabilidade.da Coritratada
pelos danos causados ao Contratante oy a terceiros, resultantes de agdo ou omissdo culpesa ou
dolosa de quaisquer de seus empregados ou prepostos.

IV- A atestacdo de conformidade do fornecimento do objeto cabe ao titular do setor responsavel
pela fiscalizagdo do contrato ou a outro servidor designado para esse fim.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CRITERIO DE REAJUSTE

I- Durante a vigéncia do Contrato, os pregos registrados serfo fixos e irreajustveis, exceto nas
hipdteses-decorrentes e devidamente comprovadas das situagdes previstas na alinea “d” do inciso I
do art. 65 da Lel n? 8.666/1993 ou no artigo 17 de Degrete Municipal n®13/2015, de 31 de margo
de 2015.

Il- Para restabélecer a relagdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos da
Contratada e 2 retribuigdo da Administragdo para a justa remuneracdo, serd efetuada a
manuteng¢do do equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato, na forma da alinea “d” do Art.
65 da Lei n.© 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO DO CONTRATO

A inexecugdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, se houver uma das ocorrdncias
prescritas nos artigos 77 a 81 da Lei n2 8.666/93, de 21/06/93.

ll- Constituem motivo para rescisdo do Contrato:

a) O ndo-cumprimento de cldusulas contratuais, especificagbes e prazos.

b) C cumprimento irregular de ¢ldusulas contratuais, especificaces e lentiddo do seu
cumprimento, levando a Administrac8o a-comprovar a impossibilidade da conclusio dos servicos ou
fornecimento nas prazos estipulados.

¢} A paralisaggo da execucgo do.servigo, sem justa causa e prévia comunicacdo 4 Administracdo.

d) O desatendimento das determinagBes regulares da autoridade designada pars acompanhar e
fiscalizar a sua execucdo, assim como as de seus superiores.

&) @ eometimento reiterado de faltas na sua execugdo, anctadas na forma do pardgrafo primeiro do
artigo 67 da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993.

f) A decretacdo da faléncia ou instauracio da insolvéncia civil.

g) A:diss_o[ugé'o da sociedade ou ¢ falecimento.do contratado.

h} A alteracdo social otr a madificag8o da finalidade ou da estrutura da empresa que prejudique 2
execugdo do contrato.

i} Razbes de interesse piblico, de alta relevincia.e amplo conhecimento justificadas e determinadas

‘p‘f&gj esso Administrativo a que se refere o contrato.

LHEMZ la maxima autoridade Administrativa a gue estd subordinado o contratante e exaradas no

i owm _——
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i} A supress&o, por parte da Administrag3o, dos servicos, acarretando modificagBes do valor inicial
do contrato além do limite permitido no paragrafo primeiro do artigo 65 da lei n2 8,666, dé 21 de
junho de 1993.
k} A suspens3o de sua execugdo por ordem escrita da Administracdo, por praze superior a 120
{cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacio da ordem interna ou
guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo, independentemente do
pagamento obrigatério de indenizagBes pelas sucessivas e contratualmente imprevistas
desmobilizacBes e mobilizagdes e outras previstas, assegurado ao contratado, nesses casos, o
direito de optar pela suspensdo do cumprimento das cbrigacBes assumidas até que seja
normalizada a situago.
1)-0 atraso superior a 90 {noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administracio décorrentes
dos servigos ou parcelas destes, ja recebidos ou executados, salvo em caso de calamidade pablica
—  grave perturbagdo da ordem interna ou guerra assegurado ao contratado o direito de optar pela
suspensdo do cumprimento de suas obrigacGes até que seja normalizada 2 situaco.
m) A rido-liberagdo, por parte da Administraggo, de érea, local ou objeto para execugio de servicos,
nos prazos contratuais, bem como das fontes de materiais naturais especificadas nos projetos.
n) A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugdo
do contrato.
0} O descumprimento do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n¢ 8.666/93, sem prejuizo das
sahgdes penais cabiveis.
P) A subcontratacde total ou parcial do seu objeto, a associacio do contratado com outrem, a
tessdo’ ou transferéncia, total ou parcial da posicac contratual, bem coma a fusdo -execucdo do
contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA ANTICORRU PCRO

Na execugdo do futuro Contrato é vedado a Secretaria e 3 Contratada e/ou a empregado seu, ¢/ou
3 preposto seu, e/ou a gestor seu:

a) Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente péblico ou a
gquem quer gue seja, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

b} Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar o presente Contrato;

¢) Obter varitagem ou beneficio indevide, de modo fraudulento, de modificages ou prorrogacBes
do presente Contrato, sem autorizac3o em lei, no ato convocatério da licitacio publica ou nos
respectivos instrumentos contratuais;

d) Manipular ou fraudar o equilibrio econdmico-financeiro do presente Contrato; qu

e) De: qualquer maneira fraudar o presente Contrato; assim como realizar GQuaisquer agbes ou
omissBes que constityam prética ilegal ou de corrupgfo, nos termos da Lei n? 12.846/2013
{conformle  alterada), do Decreto n2 8.420/2015 (conforme alterade), do U.S.
ForeignCorruptPracticesAct de 1977 (conforme alterade} ou de quaisquer outras leis ou

regularmentos aplicdveis (“Leis Anticorrupco”), ainda que n3o relacionadas com o presente
Contrato.

SULA DECIMA QUINTA - DO FORO
-eleito o foro da Comarca de Imperatriz - MA, com rendncia expressa de qualquer outro, por

WEE Eign 4
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mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer dividas ou litigios oriundos da execucdo deste
Contrato.

lI-g, para firmeza e como prova de assim haverem, entre si, ajustado e
presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor, que, depo]s
assinado pela Contratada e pelas testemunhas abaixoc nomeadas, 7

antratado, € lavrado o
4 achado conforme, é

riz (M), 30 de marco de 2023.
b7

RPEREH

SecretéfioMurgD i educacio

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI
RAIMUNDO NONATO CAMPELO ARRUDA

Representante Legal
CONTRATADA:

TESTEMUNHAS:

NGME%WY\%@M'Y\\WW\U&Q CPF/MFOOH . 190 .R33- 23.

NOME CPE/MF . . -
EM42
LN
LI
T
-
» -
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DESPACHO

Ao llustrissimo Senhor
EDUARDO DE SOUSA LIMA
Contador Geral do Municipio de Agailandia - MA

ASSUNTO: Solicitagdo de informagdo de disponibilidade orcamentaria, bem como a
classificagdo orgamentaria/financeira do recurso para custeio da despesa requisitada nos
autos do processo administrativo n°9672/2023.

Prezado Contador Geral,

De ordem da Secretaria Municipal de Educagio, venho, por meio deste, solicitar a
Vossa Senhoria que informe sobre a disponibilidade orgamentaria, bem como a classificagio
orgamentaria/financeira do recurso para custeio da despesa referente ao processo administrativo
n® 9672/2023, cujo objeto Contratagdo da empresa SENAI - Servigo Nacional de Aprendizagem
[ndustrial, para capacitagdo dos estudantes participantes do  projeto  “EJA
PROFISSIONALIZANTE”, de interesse da Secretaria Municipal de Educacao.

O valor total estimado para a contratagao ora pretendida por este poder executivo é de
R$ 106.800,00 (Cento e seis mil e oitocentos reais).

Para tanto, encaminhamos em anexo a esta solicitagdo, os autos do processo
adniinistrativo acima identificado.

Na certeza do pronto atendimento a esta solicitagdo, aproveitamos o ensejo para
reiterar nossos votos de elevado apreco.

Agailandia - MA, 03 de maio de 2023.
Atenciosamente,

| urene’gfa(l C@g
Técnjica Educaciobal

Matricula n°2576-1
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ESTADO DO MARANHAOQ .
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACAILANDIA
CNPJ n° 07.000.268/0001-72.

Av. Santa Luzia, s/n®, Parque das Nagbes.

Cep 65.930-00 - Agzilandia-MA. www.acailandia. ma.agov.br

CONTADORIA GERAL DO MUNICIPIO
DESPACHO

Acailandia (MA), 03 de maio de 2023.

A/C.

KARLA JANYS LIMA NASCIMENTO

Secretaria Municipal de Educacéo deste Poder Executivo
Neste

Prezada Senhora,

Pelo presente expediente, informo que existe disponibilidade
or¢gamentaria e rubrica para ocorrer com a despesa descrita no Processo Administrativo
n°® 8672/2023, objetivando a contratagdo da empresa SENAI — Servigo Nacional de
Aprendizagem {ndustrial, para capacitagdo dos estudantes participantes do projeto “EJA
PROFISSIONALIZANTE", de interesse da Secretaria Municipal de Educacgéo.

Classificag&c orgamentaria e financeira dos recursos:

Orgao 10 — PREFEITURA DE ACAILANDIA
Unidade 14 — Manutencao e Desenvolvimento do Ensino - MDE
Fungdo 12.366.0024.2-144

Projeto/atividade | Expanséo e Manutencéo da Educacéo de Jovens e Adultos

Nat. da.despesa 3.3.90.39.00 — Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Saldo da Dotacdo { R$ 110.000,00 (Cento e dez mil reais)

Fonte de Recurso | 500 — Recursos ndo Vinculados de Impostos

Em caso de prorrogacdo contratual ou alteragdofinclusdo dos
respectivos créditos orgamentarios efou financeiros, as despesas decorrentes deste
processo administrativo correrdo por conta dos recursos especificos consignados no
orgamento vigente, devidamente classificadas em termo de aditamento de contrato.

Sem mais para o momento, reiteramos nossos votos de elevada
consideracgao.

«,

Eduardo de Sousa Lima
Contador Geral
Portaria n® 010/2021




MUNICIPIO DE AGAILANDIA {MA)
PODER EXECUTIVO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ
DIRETORIA DE ENSINO E APOIO PEDAGOGICO

DESPACHO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9672/2023

Encaminham-se os autos do processo administrativo ao Gabinete da Secretaria Municipal de

Educagéo para emissdo de Declaragdo de Adequagao Orgamentaria.

Acaildndia (MA), 03 de maio de 2023.

Jmﬁlhl h;) pw!/
né'da Ci

(Y]
Técnica Educaciﬁal
Maftricula n°2576-1
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DESPACHO
DECLARACAO DE ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

Acailandia - MA, 03 de maio de 2023.

Na qualidade de ordenadora de despesa, declaro, para os efeitos do inciso |l
do artigo 16 da Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), que a
despesa referente ao processo administrativo n® 9672/2023, cujo objeto é contratagcio
da empresa SENAI - Servico Nacional de Aprendizagem Industrial, para
capacitagao dos estudantes participantes do projeto “EJA
PROFISSIONALIZANTE”, de interesse da Secretaria Municipal de Educagéo, qual
foi devidamente adequado para atender aos dispositos legais, possui adequagéo
orgamentaria e financeira.

Encaminhe-se para autuagéo do processo e demais providéncias.

Atenciosamente

KARLA JANYS LIMA NASCIMENTO
Secretaria Municipal de Educagéo

Portaria n® 004/2021 — GAB

Secretaria Municipal de Educagio
Rua Fortaleza, s/n®, Cep. 65.930-000, Acailandia, Maranh#o, Brasil
CNPJ n® 07.000.268/0001-72 Home page: www.acailandia.ma.gov.br
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MUNICIPIO DE AGAILANDIA (MA)
PODER EXECUTIVO )
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
DIRETORIA DE ENSINO E APOIO PEDAGOGICO

TERMO DE AUTUAGAO
DISPENSA DE LICITAGAO N° 002/2023 - SME

Pelo presente, autuo o procedimento de dispensa de licitagéo,
dentro dos padroes estabelecidos na Lei 8.666/93, artigo 24, visando a
efetivagdo da despesa constante nos autos do processo administrativo n°
9672/2023, cujo objeto é a Contratagdo da empresa SENAI - Servico Nacional
de Aprendizagem Industrial, para capacitagio dos estudantes participantes do
projeto “EJA PROFISSIONALIZANTE", de interesse da Secretaria Municipal de
Educacéo.

Secretaria Municipal de Educagéo, Estado do Maranhao, em 04 de
maic de 2023,

Atenciosamente,

Té/%%gza E‘ducaﬁi@;g

Matricula n°®2576-1

Prefeitura Municipal de Agallandia
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MUNICIPIO DE AGAILANDIA (MA)
PODER EXECUTIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO
DIRETORIA DE ENSINO E APOIO PEDAGOGICO

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 9672/2023.

INEXIGIBILIDADE N° 002/2023.

CONTRATADO: SENAI - Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial.
CNPJ.: 03.775.543/0001-79.

OBJETO: Contratagdo da empresa SENAI - Servigo Nacional de Aprendizagem
Industrial, para capacitagdo dos estudantes participantes do projeto “EJA
PROFISSIONALIZANTE”, de interesse da Secretaria Municipal de Educacao.

1- Hipétese de inexigibilidade de licitagéo

A Constituicao Federal de 1988 exige a realizagéo de licitagdo para poder
contratar com a administrag&o publica, esta matéria & encontrada no art. 37, XXI
da CF/88 e na Lei Federal n° 8666 de 1993, que trata também dos casos de
inexigibilidade de licitagéo, situagao na qual se enquadra o presente documento.

Os casos de financiamento de cursos para treinamento e ou aperfeicoamento de
pessoal, sdo instruidos através de inexigibilidade de licitagdo, com base no art.
25,1l e art. 13, VI, da Lei n® 8666/93, conforme ja pacificou a AGU e o TCU:

PORTARIA N° 382, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2018 (Altera a Orientagéo
Normativa n°® 18, de 1° de abril de 2009.)

Art. 1° A Orientagdo Normativa n® 18, de 1° de abril de 2009, de carater
obrigatdrio a todos os 6rgéos juridicos enumerados nos arts. 2° e 17 da
Lei Complementar n° 73, de 10 de fevereiro de 1993, passa a vigorar com
a seguinte redacéo:

"CONTRATA-SE POR INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO COM
FUNDAMENTO NO ART. 25,CAPUT QU INCISO Ii, DA LEI N° 8.666, DE
21 DE JUNHO DE 1993, PESSOAS NATURAIS E JURIDICAS PARA
MINISTRAR CURSOS FECHADOS PARA TREINAMENTO E
APERFEICOAMENTO DE PESSOAL OU A INSCRICAO EM CURSOS

ABERTOS.

O ART. 25,CAPUT, COMO FUNDAMENTO, IMPOE A CONSTATAGAO
DA INVIABILIDADE DE COMPETICAQ POR

AUSENCIA

DE CRITERIO OBJETIVO DE

SELEGAO OU POREXCLUSIVIDADE DO OBJETQO PERSEGUIDO
PELA ADMINISTRACAO, MEDIANTE ROBUSTA INSTRUCAO
DOS AUTOS DO PROCESSQ
ADMINISTRATIVO, SEM PREJU[ZO DA
Prefeitura Municipal de Agailandia
Av. Santa Luzia, s/n®, Parque das Nagdes, Cep 65.930-000, Acailandia, Maranh&o, Brasil
CNPJ n® 07.000.268/0001-72 Home page: www.acailandia.ma.gov.br
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FISCALIZACAO E CONTROLE AINDA MAIORES POR PARTE DOS
ORGAOS COMPETENTES.

AMOTIVACAO LEGAL COM BASE NO ART. 25, INCISO II, DA LEI N°
8.666, DE 1993, EXIGE A IDENTIFICACAO DOS REQUISITOS DA
NOTORIA ESPECIALIZAGAO E DA SINGULARIDADEDO CURSO.

INDEXAGAO: TREINAMENTO E APERFEICOAMENTO DE PESSOAL.
CONTRATAGAO. PESSOAS NATURAIS E JURIDICAS. CURSOS
FECHADOS QU INSCRIGAO EM CURSOS ABERTOS.

REFERENCIA: Parecer n° 97/2017/DECOR/CGU/AGU; Parecer n°
98/2017/DECOR/CGUIAGU; e, Despacho n® 976/2018/GAB/ICGU/AGU;
art. 25, caput e inciso II, da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993."(NR)

2- Requisitos legais para a regularidade da contratagao direta

| Processo administrativo instruido com a solicitagéo da para treinamento com o
intuito de preparar alunos de 6° ao 9° anos do ensino fundamental da rede publica
municipal, para participarem de olimpiadas e competices, nas areas exatas,
acompanhada da proposta da empresa e detalhamento da prestacao de servicos.

[l-Justificativa que contemple: a justificativa de prego e a razdo de escolha do
fornecedor (art. 26, paragrafo tnico, 1l e ill da Lei n® 8666/93) em virtude de sua
notéria especializagéo (art. 25, Il, da Lei n° 8666/93).

A justificativa de preco se fez a partir da constatacdo pela autoridade
administrativa de que o prego a ser pago ao contratado encontra-se compativel
com os pregos praticados pela empresa para outros contratantes.

Ja as razfes de escolha do fornecedor devem ser contempladas através da
demonstrag&o a notéria especializagdo da entidade a ser contratada, sendo o
maior complexo de educagao profissional da América Latina, um dos 5 maiores
do mundo, € referéncia nacional no apoio a tecnologia e inovagdo em empresas
industriais de todos os portes e segmentos, ha 4 décadas, oferta cursos de
iniciago  profissional, graduagdo e pods-graduagdo tecnoldgica para
colaboradores de 28 areas da industria brasileira.

3- Justificativa acerca da singularidade do servigo a ser prestado através do
curso ou treinamento. Impende que a singularidade néo significa que o servigo
seja Unico, exclusivo ou raro, mas que detenha alto grau de complexidade efou
‘expertise” que se adéque ao interesse publico da Secretaria Municipal de
Educagéo (TCU. Acérdao n® 85/1997 — Plenario).

A justificativa da singularidade, em suma, diz respeito ndo ao fornecedor, mas aos
Prefeitura Municipal de Agailandia
Av. Banta Luzia, s/n®, Parque das Nagbes, Cep 85.930-000, Acailandia, Maranhao, Brasil
CNPJ n® 07.000.268/0001-72 Home page: www.acailandia.ma.gov.br
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temas que serdo tratados no treinamento e sua compatibilidade com as
necessidadés dos alunos beneficiados. :

4- Comprovante de regularidade fisco-previdenciaria do fornecedor (nos
autos).

5- Comprovante de disponibilidade orgamentaria e financeira (nos autos).
6- Conclusao

Ante o exposto, por todas as razdes elencadas justifica-se a contratagéo por
inexigibilidade de licitagdo para a contratacao da empresa SENAI - Servico Nacional
de Aprendizagem Industrial, CNPJ: 03775543/0001-79, Enderego: Av. Jerénimo de
Albuquerque, s/n® 1° andar, Edificio Casa da Industria Albano Franco, Retorno da

Cohama, Sao Luis/MA CEP 65.060-645, no valor de R$ 106.800,00 (Cento e seis mil e
oitocentos reais), com fulcro no art. 25, |, ¢/c art. 13, VI, ambos da Lei n. 8.666/93.

Acailadndia — MA 04 de maio de 2023.

Atenciosamente.

b
Téchica Educacional

Matricula n®2576-1

Prefeitura Municipal de Agaildndia
Av. Santa Luzia, s/n°, Parque das NagGes, Cep 65.930-000, Acailandia, Maranh3o, Brasil
CNPJ n® 07.000.268/0001-72 Home page: www.acailandia.ma.gov.br
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ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ACAILANDIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Ao

llustrissimo Senhor

RENAN RODRIGUES SORVOS
Procurador Geral do Municipio
Nesta

ASSUNTO: Solicitagcéo de exame e aprovagao de processo por Inexigibilidade.
Prezado procurador,

De ordem da Secretaria Municipal de Educacgdo, de pelo presente,
estamos encaminhando a V. S? para exame e aprovacgéo através de parecer, 0
processo por Inexigibilidade, originada do processo administrativo n® 9672, de 11 de
abril de 2023, cujo objeto é Contratagéo da empresa SENAI - Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial, para capacitagio dos estudantes participantes do projeto
“EJA PROFISSIONALIZANTE", de interesse da Secretaria Municipal de Educagao.
Conforme preceitua o artigo 38, inciso VI, da Lei Federal 8.666/93.

Agradecendo a atengdo que este pleito demandara a vossa senhoria,
renovo protestos de respeito e consideracio.

Secretaria de Municipal de Educagdo da Prefeitura Municipal de
Agailandia, Estado do Maranh3o, em 04 de maio de 2023.

Atenciosamente,

aCyz
Tédnica Educacipnal
Madtricula n°2576-1

Rua Fortaleza. s/n — Centro — Acailindia— MA  CEP: 65930000
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PARECER JURIDICO N.° 616/2023-PGM

PROCESSO N.° 9.672/2023 )

INTERESSADOS: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SME

OBJETO: DIREITO ADMINISTRATIVO. LICITAGCAO. INEXIGIBILIDADE. ART.
25, INC. Il C/IC ART. 13, VI, LE] N.° 8.666/93. JUSTIFICATIVA DO
ATO ADMINISTRATIVO. PERTINE’NCIA. ANALISE SOB A LUZ DA
NORMA REGULADORA DA MATERIA.

| - DO RELATORIO

Trata-se de processo administrativo instaurado com o objetivo de ve-
rificar a legitimidade da despesa referente a contratagdo de empresa SENAI —
Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial, para capacitacéo dos estudantes
participantes do projeto “EJA PROFISSIONALIZANTE", de interesse da Secre-
taria Municipal de Educagao - SME, no valor total de R$ 106.8000,00 (cento e
seis mil e oitocentos reais), bem como tratando de sua plausibilidade da contra-
tacdo por meio de inexigibilidade de licitagdo, nos termos do art. 25 da Lei Fede-
ral n.® 8.666/1993.

Os autos foram encaminhados a esta Procuradoria-Geral para a
emissdo de parecer acerca do enquadramento juridico da contratacéo, infor-
mando sobre a adequac&o dos procedimentos adotados, incluindo opinido ex-
pressa sobre a regularidade ou ndo do processo, considerando a possibilidade
de efetuar a contratagdo mediante licitacdo inexigivel.

It - DAFUNDAMENTAGAOQ

A doutrina moderna ensina que todo ato administrativo deve ser mo-
tivado e na seara dos contratos administrativos nao é diferente. Além de cumprir
regramento legal, como, por exemplo, o contido no art. 25 da Lei Federal n.°
8.666/1993, a decisdo por contratar esse ou aquele objeto precisa ter uma con-
formagéo com o interesse publico, situagdo que s6 é demonstravel a partir da
motivacéo ou justificativa do ato de contratagéo.

Salienta-se que, em se tratando de licitagéo inexigivel, levando em
conta que 0s 6rgaos integrantes do controle externo irdo analisar a conduta do
gestor algum tempo depois, as razées que determinaram a pratica do ato devem

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGAILANDIA-MA
Avenida Santa Luzia, S/N, Parque das Nag&es, CEP: 65.930-000, Acailandia-MA
www.acailandia.ma.gov.br '
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ser inteiramente registradas, para ndo permitir qualquer tipo de analise equivo-
cada no futuro.

In casu, o objetivo da inexigibilidade do procedimento é contratagao
de empresa SENAI — Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial, para capa-
citag@o dos estudantes participantes do projeto “EJA PROFISSIONALIZANTE?,
de interesse da Secretaria Municipal de Educacgéo - SME, no valor total de R$
106.8000,00 (cento e seis mil e oitocentos reais).

Com efeito, a licitagdo inexigivel tem previsdo no artigo 25 da Lei
8.666/1993, que indica as hipoteses em que o certame se mostra juridicamente
inviavel, tendo em vista a impossibilidade de competi¢do no caso concreto. Neste
sentido, a autoridade competente apresentou justificativa, de inteira responsabi-
lidade do 6rgéo interessado na contratagdo em comento, que corrobora a inexi-
gibilidade do procedimento licitatério para o objeto em analise.

Neste contexto, estabelece o inc. Il do art. 25 da Lei de Licitagbes e
Contratos, que € inexigivel a licitacdo “para a contratagéo de servigos técnicos
enumerados no art. 13 desta Lei”. Em contrapartida, entre os incisos do art. 13
da Lei 8.666/1993, encontra-se a previsdo de treinamento de aperfeicoamento
de pessoal, notadamente no inciso VI da referida norma, encontrando-se o ob-
jeto licitado, assim, em conformidade com as disposigdes legais pertinentes.

A questao que se coloca, portanto, é que se houver no future algum
questionamento sobre o porqué da contratagdo por inexigibilidade de licitagao, o
fato de ter sido bem justificado, com a indicagao precisa das necessidades ad-
ministrativas, colocara o gestor numa situagéo de tranquilidade frente as audito-
rias realizadas pelos 6rgdos de controle ou frente aos questionamentos feitos
pela prépria comunidade agailandense.

Ante o exposto, uma vez atendidas as recomendagdes apontadas, e
resguardados o juizo de conveniéncia e oportunidade do Administrador, nos li-
mites da Lei, e as valoragbes de cunho econdmico financeiro, ressalvadas,
ainda, as questdes de ordem fatica e técnica, insitas a esfera administrativa, es-
senciais até mesmo para a devida atuagao dos érgdos de controle, o procedi-
mento estd apto para a produgdo de seus regulares efeitos.

Il - DA CONCLUSAO

IS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACAILANDIA-MA
Avenida Santa Luzia, 5/N, Parque das Nag¢des, CEP: 65.930-000, Agaildndia-MA
www.acailandia.ma.gov.br
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ANTE O EXPOSTO, verifica-se a legalidade da contratacéo direta por
meio de inexigibilidade de licitacdo no caso em aprego, pelo que, OPINA-SE de
maneira favoravel ao requerimento formulado, no sentido da possibilidade de ser
dispensado o procedimento licitatdrio, consoante previsdo do inc. Il do art. 25 c/c
art. 13, VI, da Lei n.° 8666/1993, nos termos da fundamentacao acima.

E o parecer, s.m.j., que submeto & aprecia¢do superior.

Acailandia, MA em 4 de maio de 2023.

VERIDIAM DA SILVA

Assessora lJuaridica
Portaria n.” 1065/2022-GAB

PREFEITURA MUNICIPAL DE ACAILANDIA-MA
Avenida Santa Luzia, S/N, Parque das Nacées, CEP: 65.930-000, Acaildndia-MA
www.acailandia.ma.gov.br
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DESPACHO

Asra,

Karla Janys Lima Nascimento
Secretaria Municipal de Educacao
Acailandia-MA

Prezada Senhora,

Venho por meio deste, encaminhar os autos do Processo administrativo
9672/2023, cujo objeto & a Contratagdo da empresa SENAI - Servigo Nacional de
Aprendizagem Industrial, para capacitagdo dos estudantes participantes do projeto
“EJA PROFISSIONALIZANTE”, de interesse da Secretaria Municipal de Educagéo.,
que originou a Inexigibilidade de Licitaggdo 002/2023 a Secretaria Municipal de
Educagéo para que seja feita a Ratificagao do processo.

Na certeza do pronto atendimento a esta solicitagdo, aproveitamos o
ensejo para reiterar nossos votos de elevado apreco.

Acailandia — MA, 05 de maio de 2023.

Atenciosamente,

Y
Téchica Educa%;l

Mattricula n®2576-1

Rua Fortaleza, s/n — Centro — A¢aildndia— MA CEP: 65930000
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RATIFICAGAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 002/2023- SME

O MUNICIPIO DE AGCAILANDIA-MA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO situado na RUA FORTALEZA, s/n, Centro, Cep 65.930-000, Acailandia,
Maranhdo, CNPJ n° 06.081.359/0001-17, neste ato representada pela Sr.2. Karla
Janys Lima Nascimento, portadora da cédula de identidade n°® 1667004-SSP/MA e
do CPF 466.645.303-25, no uso das suas atribuicbes legais, amparada pelo Decreto
Municipal n°® 155/2019 e alteragbes posteriores e com base nas informagées cons-
tantes na INEXIGIBILIDADE n° 002/2023-SME que tem por objeto a contratagédo da
empresa SENAI - Servico Nacional de Aprendizagem Industrial, para capacitagdo
dos estudantes participantes do projetoc "EJA PROFISSIONALIZANTE”, de interesse
da Secretaria Municipal de Educacdo, devidamente aprovada por parecer juridico
juntado aos autos do processo e de acordo com o que dispbe o art. 25, Il e art. 13,
VI, da Lei n° 8666/93, resolve RATIFICAR o objeto acima identificado & SENAI -
Servigo Naciona! de Aprendizagem Industrial, CNPJ: 03775543/0001-79, Endereco:
Av. Jerénimo de Albuquerque, s/n® 1° andar, Edificio Casa da IndGstria Albano Fran-
co, Retorno da Cohama, Sao Luis/MA CEP 65.060-645, no valor de R$ 106.800,00
(Cento e seis mil e oitocentos reais).

Dé-se ciéncia e publique-se na imprensa oficial — art. 6° Xlll da Lei n°
8.666/93 e alteragbes posteriores — e sitio deste poder executivo
(www.acailandia.ma.gov.br), para que surta seus legais e efeitos juridicos.

Secretaria Municipal de Educagéo, Prefeitura Municipal de Acailandia/MA, em
05 de maio de 2023.

Atenciosamente,

KARLA JANYS LIMA NASC MENTO
Secretaria Municipal de Educagéo
Portaria 04/2021 — GAB

Rua Fortaleza, s/n — Centro — Agaildndia— MA CEP: 65930000
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- Transferéncia do Unido Referente a Compensacao
Financeira de Recursos Minerais, VALOR: R$ 250.137,72
{duzéntos e cinguenta mil e cento e trinta e sete reais e
setenta e dois centavos), UNIDADE ORCAMENTARIA: 14 -
Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino - MDE,
PROJETO/ ATIVIDADE: 12.365.0023.2.140 - Expansdo e
Manutengdo do Ensino Infantil, ELEMENTO DA DESPESA;
3.3.80.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica, FONTE DE RECURSOS: 708 - Transferéncia do
Unido Referente a Compensagéo Financeira de Recursos
Minerais, VALOR: R$ 107.374,68 (cento e sete mil e
frezentos e setenta e quatro regis e sessenta e oito
centavos), SIGNATARIOS: Karla Janys Lima Nascimento,
pela Contratante, NILTON LIMA SILVA - LL E C COMERCIO
E SERVICOS LTDA, pela Contratada. ARQUIVAMENTO:
Arquivado por meios préprios na Prefeitura Municipal.
Agailandia - MA, em 5 de maio de 2023. Karla Janys Lima
Nascimento Secretaria Municipal de Educacéo Contratante

INEXIGIBILIDADE

RATIFICAGCAO INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°
002/2023- SME

O MUNICIPIO DE ACAILANDIA-MA, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO situado na RUA
FORTALEZA, s/n, Centro, Cep 65.930-000, Agailandia,
Maranhdo, CNPJ n® 06.081.359/0001-17, neste aio
representada pela 5r.®. Karla Janys Lima Nascimento,
portadora da cédula de identidade n® 1667004-SSP/MA e do
CPF 466.645.303-25, no uso das suas atribuigbes legais,
amparada pelo Decreto Municipal n® 155/2019 e alteragdes
posteriores e com base nas informagdes constantes na
INEXIGIBILIDADE n° 002/2023-SME gue tem por objeto a
contratacdo da empresa SENAI - Servigo Nacional de
Aprendizagem Industrial, para capacita¢do dos estudantes
participantes do projeto "EJA PROFISSIONALIZANTE", de
interesse da Secretaria Municipa!l de Educacgéo, devidamente
aprovada por parecer juridico juntado aos autos do processo
e de acordo com o que dispoe o art. 25, 1l e art. 13, VI, da Lei
n® 8666/93, resolve RATIFICAR o objeto acima identificado &
SENAJ - Servico Nacional de Aprendizagem Industrial, CNPJ:
03775543/0001-79, Enderego: Av. Jerbnimo de Albuquerque,
s/n® 1° andar, Edificio Casa da Indistria Albanc Franco,
Retorno da Cohama, Sao Luis/MA CEP 65.060-645, no valor
de R$ 106.800,00 {Cento e seis mil e oitocentos reais).

Dé-se ciéncia e publique-se na imprensa oficial — art.
6°, XIll da Lei n°® 8.666/93 e alteragbes posteriores — e sitio
deste poder executivo (www.acailandia.ma.gov.br), para que
surta seus legais e efeitos juridicos.

Secretaria Municipal de Educacgdo, Prefeitura
Municipal de Agailandia/MA, em 05 de maioc de 2023.
Atenciosamente,
KARLA JANYS LIMA NASCIMENTO

Secretaria Municipal de Educacao
Portaria 04/2021 — GAB

TOMADA DE PRECO

TERMO DE ADJUDICAGAQ E HOMOLOGAGAO

Considerando o resultado da Tomada de Pregos n® 001/2023,
instruida pelo Processo Administrative n® 14.351/2022,
tendo por objeto a selecao da proposta mais vantajosa para
contratacdo de empresa especializada em servigos de
terraplanagem recuperacdo de estradas com revestimento
primario de povoado de Cérrego Novo ao Assentamento
Santa Clara de interesse da secretaria municipal de
Infraestrutura e Urbanismo, o secretario municipal de
infraestrutura e urbanismo, como ordenador de despesa,
adjudica e homolega o certame &8 empresa CONSTRUCOM
CONSTRUGCOES E COMERCIO LTDA, pelo valor de R$
2.980.098,59 (dois milhdes novecentos e oitenta mil noventa
e oito reais e cinguenta e nove centavos).

Publique-se.

Agaitandia/MA, 08 de maio de 2023

ADRIANO OLIVEIRA DE SOUSA
Secretario Municipal de Infraestrutura e Urbanismoe

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico
hitps:/iwww.acailandia.ma.gov.br/diariooficial, codigo: DOM-0685222630255

Bocumento assinado digitalmente conforme MP no - 2.200-2
de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Aluisio Silva Sousa Renan Rodrigues Sorvos
Prefeito Municipal Procurador-Geral do Municipio

Documento assinado digitaimente conforme MP no - 2.200-2
de 24/38/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
hitps:/fiwww.acailandia.ma.gov.br/diariocficial, cédigo: DOM-065222630255
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MUNICIPIO DE ACAILANDIA (MA)

\

PODER EXECUTIVO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO /
")
DESPACHO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9672/2023.

Encaminhem-se os autos do processo administrativo 8@ Comissdo Central de Licitagdo para
providéncias de inser¢éo dos documentos provenientes da Inexigibilidade 002/2023 - SME que tem por
Contratacio da empresa SENAI - Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial, para capacitagdo dos
estudantes participantes do projeto "EJA PROFISSIONALIZANTE”, de interesse da Secretaria
Municipal de Educagdo, no Sistema de Informagées para Controle (SINC-Contrata).

Acailandia (MA), 09 de maio de 2023.

Atenciosamente,

KARLA JANYé’LIMA NASC ENTO

Secretaria Municipal de Educacéo
Portaria n® 004/2021 — GAB









