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ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ACAILANDIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
SELEGAO EXTERNA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL N° 005/2023-SEMAD, DE 26 DE ABRIL DE 2023

O Presidente da Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado para contratacdo, em carater temporario, de
profissionais para atuar no cargo de Auxiliar de Educagdo Infantil, torna publica a retificacdo ao Edital n°® 05/2023-
SEMAD, conforme a seguir especificado:

No item 2, que trata das Vagas, inclua-se:

2.2 A jornada de trabalho para todos os cargos € de 40 horas semanais, cabendo a SEMUS a distribuicdo de tal jornada.
No Anexo I, que trata dos Critérios de Avaliacao, inclua-se:

EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

A experiéncia profissional de que tratam as tabelas constantes neste anexo deve ser comprovada da seguinte forma:

a) Na Administracdo Publica: certiddo/atestado expedido pela Geréncia de Recursos Humanos, em papel timbrado
indicando o tempo de efetivo exercicio, com a assinatura e o carimbo, que identifique o responsavel pela Gerencia, ou
contracheque, sendo aceito o 1° (primeiro) e o Gltimo de cada ano trabalhado. NAO ser#o aceitas declaraces expedidas
por chefe de setor ou coordenador.

b) Na Iniciativa Privada: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, (cépia da pagina que contém a identificacdo do
trabalhador e da pagina da assinatura do contrato), ou cdpia integral do contrato de trabalho, ou contracheque, sendo
aceito o 1° (primeiro) e o Ultimo de cada ano trabalhado. O ndo atendimento a este quesito implicar& na atribuicdo de
pontuagdo “zero” no documento apresentado.

c) Autbnomos: a comprovacgdo devera ser feita com apresentagdo do NIT (nimero de inscricdo do trabalhador) afim de
que seja computado o tempo de experiéncia. O ndo atendimento a este quesito implicara a atribuigdo de pontuacdo “zero”
no documento apresentado.

d) N&o ser4 computado o tempo de servigo prestado concomitantemente.

e) 11 Somente sera pontuado o candidato que comprovar tempo de servigo superior a 06 (seis) meses trabalhados, que
equivalerdo a 01 ano, até o limite de 05 (cinco) anos.

Acailandia — MA, 27 de abril de 2023.

NELDIR RIBEIRO SILVA
Presidente da Comissdo
Matricula n® 3102-1

Documento assinado eletronicamente por Neldir Ribeiro Silva,Presidente da Comissao de Seletivo, em 27/04/2023 17:02:30, conforme horario
oficial de Brasilia, .com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://eproc.acailandia.ma.gov.br/validar, informando o cédigo verificador:
DOC-152568672473
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