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ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGAILANDIA
CNPJ 07.000.268/0001-72

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ORIENTADOR SOCIAL,
FACILITADOR DE OFICINA, CADASTRADOR E VISITADOR DO SCFV -
SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS, CRAS -
CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL, CREAS — CENTRO DE
REFERENCIA ESPECIALIZADO DA ASSISTENCIA SOCIAL, CASA ABRIGO,
BOLSA FAMILIA E PROJETO RESGATE.

N° 01/2014-SEMAS

A Prefeitura Municipal de Ag¢aildndia, através da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, torna publica a realizagdo de Processo Seletivo simplificado para contratagdo
tempordria de pessoal para o SCFV - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos,
CRAS - Centro de Referéncia da Assisténcia Social, CREAS — Centro de Referéncia
Especializado da Assisténcia Social, Casa Abrigo, Bolsa Familia ¢ Projeto Resgate. em
Agailandia - MA.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado visa a selegdo de pessoal para o SCFV - Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, CRAS — Centro de Referéncia da Assisténcia
Social, CREAS — Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social, Casa Abrigo,
Bolsa Familia e Projeto Resgate em Agailandia, por tempo determinado, com vistas ao

desempenho de atividades nos centros de atividades no municipio.

1.2. O processo seletivo sera regido por este Edital, e realizado pela Comissdo de processo
seletivo instituida pela resolugdo n® 001/2014 — SEMAS ( Secretaria Municipal de Assisténcia
Social).

1.3. A contratagdo serd por prazo determinado de 12 (doze) meses, a contar da data de
homologagdo, podendo ser prorrogado por mais um periodo igual a critério da Secretaria
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Municipal, tendo por contratante a Prefeitura Municipal de Agaildndia, através da Secretaria

Municipal de Assisténcia Social.

1.4. O Edital sera afixado nos murais da Prefeitura Municipal de Agaildndia, da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, do Conselho Tutelar de Agailandia, do Conselho Municipal
de Assisténcia Social de Agaildndia e divulgado no site da Prefeitura de Agaildndia

www.acailandia.ma.gov.br.

1.5. A Selegdo se constituird de provas de titulos e entrevista, cujos critérios de avaliagdo

encontram-se especificados neste Edital.

1.6. A Selegdo Simplificada sera realizada para o preenchimento de 66 (sessenta e seis) vagas
para os Cargos/Func¢des de Orientador Social; Facilitador de Oficina — Instrutor de
Artesanato; Facilitador de Oficina — Instrutor de Danca; Facilitador de Oficina —
Instrutor de Esporte; Facilitador de Oficina — Instrutor de Hip Hop; Facilitador de
Oficina — Instrutor de Teatro; Facilitador de Oficina — Instrutor de Capoeira;
Facilitador de Oficina — Instrutor de Jiu-Jitsu; Cadastrador e Visitador, conforme

quadro abaixo:

ESCOLARIDADE
| JORNADA |/ REQUISITOS (A
: TOTAL DE DE ; SEREM
CARGO/FUNCAO | yycag | SALARIO TRABALHO | COMPROVADOS
NO ATO DA
CONVOCACAO)
Orientador Social - Nivel Médio
SCFV 21 R$ 900,00 40 HORAS Cokunitts oum
Facilitador de 5 Diploma ou
Oficina — Instrutor 03 R$ 900,00 40 HORAS Certificado
de Artesanato registrado no Orgdo
Facilitador de Competente e
Oficina — Instrutor 02 R$ 900,00 40 HORAS experiéncia
de Danga profissional na
é
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Facilitador de area, devidamente

Oficina — Instrutor 04 R$ 900,00 40 HORAS comprovada.

de Esporte

Facilitador de

Oficina — Instrutor 01 R$ 900,00 40 HORAS

de Hip Hop

Facilitador de

Oficina — Instrutor 02 R$ 900,00 40 HORAS

de Teatro

Facilitador de

Oficina — Instrutor 02 R$ 900,00 40 HORAS

de Musica

Facilitador de

Oficina — Instrutor 01 R$ 900,00 40 HORAS

de Capoeira

Facilitador de

Oficina — Instrutor 01 R$ 900,00 40 HORAS

de Jiu-Jitsu

Orientador Social —

Casa Abrigo,

CRAS, CREAS e 16 R$ 800,00 30 HORAS

Projeto Resgate

.}’ Bitior . — Bl 10 R$ 800,00 | 30 HORAS
amilia

Cadastrador — Bolsa| g3 R$ 800,00 | 30 HORAS

Familia

2. DA REMUNERACAO

2.1. A remuneragéo bruta para os cargos especificados acima, serd de R$ 900,00 (novecentos
reais) para cargos de Orientador Social do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculo e de Facilitar de Oficina em geral e de R$ 800,00 (oitocentos reais) para Orientador
Social da Casa Abrigo, CRAS, CREAS, Projeto Resgate, Visitador e Cadastrador do Bolsa
Familia.

3. DA INSCRICAO

3.1. A inscriglio sera realizada na Modalidade Presencial e gratuita, na Secretaria Municipal
de Assisténcia Social de Agailandia no periodo de 28, 29 e 30 de abril de 2014, no horario das
08:00 as 12:00 hs e 14:00 as 18:00 hs mediante preenchimento e assinatura da ficha de
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inscrigdo e juntada com original e copia dos seguintes documentos:

a) Copia do Registro geral-RG (autenticado);

b) Copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (autenticado);

¢) Copia de titulo de eleitor (autenticado);

d) Copia de comprovante de residéncia;

¢) Cépia da carteira de trabalho —CTPS.( Somente onde costa as informagdes pessoais),

f) Certificado Militar, para o sexo masculino ou dispensa de incorporagao;

g) Comprovante de votagdo das duas ultimas eleigdes, ou copia de quitagdo eleitoral, a ser
retirada na pagina do Tribunal Superior Eleitoral -TSE, com data de impressdo ndo superior a
30 dias (ndo € necessaria a autenticagio);

h) Cépia do histérico escolar ou certificado de conclus@o de ensino médio, caso ndo tenha 3°
grau,

i) Copia do diploma de graduagdo ou certificado de conclusdo de curso, caso tenha concluido
0 3° grau,

j) Certiddo negativa de antecedentes criminais estadual (a ser retirada no forum estadual de
Acgailandia);

1) Certiddo negativa de antecedentes criminais federal (a ser retirada no site www.jf jus.br )
(ndo € necessario autenticar) ;

m) Apresentagdo de curriculum vitae com comprovagdo de experiéncia profissional com
criangas por mais de 6 (seis) meses;

n) Apresentagéo de titulos, conforme consta dos item 3.9.

0) Se o candidato for portador de deficiéncia, devera apresentar o laudo médico, atestando a

espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente do CID.
3.2. A oficializagdo da inscrigio do candidato sera feita por meio da apresentagdo dos

documentos relacionados no item acima, e assinatura de comprovante de inscrigdo, a ndo

apresentagdo de qualquer documento acima relacionado implicard na desclassificagdo do
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3.3. Requisitos e condicdes para inscri¢io:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Ter idade minima de 18(dezoito) anos completos, até o ultimo dia das inscrigdes a ser
comprovado com documento de identidade com foto);

¢) Ter concluido o ensino médio, (histérico escolar ou certificado de concluséo);

d) Residir no municipio;

e) Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

f) Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo (candidato do sexo masculino),
g) Apresentar certiddo negativa de antecedentes criminais federal estadual,

h) Ter disponibilidade de no minimo 40 horas semanais para trabalho diurno para cargo de
Orientador Social e Facilitador de Oficina do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculo e de no minimo 30 horas semanais para trabalho diurno para o cargo de Orientador
Social da Casa Abrigo, CRAS, CREAS, Projeto Resgate, Visitador e Cadastrador do Bolsa
Familia.;

i) Ter disponibilidade para participar de curso de capacitagdo em outro municipio,

j) Ter experiéncia comprovada no trabalho com criangas, adolescentes e Idosos, exceto para
os cargos de Visitador e Cadastrador.

Todos os requisitos deveriio ser comprovados por cépia autenticada, salvo as certiddes

que podem ser emitidas pela internet.

3.4. O candidato é o tinico responsével pelos dados apresentados em seu Requerimento de

Inscrigdo, bem como pelo seu preenchimento.

3.5. Nio serdo aceitas, sob nenhuma hipétese, inscrigdes em carater condicional, realizadas
via postal, por fax, internet, extemporaneas ou em desacordo com as normas do presente
Edital.

3.6. Verificada, a qualquer tempo, a apresentagdo de documentos falsos € ou de inscrigdo que
ndo atenda a todos os requisitos do presente Edital, serd o candidato automaticamente
eliminado da Selegdo.
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3.7. A inscrigdio vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa concordéncia, por
parte do candidato, com todas as condigdes, normas e exigéncias constantes no presente

Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento em momento algum.

3.8. Os titulos apresentados deverdo ser entregues em fotocopias autenticadas e numeradas

sequencialmente.

3.9. Titulos que poderdo ser juntados:

a) Curso médio completo;

b) Formag#o Superior a partir do 4° quarto semestre para licenciatura em pedagogia;

¢) Formag#o superior a partir do 4° semestre para outras licenciaturas;

d) Tempo de servigo comprovado nas areas social ou de educag@o com crianga, adolescente e

idoso.

3.10. A 1° Selegdo se constituira da analise dos documentos e titulos apresentados
anteriormente e terd a divulgagdo do resultado no dia 09 de maio de 2014 nos murais da
Prefeitura Municipal, Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Conselho Tutelar, Conselho
municipal de  Assisténcia Social e site da Prefeitura de  Acailandia

(www.acailandia.ma.gov.br).

4. INSCRICAO DE CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1. As pessoas com deficiéncia (PCD) ¢ assegurado o direito de inscricio na presente
Selegio (CF Art. 37, VII: CE VI e Decreto Federal n°. 3298 de 20/12/99) desde que as
atribui¢des do cargo sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras, ficando-lhes
reservado 5% (cinco por cento) do total das vagas. Os interessados deverdo observar e atender
aos procedimentos determinados para inscrigdo, previstos no presente Edital, bem como se

declarar e fazer comprovagdo da deficiéncia no ato da inscrig¢@o.

4.2. Na aplicagio deste percentual serdio desconsideradas as partes decimais inferiores a 0.5

b
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(cinco décimos) e arredondadas para mais aquelas iguais ou superiores a tal percentual.

4.3. Fica assegurado a pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever nesta Selegéo, em
igualdade de condigdes com os demais candidatos, para provimento de cargo/fungéo cujas

atribuigdes sejam compativeis com a sua deficiéncia.

4.4. Caso ndio haja inscrigdo de pessoa com deficiéncia todas as vagas deste Edital serdo

preenchidas pelos inscritos aprovados.

5. DA ENTREVISTA E TITULOS

5.1. A entrevista que ocorrera entre os dias 12 a 14 de maio de 2014, cujos critérios de

avaliagdo encontram-se especificados neste Edital.

5.2. Os titulos terdio carater eliminatério até a exigéncia da titulagdo minima (comprovagdo de

conclusdo em ensino médio) e, dai por diante, sera classificatoria.

5.2.2. Somente serdo considerados os titulos indicados, desde que devidamente relacionados a
fungfio pretendida, cujas pontuagdes, unitdrias e maximas, sdo as descritas conforme este
Edital.

5.2.3. Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel timbrado e se deles
constarem todos os dados necessarios a identificacdo das instituicdes e dos Orglos

expedidores e a perfeita avaliagdo do titulo.

5.2.4. Na avaliagdo dos titulos apresentados ndo serdo computados os pontos que

ultrapassarem o limite maximo de pontos estabelecidos neste Edital.
5.2.5. Os Titulos serfio considerados pela carga horaria que comprovem, individualmente.

5.3. A prova da experiéncia profissional sera feita mediante a apresentagdo dos seguintes
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documentos, ndo cumulativos:

a) Carteira de Trabalho e da Previdéncia Social (CTPS),

b) Contrato de Trabalho de Prestag@o de Servigos;

¢) Copia do contra-cheque;

d) Declaragdo firmada por Orgéo Publico, Entidades do Movimento Social ou empresas
privadas, que informe o periodo (inicio e fim) de trabalho e especifique a fungo/atividade

desempenhada para que se possa analisar correlacionando ao Cargo objeto da Selegéo.

5.3.1. Para efeito de experiéncia profissional recebera pontuagio o periodo a partir de seis
meses completos, de efetiva atividade profissional. Periodos inferiores a 06 (seis) meses

completos ndo sofrerdo qualquer pontuagao.

5.3.2. Serdo considerados como experiéncia profissional:
a) o tempo de estagio;
b) tempo de monitoria;

¢) tempo de bolsa de estudo.

5.4. Os titulos, os documentos pessoais e o curriculo profissional, deverdo ser entregues no
ato da inscri¢do em fotocopias autenticadas, numeradas sequencialmente e colocados em um

envelope aberto, para comprovagdo da comissdo.

5.5. Os documentos deverdo ser entregues em envelope devidamente identificado da seguinte
forma:

SELECAO SIMPLIFICADA DE ORIENTADOR SOCIAL, FACILITADOR DE
OFICINA, CADASTRADOR E VISITADOR DO SCFV - SERVICO DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS, CRAS - CENTRO DE
REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL, CREAS — CENTRO DE REFERENCIA
ESPECIALIZADO DA ASSISTENCIA SOCIAL, CASA ABRIGO, BOLSA FAMILIA
E PROJETO RESGATE;

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL;

NOME COMPLETO DO CANDIDATO;

NUMERO DE INSCRICAO;

NUMERO DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE;

QUANTIDADE DE DOCUMENTOS.

8
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5.6. A responsabilidade pela escolha dos documentos a serem avaliados nos Titulos €
exclusiva do candidato, ndio podendo os mesmos serem retirados, mesmo ap6s a homologagao
do Resultado da Selegdo.

5.7. Valor que sera atribuido a cada titulo:

a) Curso médio completo (4 pontos),

b) Formagdo Superior a partir do 4°quarto semestre para licenciatura em pedagogia (4

pontos); exceto para visitador, cadastrador - Bolsa Familia.

¢) Formagdo Superior a partir do 4°quarto semestre para Educagdo Fisica (4 pontos) exceto
para visitador, cadastrador - Bolsa Familia.;

d) Formagdo superior a partir do 4° semestre para outras licenciaturas (3 pontos);

e)Tempo de servigo comprovado nas areas social ou de educagdo com crianga e adolescente e
idoso cada periodo referente a 6 (seis) meses (2 pontos);

OBS: No item (¢) sera computado no maximo 8 pontos.

PONTOS PARA CLASSIFICACAO:
Minimo de pontos para classificagdo (6 )
Maéximo de pontos permitidos (23)
Maximo de pontos permitidos para Bolsa Familia. (15)
6. DA DIVULGACAO

6.1. A divulgagio dos habilitados sera feita por ordem de classificagdo geral de todos os

candidatos inscritos.

6.2. As listas com o Resultado Final da Selegdo serdo divulgadas no dia 23 de maio de 2014,

nos murais da Prefeitura Municipal e da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

6.3. A verificagfio da lista sera de inteira responsabilidade do candidato.

7. DA APURACAO DOS RESULTADOS E DO PROCESSO DE

CLASSIFICACAO
4 9
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7.1. O resultado final ser4 a soma das notas do titulo mais a nota da entrevista.

7.2. Em caso de igualdade de pontos na Nota Final, originando empate na classificagdo Final
do candidato, serdo utilizados, quando couber, os seguintes critérios de desempate,
sucessivamente:

a) Maior tempo de experiéncia;

b) Melhor nota na entrevista;

¢) Maior idade.

8. DOS REQUISITOS PARA ADMISSAO NO CARGO

8.1. A investidura do candidato no cargo est4 condicionada ao atendimento das seguintes
condigdes:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ainda, no caso de nacionalidade estrangeira,
apresentar comprovante de permanéncia definitiva no Brasil;

b) Estar quite com as obrigag¢des militares (para candidatos do sexo masculino),

c¢) Comprovar ter votado nas Gltimas 02 (duas) eleigdes ou justificado a auséncia,

d) Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos;

¢) Ndo possuir nenhum processo penal em andamento ou extinto e civil em andamento.

9. DA CONTRATACAO

9.1. A contratagio obedecerd rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos, de

acordo com as vagas existentes e a necessidade da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
9.2. A convocagio dos candidatos habilitados para contratagdo sera feita por publicagdo de
edital afixado no mural da Secretaria de Assisténcia Social € na sede da Prefeitura Municipal,

tornando sem efeito a classificagiio do candidato que ndio se apresentar no prazo estabelecido.

9.3. O candidato aprovado e classificado devera comparecer a Secretaria de Assisténcia Social

no periodo de 26 e 27 de maio de 2014 para assinar a confirmagéo do contrato de Prestagdo de

: . 10
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9.4. O candidato aprovado devera assinar termo de que ndo possui outra fungdo publica

federal/ estadual e municipal, conforme exigéncia da Constituigdo Federal/ 1988 Art. XVL

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. A inexatiddo ou falsidade documental, ainda que verificadas posteriormente a realizagéo
da Selecdo, implicara na eliminagdo sumaria do candidato, sendo declarada nula de pleno
direito, a inscrigdo e todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de eventuais sangdes de

carater judicial.

10.2. O candidato que recusar a contratagdo, ou ainda deixar de entrar no exercicio

imediatamente apos 48 horas, sera considerado desistente.

10.3. Além das possibilidades ja enumeradas neste edital, sera também motivo de eliminagdo
a ndo participagdo do candidato, ou falta em até 20% na capacitagdo que sera desenvolvida
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social no periodo de 28 e 29 de maio 2014, em local
a ser divulgado pela secretaria, exceto para cargos de cadastrador e visitador do Bolsa

Familia.

10.4. A eliminagdo do candidato habilitado, contratado ou ndo, bem como sua desisténcia, por
escrito, importard na convocagdo daquele que o suceder na ordem de classificagdo, durante o

periodo de validade da Selegéo.

10.5. A inscrigéo do candidato na Selegdo Simplificada implicara, para todo e qualquer efeito,
no conhecimento das presentes instrugdes, bem como na tacita aceitagdo das mesmas e na
concordancia das condigdes, normas e exigéncias estabelecidas no presente Edital, das quais

ndo podera alegar desconhecimento, em momento algum.

10.6. As despesas decorrentes da participaciio na Selegio Simplificada de que trata este

11
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10.7. Nio serdo fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativos a classificagdo de
candidatos, valendo, para tal fim os resultados homologados pela Comissdo de Selegdo nos

murais dos locais especificados.

10.8. A classificagdo na Selegdio Simplificada assegurara apenas a expectativa de direito a
contratagdo, ficando a concretizagdo desse ato condicionada a observancia das disposigdes

legais pertinentes e da exclusiva necessidade, interesse e conveniéncia da SEMAS .

10.9. O acompanhamento das normas, comunicados, avisos ¢ resultados referentes a esta

Selegdo Simplificada é de responsabilidade exclusiva do candidato.
10.10. N3o serdo prestadas por telefone informagdes relativas ao resultado da Selegéo.

10.11. A homologagdo da Selegdo se daré através da Secretaria Municipal de Agéo Social, e
serd publicada no Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Agaildndia, e da Secretaria
Municipal de Agdo Social, no site oficial do Municipio.

10.12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Nomeada pela Resolugdo n°.
01/2014.

Agailandia — MA, 23 de abril de 2014.

LA
Gilzete Alves Sampaio Guimardes
Secretaria Municipal de Assisténcia
Social
Portaria 09/2013 GAB
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MODELO CURRICULUM VITAE

CURRICULUM VITAE
1. Dados Pessoais
Nome Completo
Documentos pessoais: CPF, RG, Titulo de Eleitor, CTPS.
Enderego, Cidade, UF, CEP.
Telefone fixo, Celular (se houver).
e-mail:
2. Formago Profissional (Demonstragdo de formagéo compativel com os requisitos da fungéo
para a qual se candidatar).
Titulagdo
Na descrigdo especificar (nesta ordem): curso, area, instituicdo, cidade, UF e data de
conclusdo.
3. Experiéncia Profissional (Demonstragdo de experiéncia para a respectiva fungéo)
Na descrigéio especificar (nesta ordem): més e ano de inicio, més e ano de término, fungo,
atividade, instituigdo, cidade e UF.

Declaro que as informagdes por mim fornecidas sdo verdadeiras.
Local:
Data:
Assinatura:

OBS. E indispenséavel anexar todos os documentos comprobatorios, em fotocopias inclusive
CPF, RG e Titulo de Eleitor.
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ANEXO II:
MODELO DE DECLARACAO

DECLARACAO

DECLARACAO DE CARGO/FUNCOES, EMPREGO PUBLICO FEDERAIS,
ESTADUAIS E/OU MUNUCIPAIS, PARA O PROVIMENTO NO CARGO
SELETIVO SIMPLIFICADO DE ORIENTADOR SOCIAL, FACILITADOR DE
OFICINA, CADASTRADOR E VISITADOR DO SCFV - SERVICO DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS, CRAS - CENTRO DE
REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL, CREAS — CENTRO DE REF ERENCIA
ESPECIALIZADO DA ASSISTENCIA SOCIAL, CASA ABRIGO, BOLSA FAMILIA
E PROJETO RESGATE.

(nome do candidato)

CPF , RG , declaro
para fins de posse no cargo de , junto a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, que néio detenha cargo/fungio/emprego no Servigo Publico
Federal, Estadual, Municipal; salvo os permitidos pela CF/88 Art. XVL

g de abril de 2014.

Assinatura do declarante.
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ANEXO II:

CALENDARIO DE PREVISAO DE REALIZACAO DAS ETAPAS DO PROCESSO
SELETIVO

28,29 e 30 de Abril de 2014 Periodo de inscrigio com entrega de documento e titulos

09/05/2014 Divulgagdo do resultado da 1° etapa
12/05 a 14/05/2014 Entrevista para os aprovados para a 2° etapa
23/05/2014 Divulgagdo do resultado final
26/05 e 27/05/2014 Entrega de documentos na SEMAS dos aprovados e

classificados Processo Seletivo

28 e 29 de Maio de 2014 Capacitagdo dos aprovados

02/06/2014 Inicio das atividades do SCFV - Servigo de Convivéncia

e Fortalecimento de Vinculos.

v
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ESTADO DO MARANHAO i
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACAILANDIA
CNPJ 07.000.268/0001-72

JUSTIFICATIVA DE REPROVACAO PARA PARTICIPAR DOPROCESSO
SELETIVO.

O(A) CANDIDATO(A) ’
INSCRICAO N° FOI REPROVADO(A) POR FALTA DO REQUISITO OBRIGATORIO
PARA SER APROVADO E CLASSIFICADO NO PROCESSO SELETIVO DO PETI 2013.

() SER BRASILEIRO(A) NATO OU NATURALIZADO (A).

( ) TER IDADE MINIMA DE 18 (DEZOITO) ANOS COMPLETOS, ATE O ULTIMO DIA DAS
INSCRICAO (A SER COMPROVADO COM DOCUMENTOS DE IDENTIDADE COM FOTO).

( YTER CONCLUIDO O ENSINO MEDIO (HISTORICO ESCOLAR OU CERTIFICADO DE CONCLUSAO)
( ) RESIDIR NO MUNICIPIO

( ) ESTAR QUITE COM AS OBRIGAGOES ELEITORAIS

( ) TER CERTIFICADO DE RESERVISTA OU DE DISPENSA DE INCORPORACAO

( ) APRESENTAR CERTIDAO NEGATIVA DE ANTECEDENTES CRIMINAIS FEDERAIS E ESTADUAL
( )TER DISPONIBILIDADE DE NO MINIMO 40 HORAS SEMANAIS PARA TRABALHO DIURNO PARA
0O CARGO DE FACILITADOR DE OFICINA

( ) TER DISPONIBILIDADE PARA PARTICIPAR DE CURSO DE CAPACITACAO EM OUTRO
MUNICIPIO

( ) TER EXPERIENCIA COMPROVADA NO TRABALHO COM CRIANCA E ADOLESCENTES

ASSINATURA DO(A) AVALIADOR(A):

DATA: LSl
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACAILANDIA
CNPJ 07.000.268/0001-72

EDITAL N° 01/2014 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
REQUERIMENTO DE INSCRIGAO

NOME : | TEL. CONTATO:
CARGO: | ESPECIALIDADE ( SE HOUVER) :
CPF: | RG: | DATA NASCIMENTO:
ENDERECO COMPLETO:

BAIRRO: Che: MUNICIPIO: UF:

QUALIFICAGCAO PROFISSIONAL

TITULOS ENTREGUES

ASSINATURA DO AVALIADOR:
DATA: / /

Declaro conhecer o Edital n° 01 /2014 - Processo seletivo simplificado
da Prefeitura Municipal de Agaildndia - MA., e preencher todos os
requisitos neles exigido.

PORTADOR DE DEFICIENCIA: ( ) SIM ( )NAO

DATA ASSINATURA DO CANDIDATO

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

EDITAL N°01 /2014 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - SEMAS
REQUERIMENTO DE INSCRIGAO N°.

NOME :

CARGO:

RESPONSAVEL PELA INSCRIGAO:

"
Sl




